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2022 metais dar tik jsibégejant kontaktiniam ugdymo procesui ir
jprastinéms Svietimo jstaigos veikloms po pandemijos, grizus i§ nuotolinio
mokymo, jau antra mety meénesj susiduréme su karo veiksmais Ukrainoje. Kovo
meénesio pirmomis dienomis atvyko Seimos i§ Ukrainos. Pradzia buvo isties
sunki: neaiskus apgyvendinimo, maitinimo, jsikurimo, darbo, vaiky prieziuros
klausimai. VS] Elektrény profesinio mokymo centras (toliau — EPMC)
reaguodamas ] situacija, susijusia su Rusijos Federacijos kariniais veiksmais
Ukrainoje, ir sieckdamas kuo skubiau padéti integruotis Ukrainos pilie¢iams ir
ju Seimos nariams, turédamas gerai iSvystyta infrastruktura bei tuo metu laisvas
vietas bendrabutyje, suteiké laikino apgyvendinimo paslauga EPMC
bendrabutyje. Seimos buvo labai dékingos, net ir nedideliuose kambaréliuose
su bendra virtuve, jie jautési ramiis ir saugis. Si situacija sutelké bendruomene,
buvo vykdomi neformalus uzsiémimai Seimoms, organizuojami lietuviy kalbos
mokymai, o bendradarbiaujant su labdaros organizacijomis ir verslu
suteikiamos jvairios paslaugos ir priemones infrastrukturai gerinti.

2022 metais akcentavomes j socialiniy rySiy su darbdaviais analize,
santykiy stiprinima, bendradarbiavima. Sios tendencijos bus tesiamos ir 2023
metais. Tais paciais metais pasirasyta sutartis su Elektrény savivaldybe, tai
suteiké daugiau galimybiy ir atvéré naujas perspektyvas kuriant iniciatyvas,
dalyvaujant kaip vieninga bendruomeneé.

Organizavome susitikimus su bendrojo ugdymo jstaigomis, ieSkojome
bendry sprendimy organizuojant ugdymo procesa. Bendrojo ugdymo
mokiniams siulomi moduliai buvo organizuojami ir Kaisiadoriy Algirdo
Brazausko gimnazijos mokiniams. Tai tapo paskata ziuréti placiau, todél
pasirasyta bendradarbiavimo sutartis ir su progimnazija Kaisiadoryse.

Ypatingg démesj skyréme ir infrastrukturos gerinimui, todél buvo
ieSkomi nauji projektiniai sprendiniai renovuojant sporto sale, bendrabucio
vidaus inzinerinius tinklus, iSorés erdves. Per 2022 metus pavyko jrengti iSores
erdve aplinkos gerinimui.

Siekiant stiprinti ugdymo kokybe buvo pritraukta 16 naujy mokytojy,
sudarytas kvalifikacijos kélimo planas, sitlomi ir skatinami mokymams ir
seminarams.

Naujiems 2023 metams keliami tikslai ir formuojamos uzduotys pagal
2022-2024 mety strateginj EPMC plana, atsizvelgus | veiklos aplinkybes per

2022 metus.
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Bendra informacija apie EPMC

1967 m. spalio 1 d. jkurta mokymo jstaiga Elektrénuose, kurios pagrindinis
uzdavinys rengti specialistus Lietuvos valstybinei rajoninei elektrinei

1990 m. rugse€jo 3 d. $§i mokymo jstaiga pervadinamaj Elektrény
energetiky mokykla

Nuo 1995 m. EPMC veike Pravieniskiy skyrius pataisos namuose
2004 m. pavadinimas pakeistas j Elektrény profesinio mokymo centra
2005 m. EPMC tapo vieSgja jstaiga

2011 m. akredituota vidurinio ugdymo programa ir EPMC jsteigtas
gimnazijos skyrius.

Nuo 2019 mety prijungtas Aukstadvario skyrius

2020 metais EPMC likviduojami Pravieniskiy ir Aukstadvario skyriai,
vykdant profesinio mokymo tinklo pertvarka

2020 metais EPMC vykdomos tik modulines profesinio mokymo programas

2021 metais EPMC jstatuose jtvirtintas nuotolinio mokymo proceso
organizavimo budas

2022 metais EPMC uztikrintas laikinas apgyvendinimas Seimoms,
uzimtumas vaikams, galimybé mokytis visiems nukentéjusiems ir
bégusiems nuo karo Ukrainoje

Institucijos VieSoji jstaiga Elektréeny profesinio
pavadinimas: mokymo centras

Istaigos kodas: 190976966

PVM mokétojo kodas: LT100004075612

Adresas: Rungos g. 18, Elektrénai, LT-26109
Telefono Nr.: 8 528 39523

Elektroninis pastas:  rastine@empc.lt

Tinklapis: www.epmc.lt

Direktorius: Lina Triponiené
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MISIJA

Nuolat besimokantis, atviras kaitai, kurybingas ir atsakingas Zzmogus
moderniame bei konkurencingame profesinio mokymo centre gauna
kvalifikuota profesini mokyma ir kokybiska vidurinj ugdyma,
atitinkancius Siuolaikinj mokslo, technologijy, ekonomikos ir kultturos
lygi, padedandius jam isitvirtinti ir konkuruoti darbo rinkoje.

VIZIJA
Tvari, verzli, atvira ugdymo institucija, suteikianti kiekvienam
visuomenés nariui galimybe jgyti SiuolaikiSkas profesijas ir mokytis
visg gyvenima.

VERTYBES

e Atvirumas - kitokiam poziuriui, pozityvioms iniciatyvoms,
dialogui, bendradarbiavimui, naujovems, kaitai.
o Kurybiskumas- generuojant vertingas idéjas ir jas

igyvendinant, i$Sukius vertinant kaip naujas galimybes savo sékmei
kurti.

® Atsakomybeé- uz savo veiksmus, moralines normas, aktyvus
rupinimasis ne tik savimi, bet ir savo aplinka, bendruomene, savo
Salimi.




Svarbiausi 2022 mety jvykiai

2022 m. sausio meén. vykdytas §ventiniy atviruky konkursas, organizuotas sausio
13-osios dienos minéjimo renginys, pristatyta paroda Sirdies istorija. Sausio 11 d.
EPMC biusimiesiems elektrikams organizuotuose mokymuose apie darby sauga
kalbéjo jmonés UAB ,Zilinskis ir Co“ atstovés, UAB ,Ignitis“ mokymy dalyviams skaité
paskaitg apie elektros schemas. Sausio 19 d. Trec¢io amziaus universiteto studentai-
senjorai sveciavosi EPMC ir sutaré dél aktyvaus bendradarbiavimo.

2022 m. vasario mén. pateikta paraiska dél sporto salés renovacijos j Sporto
réemimo fonda, kuri, deja, bet nebuvo patenkinta. Buvo vykdyti mokykliniai konkursai,
organizuota saugesnio interneto savaité. IeSkant komunikaciniy sprendimy, jvykdytas
konkursas dél EPMC vieningy diplomy ir padéky Sablony. Organizuoti profesinio
meistriSkumo  konkursai pas darbdavius automobiliy elektros jrengimy
remontininkams ir masazuotojams. Masazuotojams paskaita vedé darbdaviy atstovée
veido masazo tematika. Organizuota paskaita miesto bendruomenei svajoniy sodo
tematika, supazindinant bendruomene su dekoratyvinio zeldinimo profesija. Praktinj
mokyma pas darbdavius slaugos namuose vykdé socialinio darbuotojo padéjéjo
profesijos mokiniai. EPMC reaguodama j situacija, susijusia su Rusijos Federacijos
kariniais veiksmais Ukrainoje, ir siekdama kuo skubiau padéti integruotis j Lietuvos
visuomene Ukrainos pilieiams, jy Seimos nariams ir asmenims be pilietybeés,
gyvenantiems Ukrainoje, kuriems Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2022 m. kovo 16
d. nutarimu Nr. 224 ,Dél laikinosios apsaugos Lietuvos Respublikoje uZsienieciams
suteikimo® yra suteikta laikinoji apsauga Lietuvos Respublikoje, suteiké laikino
apgyvendinimo paslauga EPMC bendrabutyje. Per laikotarpj iki 2022-12-31 d. buvo
apgyvendinti 139 asmenys.

2022 m. kovo mén. mokiniai dalyvavo respublikiniame Zziniy turnyre apie
Lietuva, dalyvavo angly kalbos konkurse, tinklinio varzybose. Buvo organizuota
Uzgaveniy Sventeé, Pasauliné Zemeés diena, minéta kovo 11-0ji. Viena svarbiausiy
vieSinimo prasme EPMC yra Kaziuko mugé. Siais metais ji vyko be dideliy linksmybiy
ir su atjauta Ukrainos zmonéms. Kaziuko mugeé - tai galimybé EPMC mokiniams ir
mokytojams parodyti praktinio darbo rezultatus ir savo iSmone. Kovo 5 dieng 26-0ji
Kaziuko muge persikeéleé | virtualig erdve. ] EPMC socialinj tinkla ,, Facebook“ buvo
ikeltas Kaziuko muges prekiy katalogas, i$ kurio gyventojai galéjo uzsisakyti prekes.
Interjero apipavidalintojo profesijos mokiné dalyvavo respublikinio konkurso
,Religija ir mokslas: ar jie suderinami?“ finaliniame renginyje, kuris vyko VDU
Kataliky teologijos fakultete. Maisto sektoriaus profesijy mokiniai vykdé praktini
mokyma restorane pas darbdavius Vievyje. Savivaldybés bendruomenei buvo
organizuotas praktinis seminaras apie verbas. Skatinant pameistrystés mokymosi
forma, buvo organizuotas nuotolinis renginys darbdaviams.

2022 m. balandzio mén. mokiniai jungesi prie iniciatyvos Judanti klase. Artéjant
profesinio mokymo priémimo laikotarpiui, pradétos skleisti komunikacinés zinutés
dekoratyvinio Zeldinimo, sporto organizavimo, suvirinimo, transporto priemoniy
remonto tematikomis. Ukrainieciams teikiamos konsultacijos del priemimo salygy.
Visa informacija skelbiama epmec.lt skiltyje Stojantiems. Balandzio 7-8 dienomis
Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centre vyko Nacionalinis
profesinio meistriSkumo konkursas ,Masazuotojas 2022%, kuriame dalyvavo EPMC
mokiné ir uzéme III vieta tarp mokiniy i$ 10 Lietuvos profesiniy mokymo jstaigy.
Savivaldybés bendruomenei buvo organizuotas praktinis seminaras apie kiausSiniy
marginima. Sporto veiklos administravimo profesijos mokytojas savo ziniomis dalijosi
balandzio 7 d. Lietuvos mokiniy $vietimo centro organizuotame seminare. Balandzio
7 d. vyko susitikimas su darbdaviais dél galimybés tapti kompetencijy vertintoju
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asmenims, siekiantiems kvalifikacijos ir papildomos informacijos apie pameistryste.
Energetiky dieng Sventéme atlikdami fizikos eksperimentus, dalindamiesi Ziniomis
apie elektra, alternatyvias energijos rusis kartu su kviestiniais bendrojo ugdymo
mokykly mokiniais. Buvo jsteigti darbdaviy prizai ir premijos.

2022 m. geguzés mén. teséme informacijos sklaida apie profesijas: informaciniy
ir rySiy technologijy aptarnavimo technikas, kompiuterinio projektavimo operatorius,
konditeris, padavéjas barmenas, renginiy techninio aptarnavimo darbuotojas, viréjas,
Javascript programuotojas, apskaitininkas, ekspeditorius, interjero apipavidalintojas,
masazuotojas, sporto organizacijos veiklos administratorius, kosmetikas. Vykdytas
kompiuterinio projektavimo operatoriaus profesinio meistriSkumo konkursas pas
darbdavj. Vykdant bendradarbiavima tarp profesinio mokymo jstaigy ir skatinant
darbdaviy didesnj jstraukima organizuotas nacionalinis elektriky profesinio
meistriSkumo konkursas EPMC ir Alytaus profesinio rengimo centro iniciatyva.
Testingje profesinio mokymo grupéje EPMC mokinys uzéme I vieta. Geguzes 12-13
dienomis EPMC padavéjo ir barmeno specialybés mokiniai dalyvavo Nacionaliniame
profesinio meistriSkumo konkurse ,AEHT — LIETUVA 2022“ restorany aptarnavimo
rungtyje. Vienas prasmingiausiy darby buvo noras dalyvauti projekte organizuojant
stovykla Ukrainos mokiniams, kuriam deja, bet negavome finansavimo. Geguzeés 10 d.
teikta paraiska ,Smagu vasarg kartu“ Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centrui
su tikslu padéti Lietuvos Respublikos mokiniams ir Ukrainos mokiniams ugdyti
socialines emocines kompetencijas.

2022 m. birZelio mén. dalyvavome Pauks¢iy festivalyje KaiSiadoryse siekdami
populiarinti profesijas, pristatydami EPMC. Taip pat buvo vykdomi Raudonojo
kryziaus pasiruosimo ekstremalioms situacijoms mokymai. Mokiniai vyko j Vilniaus
universiteto Botanikos sodg. Isitraukus darbdaviams jvykdytas profesinio
meistriSkumo konkursas apskaitininkams. Bendrojo ugdymo mokiniai tapo
nacionalinio mokiniy konkurso Lietuvos kovy uz laisve ir netekciy istorija laureatais.
Mokiniai prisijungeé prie miesto iniciatyvos pasaulinés mezgimo dienos proga.
Interjero apipavidalintojo specialybés mokiniai vyko i Vievio jaunimo centra
praktiniam mokymui. Pamokos vyko tema — ,,Visuomeninés paskirties erdves
formavimo principai pagal patalpos paskirti, Zmoniy poreikius“. Vykdyta
komunikacijos iniciatyva supazindinanti bendrojo ugdymo mokinius su profesijomis
ir moduliais. Uz pazanga moksle jteikta paskatinamoji dovana mokiniui — tokiy
iniciatyvy déka ieSkoma sprendimy mazinant nelankymo problematika ir didinant
motyvacija mokymosi tikslais.

2022 m. liepos-rugpjucio men. vykdant vieSyjy rysSiy iniciatyvas dalyvauta
“MUZIKA GARSIAU 2022” festivalyje, pristatant profesijas. Liepos 7 d. pasirasyta
bendradarbiavimo sutartis su Elektrény sav. Liepos 1 d. organizuotas diplomy
jteikimas. Siais vasaros ménesiais buvo organizuotos dvi savaitinés stovyklos
mokiniams, kuriy tikslas ugdyti inzinerinio profilio kompetencijas nuo ankstyvo
amziaus.

2022 m. rugs€jo men. EPMC I gimnazijos klasés mokiniai pradéjo startuodami
Lietuvos Junior Achievement organizuotoje virtualioje verslumo ir inovacijy
stovykloje. Mokiniai dalyvavo dienos be automobilio renginyje, vyko i literaturine-
kulturine isvyka, dalyvavo projekte Beactive, tapo Olimpinio ménesio dalyviais.

2022 m. spalio mén. EPMC min¢jo 55 mety sukaktj. Ta proga EPMC pasiilé
kitoki renginio formatg — Sventé visa ménesj kasdien pateikiant apie EPMC istorija
jvairiausiy fakty, kurie buvo skelbiami socialiniuose tinkluose EPMC profiliuose:
facebook, Instagram, LinkedIn ir Youtube. EPMC sveciavosi Ignitis grupés atstovai,
vykdytos netradicinés pamokos, minima pasauliné psichikos diena, organizuotas
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Nepatogaus kino festivalio seansas. Socialinio darbuotojo dienos proga mokiniai
lankesi ,Maisto banko® sandélyje Kaune. Tesiant praktinio mokymo realiose vietose
iniciatyvas vykdytas renginiy techninio aptarnavimo profesinis mokymas Kauno
Zalgirio arenoje. Elektrény visuomenés sveikatos biuras ir EPMC kvieté gyventojus i
nemokamus sveiko maisto gaminimo mokymus. Vienas zZymiausiy renginiy tarp
jaunimo vykdytas spalio mén. pabaigoje SVIECIAM - atviry dury naktis EPMC.

2022 m. lapkri¢io mén. zymus trecius metus organizuojamu sviec¢ianc¢iu molitigy
parku $alia EPMC pastato. Sis parkas $viedia ir kvieéia i§ visos Lietuvos. EPMC kaip
akredituota savanorystés institucija pakvieté j savo savanorés kuruojamus makiazo
kursus bendruomenei. Lapkri¢io 23 — 24 dienomis VS] TelSiy regioniniame profesinio
mokymo centre jvyko Nacionalinis apdailininko mokymo programos profesinio
meistriSkumo konkursas ,Apdailininkas 2022%. Mokiniai dalyvavo jaunyjy vertéjy
konkurse ,,Juvenes translatores“. Bendruomené pakviesta dalyvauti Advento vainiko
pynimo seminare. Vyko jvairios netradicinés pamokos ir veiklos.

2022 m. gruodzio mén. organizuota darbdaviy apskaita apskaitininko profesijos
mokiniams. EPMC vyko Sventiniai renginiai, organizuota tévy konsultaciné diena.
Vilniaus regiono profesinio mokymo jstaigy stalo teniso turnyras organizuotas EPMC.
Igyvendinti projektai ,,Jaunimo klubas jveik — veik — eik“ II, finansuojamas Elektrény
savivaldybés visuomeneés sveikatos rémimo specialiosios programos léSomis, taip pat
sLarp gério ir blogio®, kurio tikslui pasiekti buvo pasirinktos edukacinés-kultiirinés
veiklos — ,Pasivaiks¢iojimas po Lukiskes” ir apsilankymas Valstybiniame Kauno
muzikinio teatro miuzikle ,Grafas Montekristas®.
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50 50
2022 (viso 112 2021 (viso 121
darbuotojy) darbuotojy)

Personalas

m Karjeros specialistai
Psichologai
Soc. Pedagogai

m Bendrojo ugdymo

mokytojai

Profesijos mokytojai

Atestuoty,
turinciy
mokytojo
kvalifikacine
kategorija
skaicius; 22

Kvalifikacijos tobulinimas
Profesijos mokytojai
Bendrojo ugdymo mokytojai
Svietimo pagalbos specialistai

Iki5
dieny
29
9
1

5 ir daugiau
dieny per
metus
5
1

o Atkreiptinas démesys, kad specialiyjy pedagoguy
EPMC §j laikotarpj nebuvo. Be to, 2022 m. rugséjo 1
d. naujai priimti buvo 3 bendrojo ugdymo ir 14
profesijos mokytoju. Vykdant profesinio orientavimo
teikimo tvarkos nuostatas, nuo 2022 m. rugséjo 1 d.
EPMC Kkarjeros specialisto pareigos vykdomos 0,5
etatu.

Neatestuoty
mokytoju
skaicius; 13

Atestuoty,
turinciy
mokytojo
metodininko
kvalifikacine
kategorija
skaicius; 5

Atestuoty,
turindiy vyr.
mokytojo
kvalifikacine
kategorija
skaiCius; 28



Mokymo programos

2022-2023 m. m. yra vykdomos devynios profesinio mokymo programos
kartu jgyjant vidurinj iSsilavinimg, 21 profesinio mokymo programa (pirminio ir
testinio mokymo programos). Be to, vykdomi septyni profesinio mokymo moduliai
bendrojo ugdymo mokykly I-IV gimnaziniy klasiy mokiniams. Pagal 15 profesinio
mokymo programy mokeési asmenys i$ Uzimtumo tarnybos.

Nuo 2022 mety sausio 1 iki 2022 gruodzio 31 dienos EPMC pagal formaliojo
profesinio mokymo programas ar jy modulius mokesi ir asmens jgytas kompetencijas
jsivertino 65 asmenys, siysty mokytis i§ Uzimtumo tarnybos. Mokymo programos
vykdomos mokykline mokymo programos teikimo forma ir pameistrystés forma. Po
pandemijos Zenkliai iSaugo asmeny, siysty i§ Uzimtumo tarnybos, skaic¢ius nuo 35
sudaryty sutaréiy 2021 metais iki 55 sutaréiy 2022 metais.

2022 metais bendradarbiaujant su Uzimtumo tarnyba jgyvendintos profesinio
mokymo programos:

Medienos apdirbimas rankiniais, rankiniais elektriniais ir pneumatiniais
staliaus jrankiais — 3 asmenys;

Apskaitininkas — 22 asmenys;

Viréjas — 7 asmenys;

Socialinio darbuotojo padéjéjas — 13 asmeny;

Elektrikas — 7 asmenys;

Stalius — 4 asmenys;

Medienos apdirbimo staklininkas — 1 asmuo;

Modulis - Plieniniy laksty jungciy sanduriniy siuliy rankinis lankinis
suvirinimas lydziaisiais glaistytais elektrodais (Suvirintojo mokymo programa) — 1
asmuo;

Modulis - Sportinio masazo atlikimas (Masazuotojo mokymo programa)— 1
asmuo;

Kompiuterinio projektavimo operatorius — 1 asmuo;

Konditeris — 1 asmuo;

Dekoratyvinio Zeldinimo ir aplinkos tvarkymo verslo darbuotojas — 1 asmuo;

JavaScript programuotojas — 1 asmuo;

Suvirintojas — 1 asmuo;

Masazuotojas — 1 asmuo.

2022 m. kvalifikacija jgijo 280 asmeny ir tai sudaro 51,9 proc. nuo jstojusiy (SVIS
duomenys). 2021 metais profesinio mokymo programas baigé ir asmens jgytas
kompetencijas jsivertino 310 absolventy.

Isidarbinimo skaiéiai Zenkliai krenta nuo 76 proc. (2021 m.) iki 677 proc. (2022
m.).
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== Absolventy skaiéius Isidarbinimas po studijy

Isidarbinimo duomenys fiksuojami praéjus 5 meén. po diplomy ijteikimo. Dalis
mokiniy mokosi pagal pameistrystés sutartis, todél jiems jsidarbinti jgijus kvalifikacija
bina lengviau. Taip pat glaudziai bendradarbiaujame su darbdaviais ir mokinius
siunciame pas juos atlikti baigiamajj modulj ,Jvadas j darbo rinka“, per kurj darbdavys
susidaro nuomone apie mokinj ir daznai pasiulo darba. Gaila, kad daugelio programy
praktikos trukmé tik 14 darbo dieny, todél pasitaiko, kad darbdaviai nelabai nori
priimti mokinius praktikai. Pastaruoju metu jsidarbinimo situacija geréja ir bedarbiais
lieka tik tie asmenys kurie nenori dirbti dél jvairiy priezasciy (asmeniniy, sveikatos ir
t.t.). Kad mokiniai galéty gauti informacijos apie darbdavius ir darbo salygas
organizuojamos ekskursijos j jmones.




EPMC viso buvo vykdoma 10 profesinio mokymo Svietimo sri¢iy programos. Ju pasiskirstymas pagal procentinj mokiniy
skaiciy 2022 mety rugséjo 1 dienai yra teikiamas grafike.

. Transporto paslaugos; Verslas ir
Zemes ukis; 2,5% 2,9% administravimas; 9,9%
Architektura ir statyba; \
43% p

Menai; 13,0%

Paslaugos asmenims;
/- 15,4%

__Socialiné gerove; 9,7%

Informacijos ir rysio
technologijos; 11,1%

Sveikatos prieziura; 5,1%

Inzinerija ir inZinerinés
profesijos; 26,1%

Detaliis duomenys apie vykdomas profesinio mokymo programas bei pagal jas besimokanciy mokiniy skaiéiy yra
pateikiami priede prie ataskaitos.

Prieduose taip pat pateikiami duomenys apie kvalifikacija jgijusius mokinius pagal profesinio mokymo programas.
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EPMC vykdomy pameistrystés biidu formaliojo profesinio mokymo programy (teikiamy kvalifikacijy) sarasas ir mokiniy skaicius
2022 m. spalio 1 d.

Renginiy techninio aptarnavimo darbuotojas P43021101, T43021102 18 33 proc. 6
Automatiniy sistemy mechatronikas P43071402, T43071404, M43071601 33 45 proc. 15
Transporto priemoniy remontininkas P32071606, T32071604 18 6 proc. 1
JavaScript programuotojas P43061303, T43061306 10 10 proc. 1
IS viso 3,6 proc. 23

Mokiniy, besimokanc¢iy pagal profesinio mokymo programy modulius i$ kity bendrojo ugdymo mokykly, skaicius ir
pasiskirstymas pagal modulius 2022 m. rugséjo 1 d. pateikiamas grafike Zemiau.

18
5 5 5
1 N
(P32071606) (P42021201) (P42071501) (P32101305) (P21101310)
Automobiliy kébulo prieZidra ir Interjero dekoravimo projekty Metaly pjaustymas terminio SaldZiyjy patiekaly gaminimas Nesudétingos technologijos susiy
smulkiy deformacijy Salinimas rengimas pjovimo budais (dujiniu ir plazminiu) gaminimas

Transporto priemoniy remontininko Interjero apipavidalintojo moduliné  Suvirintojo moduliné profesinio | Viréjo moduliné profesinio mokymo Viréjo moduliné profesinio mokymo
moduliné profesinio mokymo profesinio mokymo programa mokymo programa programa programa
programa
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Mokiniai
_ 2022 m. rugsejo 1 d. mokiniy skaifius buvo 696, kai tuo tarpu 2021.09.01 buvo
707. Siy mety skaicius mazéjo dél pasikeitusios priemimo j profesinio mokymo
programas tvarkos, t. y. priemimas buvo vykdomas iki lapkri¢io mén. pabaigos.

Bendrojo priémimo metu, kaip skelbiama oficialioje bendrojo priémimo
www.lamabpo.lt svetainéje, | EPMC priimta 394 (2021 metais 389 mokiniai) j
valstybés finansuojamas vietas. ] valstybés nefinansuojamas vietas priimti 2 asmenys,
kai tuo tarpu 2021 m. 6. Be to, yra skelbiama, jog i$ jstojusiyjy 78 (2021 metais 73
mokiniai) yra su/be pagrindiniu issilavinimu ir 318 (2021 metais 315 mokiniai) su
viduriniu iSsilavinimu. Mokymo sutarciy skaicius skiriamas j pirminio mokymo
sutartis 240 (2021 metais 225) ir testinio — 156 (2021 metais 170). Pagal pasirasiusiyjy
mokymo sutartis skai¢iy EPMC islieka SeSiolikta (kaip ir 2021 m.) tarp visy Lietuvoje

veikianciy profesinio mokymo jstaigy.

393 396
318
103
78
|gije pagrindinj issilavinima/nejgije |gije vidurinj iSsilavinima 1S viso

W 2022 w2021 m2020

2022 m. kvalifikacija jgijo 280 asmeny ir tai sudaro 51,9 proc. nuo jstojusiy (SVIS
duomenys). Nubyréjimo procentas — 46,9, kuomet Lietuvos vidurkis yra 46.92 proc.
Besimokanciy nubyréjimas pastebimas tiek programose, kuriose siekiama vidurinio
iSsilavinimo ir profesijos, tiek programose, kuriose siekiama jgyti tik profesija. Atliktos
analizés rezultatai rodo, kad besimokandéiyjy profesijos kartu su vidurinio ugdymo
programa didziausias nubyréjimas treciame kurse. Tai rodo kad pagrindinis jstojusiy
mokytis tikslas yra visu pirma jgyti vidurinj issilavinimg profesinéje mokykloje.
Pagrindinés mokiniy nubyréjimo priezastys — mokiniy motyvacijos stoka, nepatinka
pasirinkta profesija, jsidarbinimas, negaléjimas suderinti mokymosi su darbu ar vaiko
auginimu, pamoky nelankymas ir nepazangumas, didéjantis iSvykusiy j uzsienj
skaidius, nepalanki socialiné aplinka, nemotyvuojantis buisimas darbo uzmokestis.
Nuo 2022 m. pasikeitus asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkai 6.7 proc.
absolventy neislaiké teorinés dalies (ziniy) testo ir nedalyvavo pakartotiniame
vertinime. Kaip naujai atsiradusia nubyréjimo priezastj, budinga atskiroms
profesijoms, galima jvardinti ir 2020, 2021 metais organizuotg nuotolinj mokyma.

Mokiniy nubyréjimo problemoms spresti EPMC taikomos jvairios priemonés:

< EPMC*®
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. Parengtas ir jgyvendinamas EPMC mokiniy pamoky lankomumo apskaitos
ir mokyklos nelankymo prevencijos tvarkos aprasas.

. Sudaroma galimybé savarankiskai mokytis auginantiems mazamecius
vaikus, dirbantiems uzZsienyje, dél sunkios materialinés padéties dirbantiems
mokiniams. Sudaromas atskiras konsultacijy ir atsiskaitymy grafikas.

o Pamoky tvarkaraséiai (besimokantiems tik profesijos ir testinio mokymo
grupems) sudaromi atsizvelgiant i sukomplektuotos grupés poreikius.

e Atsizvelgiant i mokymosi rezultatus, lankomuma yra mokama stipendija.

o Esant sunkioms materialinéms salygoms skiriama materialiné parama.

. Nuolat dirba Vaiko gerovés komisija, vyvkdoma smurto ir patyciy prevencija
ir intervencija, uztikrinamas saugumas mokykloje.

. Siuloma efektyvi socialiné — pedagoginé ir psichologiné pagalba.

. Apmokami kelionés j mokykla autobusy bilietai.

e Visinorintys gali gyventi bendrabutyje.

. Kuriama ir nuolat atnaujinama patraukli mokymo bazeé.

. Mokinys gali keisti mokymo programa.

. Mokinys gali rinktis kitg, t. y. pameistrystés, mokymosi forma.

. Mokiniams siilomos jvairios veiklos, susitikimai su jvairiy sri¢iy
specialistais, darbdaviais, vykstama j jmones, organizuojami neformalaus Svietimo
bireliai.

. Nuolat bendraujama su mokiniy tévais, organizuojamos tévy dienos.




Grafike Zemiau pateikiamas 2022 m. valstybiniy brandos egzaminy laikiusiyjy
asmeny skaicéius pagal mokomuosius dalykus. IS viso valstybinius brandos egzaminus
islaiké 80 proc. laikiusiy mokiniy (33 mokiniai).

14 14

. m Laiké
6 6 Iglaike
4
3 33 3 3
2 I

Lietuviy k. Anglyk. Matematika Biologija  Istorija  Geografija Rusyk.

Mokykliniy brandos egzaminy suvestiné yra pateikiama palyginant dvejy mety
rezultatus grafike Zemiau. Yra pateikiamas laikiusiy ir iSlaikiusiy egzaminus skaicius.
Atkreiptinas démesys, kad 2021 metais nebuvo laikiusiy meny egzamino, be to
bendras laikiusiyjy skai¢ius buvo didesnis nei 2021 metais.

i-i -8

Laiké ISlaike Laiké ISlaikeé
2021 m. 2022 m.

B Lietuviy kalba ir literatira  ® Technologijos

Mokiniy skaicius 2021 ir 2022 metais I, IT gimnazijos klasése islieka panasus.
Yra stebima tendencija, jog mety eigoje mokiniai i$ kity gimnaziniy mokykly kreipiasi
dél galimybés pereiti mokytis j EPMC. Sios ugdymo pakopos mokiniai pereina j EPMC
dél jvairiy priezasciy, dazniausiai jy nurodomos priezastys yra mokymosi sunkumai,
mikroklimatas, motyvacija ir kt. Svarbu pastebeéti, kad didzioji dalis Siy mokiniy lieka
mokytis EPMC ir jgyja specialybe. 18 mokiniy buvo perkelti i$ I j IT gimnazijos klase,
vienas mokinys liko kartoti kurso, like pasipildé i$ kity ugdymo jstaigy.
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31

pAS)

27

19

20

19
9 klasé

10 klasé

Mokiniy skaicius 2019- Mokiniy skaicius 2020- Mokiniy skaicius 2021-

2020

2021

2022

Pagrindinio ir vidurinio iSsilavinimo jgijimas pateikiamas lenteléje Zemiau.

Brandos Brandos
Dvyliktokuy atestatus
oy atestatus .
Mokslo skaicius . gavusiuy
. gavusiy . .
metai m. m. . . mokiniy
. . mokiniy .
pabaigoje skaicius dalis
(proc.)
2021-2022 61 38 62,3%
2020-2021 44 26 59,1%
2019-2020 37 21 56,8%

*10 mokiniy dél nepazangaus mokymosi liko kartoti kursa

Desimtoky
skaicius
m. m.
pabaigoje

27
29
30

Pagrindinio issilavinimo

pazymeéjimus pazymeéjimus
gavusiy gavusiy
mokiniy mokiniy
skaiéius dalis (proc.)
27 100%
17* 58,6%
23 76,7%

Mokiniy, lankanéiy neformaliojo ugdymo biirelius VSI Elektrény profesinio
mokymo centre 2021-2022 m. m., skaidius yra 114 ir tai sudaro 16,2% nuo visy
besimokanciy jstaigoje. Palyginimui 2020-2021 m.m. tokiy mokiniy buvo 132.
Neformaliajam ugdymui 2021-2022 m. m. skirtos 772 valandos.
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Projektai ir profesinio meistriSkumo konkursai

Projektinei veiklai EPMC yra skiriamas ypatingas démesys, nes projekty igyvendinamo metu dalyviai tobulina savo turimy
profesiniy, kalbiniy ziniy ir gebéjimy lygj, isilieja | ES Saliy darbine erdve, formuoja pozityvias asmenines nuostatas apie profesiniy
ir bendryjy gebéjimy svarbg integruojantis darbo rinkoje kaip tarptautinés patirties turintys darbuotojai. Projekty metu mokiniai
iSsiugdé savarankiSkuma, saviverte, verslumg, gebéjima komunikuoti skirtingomis kalbomis, tobulino organizacinius gebéjimus,
susipazino su skirtingomis kultaromis, jvairiais iSsukiais, kylanéiais darbo rinkoje; iSmoko lankséiau reaguoti j skirtingas situacijas
konkrecioje darbo vietoje, igavo igudziy aptarnauti klientus i$ jvairiy Saliy. Asmeniniame gyvenime jgytos patirtys padéjo lengviau
jveikti kylancius isSukius bei greic¢iau surasti savo vieta darbo rinkoje. Stazuotes patvirtinantys , Europass® ir ECVET dokumentai
darbdaviams svarus jrodymas apie dalyviy pasiektus mokymosi rezultatus ir jgytas profesines patirtis uzsienyje. Savo kompetencijas
mokiniai pademonstravo ir grize i mokymo jstaiga pamoky ir egzaminy metu, skleidé gergja patirtj kitiems EPMC mokiniams
konkursy metu. Mokiniai aptare kilusius iSSukius bei mokymosi metodus su mokytojais bei administracijos atstovais. Taikant jvairias
mokymo formas, dalijantis gerosiomis patirtimis tobulinamas ir mokymo procesas bei pasiekiami organizacijos strateginiai tikslai.
Tarptautiniy programy integravimas | mokymo procesa skatina jstaiga nuolat tobuléti, tapti mobilia ir konkurencinga. Taip
uztikrinamas mokymo kokybeés plétojimas bei profesinio mokymo ir darbdaviy darnumas.

Per 2022 m. stazuotése uzsienyje dalyvavo 62 mokiniai.

Programos 2021 — 2022
pavadinimas ir m.m. Informacijos Saltiniai
valstybinis kodas I$vyke mokiniai

2021-09-27 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-167 ,,Dél moksleiviy stazuotés Maltoje pagal
projekta 2020-1LT01-KA102-077467

2021-10-04 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-176 ,,Dél moksleiviy stazuotés Italijoje pagal
projekta 2021-1L.T01-KA121-VET-000005876

2022-04-19 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-110 ,,Dél moksleiviy stazuotés Maltoje pagal
projekta 2021-1LT01-KA121-VET-000005876

2022-05-03 direktoriaus jsakymas Nr. 2V-176M ,,Dél mokiniy stazuotés Maltoje pagal
projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876

2022-06-27 direktoriaus jsakymas Nr. 2V-226M , Dél moksleiviy stazuotes Italijoje pagal
projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876

2021-09-27 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-167 ,,Dél moksleiviy stazuotés Maltoje pagal
projekta 2020-1LT01-KA102-077467

1

1.Apdailininko moduliné
profesinio mokymo 1
programa, P32073205

2.Apskaitininko moduliné
profesinio mokymo
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Programos 2021 — 2022

pavadinimas ir m.m. Informacijos Saltiniai
valstybinis kodas ISvyke mokiniai
programa,
P43041101,T43041102
. e . 2021-10-04 direktoriaus jsakymas Nr. 1 V-65 ,,Dél moksleiviy stazuotés Italijoje pagal
3;??22;%33{31%01:@0 1 projekta 2020-1LT01-KA102-077467
padejejo 2022-05-03 direktoriaus jsakymas Nr. 2V-177M , Dél Virginijos Maleckaités stazuotés
profesinio mokymo 1 e X
Italijoje pagal projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876
programa T43092301, direktori ak Nr. 9V-206M . Dél moksleivi s uotes Ttaliiod 1
P43092301 5 20%2-06-27 1rektoriaus }sakymas Nr. 2V-22 »Del moksleiviy stazuotes Italjjoje paga
projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876
- 2021-10-04 direktoriaus jsakymas Nr. 1 V-65 ,,Dél moksleiviy stazuotes Italijoje pagal
4'AUt.omOblllu elgkj[ros 3 projekta 2020-1LT01-KA102-077467
jrengimy remontininko . Lo . .. N e
. - 2022-03-22 direktoriaus jsakymas Nr. 1 V-65 ,,Dél moksleiviy stazuotés Jungtinéje
moduliné profesinio 6 . .
Karalystéje pagal projekta 2020-1LT01-KA102-077467
mokymo programa, . o . . . T .
M43071601 5 2022-04-19 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-110 ,,Dél moksleiviy stazuotés Maltoje pagal
projekta 2021-1L.T01-KA121-VET-000005876
5 2021-09-27 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-167 ,,Dél moksleiviy stazuotés Maltoje pagal
projekta 2020-1LT01-KA102-077467
3 2022-03-22 direktoriaus jsakymas Nr. 1 V-65 ,,Dél moksleiviy stazuotés Jungtinéje

Karalystéje pagal projekta 2020-1LT01-KA102-077467

5. Rompiuterines jrangos 2022-04-19 direktoriaus jsakymas Nr. 2 V-147M , Dél Deivido Jakonio, D21-3 grupés

g:(r)lfgz?gl (i)onllli)(()ll?}lfiﬁce) 1 mokinio, stazuotés Maltoje pagal projekta 2020-1LT01-KA102-077467
programa, M43061103 L 2022-06-27 direktoriaus jsakymas Nr. 2V-226M ,,Dél moksleiviy stazuotés Italijoje pagal

projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876

Projektas ,,Dirbanciy profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir absolventy gebéjimo mokytis
1 darbinéje veikloje stiprinimas (V etapas)“ Nr. 2020-1-LT01-KA102-077694 veiklas,
Lietuvos darbdaviy konfederacijos generalinio direktoriaus 2021-04-12 jsakymas Nr. 051
2022-03-22 direktoriaus jsakymas Nr. 1 V-65 ,,Dél moksleiviy stazuotés Jungtinéje

6.Ekspe§11tor1a] usj m] oduliné ! Karalystéje pagal projekta 2020-1LT01-KA102-077467
profesinio mokymo 2022-06-27 direktoriaus jsakymas Nr. 2V-226M ,,Dél moksleiviy stazuoteés Italijoje pagal
programa, P43104109 1 . »

projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876
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Programos 2021 — 2022
pavadinimas ir m.m. Informacijos Saltiniai
valstybinis kodas ISvyke mokiniai
Projektas ,Dirbanciy profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir absolventy gebéjimo mokytis
1 darbinéje veikloje stiprinimas (V etapas)“ Nr. 2020-1-LT01-KA102-077694 veiklas,
Lietuvos darbdaviy konfederacijos generalinio direktoriaus 2021-04-12 jsakymas Nr. 051
L 2021-09-27 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-167 ,,Dél moksleiviy stazuotés Maltoje pagal
7.Masazuotojo moduline projekta 2020-1LT01-KA102-077467
profesinio mokymo o 2021-10-04 direktoriaus jsakymas Nr. 1 V-65 ,,Dél moksleiviy stazuotes Italijoje pagal
programa, P43091501, projekta 2020-1LT01-KA102-077467
T43091501 5 2022-04-19 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-146M ,,.Dél mokiniy stazuotés Italijoje pagal
projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876
5 2022-06-27 direktoriaus jsakymas Nr. 2V-226M , Dél moksleiviy stazuotés Italijoje pagal
projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876
L 2021-09-27 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-167 ,,Dél moksleiviy stazuotés Maltoje pagal
8 Viréjo moduline projekt 2020-1LTo1-KAL02-077467 R
p'ro fesinio mokymo L 2021-10-04 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-176 ,,Dél moksleiviy stazuotés Italijoje pagal
rograma, P42101303 projekta 2021-1LT01-KA121-VET-000005876
prog ’ L 2022-06-27 direktoriaus jsakymas Nr. 2V-225M , Dél mokiniy stazuotés Maltoje pagal
projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876
9. Konditerio moduliné L 2022-04-19 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-110 ,,Dél moksleiviy stazuotés Maltoje pagal
profesinio mokymo projekta 2021-1LT01-KA121-VET-000005876
programa, P43101302, L 2022-06-27 direktoriaus jsakymas Nr. 2V-225M , Dél mokiniy stazuotés Maltoje pagal
T43101302 projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876
10. Sporto organizacijos 5 2021-09-27 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-167 ,,Dél moksleiviy stazuotés Maltoje pagal
veiklos administratoriaus projektg 2020-1LT01-KA102-077467
Egﬁ;rl:;ep?(‘g:;;g(: o 2021-10-04 direktoriaus jsakymas Nr. 1 V-65 ,,Dél moksleiviy stazuoteés Italijoje pagal
P43041302, T43041302 projekta 2020-1LT01-KA102-077467
11. Interjero 5 2021-10-04 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-176 ,Dél moksleiviy stazuotés Italijoje pagal
Y e .. projekta 2021-1LT01-KA121-VET-000005876
apipavidalintojo moduliné direktoriaus isak Nr. 1V Dél moksleivi sotes Maltos 1
profesinio mokymo 3 20%2-04-19 1rektoriaus jsakymas Nr. 1V-110 ,,Del moksleiviy stazuotes Maltoje paga
projekta 2021-1LT01-KA121-VET-000005876
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Programos 2021 — 2022

pavadinimas ir m.m. Informacijos Saltiniai
valstybinis kodas ISvyke mokiniai
programa, P43021201, 5 2022-05-03 direktoriaus jsakymas Nr. 2V-176M ,,Dél mokiniy stazuotés Maltoje pagal
T43021202 projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876
o 2022-06-27 direktoriaus jsakymas Nr. 2V-225M ,,Dél mokiniy stazuotés Maltoje pagal

projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876

12. Finansiniy paslaugy 2021-10-04 direktoriaus jsakymas Nr. 1V-176 ,,Dél moksleiviy stazuotés Italijoje pagal
teikéjo moduliné profesinio projekta 2021-1LT01-KA121-VET-000005876

mokymo programa, 2022-06-27 direktoriaus jsakymas Nr. 2V-225M , Dél mokiniy stazuotés Maltoje pagal
T43041202, P43041201 projekta 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876

13. JavaScript
programuotojo moduliné
profesinio mokymo
programa, P43061303

Projektas ,,Dirbanciy profesinio mokymo jstaigy mokiniy ir absolventy gebéjimo mokytis
1 darbinéje veikloje stiprinimas (V etapas)“ Nr. 2020-1-LT01-KA102-077694 veiklas,
Lietuvos darbdaviy konfederacijos generalinio direktoriaus 2021-04-12 jsakymas Nr. 051

Sporto rémimo fondas 2022 metais kvieté teikti paraiskas projektams, skirtiems esamy sporto paskirties pastaty arba sporto
paskirties inzineriniy statiniy plétrai, prieziurai ir remontui, atrinkti. EPMC teiké paraiska projektui, kuriuo buvo siekiama skatinti
nejgaliyjy sporto plétra, Elektrény sav. bendruomenés asmenys jtraukiami j sporto projekty veiklas, skatinamas vaiky ir jaunimo
fizinis aktyvumas. Visgi projektas buvo neatrinktas, todél laukiama naujo paraisky etapo 2023 metais.

Dar trijuose projektuose, skatinanciuose praktiniy jgudziy jgijima sektoriniuose praktinio mokymo centruose, EPMC
dalyvauja kaip partneris. 2022 metais buvo vykdytos visos numatytos projektinés veiklos ir stazuotés sektoriniuose praktinio
mokymo centruose. Visa projektiné informacija yra pasiekiama EPMC svetainéje http://www.epmc.lt/es-parama/

2022 metais tarptautiniuose ir nacionaliniuose profesinio mokymo meistriskumo konkursuose laimétos vietos:

Nacionalinis profesinio meistriSkumo konkursas ,Masazuotojas 2022“ III vieta. Nacionaliniame profesinio meistriSkumo
konkurse, kuris surengtas jgyvendinant projekta ,Profesinio mokymo ir mokymosi visa gyvenimg populiarinimas Lietuvoje,
finansuojama Europos socialinio fondo 1éSomis, dalyvavo busimieji masazuotojai profesionalai i§ 11 Lietuvos profesinio mokymo
jstaigy.

Tarptautinis konditeriy profesinio meistriSkumo konkursas ,Pavasario magija“ III vieta. Klaipédos turizmo mokykloje 2022
m. balandzio 13 d. vykusiame tarptautiniame konditeriy profesinio meistriSkumo konkurse ,Pavasario magija“ tarpusavyje varzesi
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net 12 komandy i§ Lietuvos bei Latvijos profesinio mokymo jstaigy. Sio konkurso tikslas — ugdyti mokiniy profesinj meistriskuma,
iSradinguma bei plétoti bendradarbiavima su kitomis profesinio mokymo jstaigomis. Konkurso dalyviy gaminius vertino trys
nepriklausomi vertintojai i§ darbdaviams atstovaujanciy kompetentingy jmoniy.

Nacionalinis elektriky profesinio meistriSkumo konkursas I vieta (Testinio profesinio mokymo grupé). Konkursa organizavo
dvi bendradarbiaujancios profesinio mokymo jstaigos: Elektrény profesinio mokymo centras ir Alytaus profesinio rengimo centras.
Pagrindinis profesinio meistriSkumo konkurso tikslas — ugdyti mokiniy profesinj meistriSkuma ir aukstesniuosius mastymo
gebéjimus — gebéjima kurybiskai taikyti jgytas zZinias, savarankiSkuma ir atsakomybe. Konkurse dalyvavo 14 konkurso dalyviy, kurie
buvo suskirstyti i du pogrupius: pirminio profesinio mokymo grupé ir testinio profesinio mokymo grupé. Renginyje dalyvavo
astuoniy profesiniy mokykly mokiniai: Visagino technologijos ir verslo profesinio mokymo centro, Paneveézio profesinis rengimo
centro, Jonavos politechnikos mokyklos, Vilniaus Jeruzalés darbo rinkos mokymo centro, Elektrény profesinio mokymo centro,
Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos, Vilniaus technologijy mokymo centro ir Alytaus profesinio rengimo centro.

Atkreiptinas démesys, kad buvo dalyvauta ir kituose konkursuose, t.y. nacionalinis apdailininko mokymo programos
profesinio meistriSkumo konkursas ,Apdailininkas 2022“ nacionalinis profesinio meistriskumo konkursas ,AEHT — LIETUVA
2022, nacionalinis profesinio meistriskumo konkursas ,Geriausias jaunasis automechanikas“. Siuose konkursuose EPMC mokiniai
neuzéme priziniy viety.

EPMC bendruomené aktyviai dalyvauja savivaldybés, regioniniuose, nacionaliniuose konkursuose. 2022 metais buvo
siekiama, kad profesinio meistriSkumo konkursai biity vykdomi su darbdaviu arba darbdavio jstaigoje:

2022-02-02 pas socialinj partnerj UAB , Kietaviskiy autocentras“ jvyko profesinio meistriSkumo konkursas ,Automobilistas®,
kuriame isrinkti geriausiai besimokantys mokiniai;

2022-02-24 socialinio darbuotojo padéjéjo specialybés mokinés dalyvavo nuotoliniu budu organizuotame respublikiniame
profesiniy mokykly Socialinio darbuotojo padéjéjo specialybés mokiniy profesinio meistriSkumo konkurse ,MANO MISIJA —
PADETT

2022-02-24 mokiniai dalyvavo respublikiniame profesinio mokymo jstaigy mokiniy turnyre - ,Lietuva - tai as;

2022-04-06 viréejai, konditeriai ir padavéjai barmenai dalyvavo profesinio meistriSkumo konkurse, kuris vyko pas socialinj
partnerj — Karaliskoje senojoje kibininéje;
bendravimas, dalyvavimas, socialiné atsakomybé, vykusiame Vilniaus paslaugy verslo profesinio mokymo centre. EPMC komanda
gavo empatiskiausios komandos nominacija;

2022-04-27 floristo specialybés (spec. poreikiy programa) mokiniai dalyvavo profesinio meistriSkumo konkurse ,Pavasario
metamorfozés®, kurj organizavo Vilniaus paslaugy verslo profesinio mokymo centras;
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2022-05-11 Kompiuterinio projektavimo operatoriaus profesinio meistriSkumo konkursas ,Geriausias projektuotojas
kompiuteriu 2022 vyko kartu su UAB Promi Design.

2022-05-17 Padavéjo ir barmeno specialybés mokiniai dalyvavo Nacionalinio svetingumo srities profesinio meistriSkumo
konkurse AEHT - LT 2022;

2022-05-18 EPMC mokiniai dalyvavo Lietuvos mokiniy konkurso ,,Saugokime jaunas gyvybes keliuose" automobiliy jaunyjy
vairuotojy varzybose;

2022-05-24 imoniy grupé , Finéjas“ drauge su Elektrény profesiniu mokymo centru organizavo Profesinio meistriSkumo
konkursa Apskaitininkams;

Lapkric¢io 23-24 d. apdailininko profesijos mokiniai dalyvavo TelSiy regioniniame profesinio mokymo centre vykusiame
nacionaliniame profesinio meistriSkumo konkurse ,,Apdailininkas — 2022“.

Konkursai yra puiki proga susitikti, bendrauti, keistis idéjomis ir patirtimis, diskutuoti ir rasti jdomiy sprendimy ne tik
profesijos mokytojams, bet ir darbdaviams.
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Ekonominiuy, socialiniy ir kity veiksniy
aplinkos analizé

Politiniai veiksniai. Jgyvendindama Valstybés pazangos strategija ,Lietuvos pazZangos
strategija ,Lietuva 2030, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzeés 15 d.
nutarimu Nr. XI-2015 ,,Dél Valstybés pazangos strategijos ,Lietuvos pazangos strategija
,Lietuva 2030“ patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Vyriausybé patvirtino 2021—2030 mety
nacionalinj pazangos plang. 2021—2030 m. nacionaliniame pazangos plane viena is iSskirty 5
Svietimo kokybé ir ugdymo netolygumai. Siekiant kad Svietimo kokybés kultura buty grista
duomeny analize ir jsivertinimu, kad Svietimo prieinamumas (ypac iki privalomo ir po
privalomo $vietimo) ir lygios galimybeés biuity uztikrinti, kad vaiky ir jaunimo $vietimo apreéptis
maksimaliai plétojama, kad profesionaltis mokytojai ir déstytojai nuolat tobuléty, Svietimo
sistemos veiksmingumas garantuotas, taip pat, kad buty kuriama paskaty ir vienody salygy
mokytis visa gyvenima sistema. Atitinkamai, 2023 m. sausio 19 d. Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-62 buvo patvirtintas 2023—2025 mety
strateginis veiklos planas.

2022 m. gruodzio 28 d. Elektrény savivaldybés taryba patvirtino Elektrény
savivaldybés 2023-2025 mety neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi
veiksmy plana. Plano tikslas — stiprinti neformalyjj suaugusiyjy Svietima, sudarant prielaidas
suaugusiyjy mokymuisi visa gyvenima Elektrény savivaldybéje. Sis planas yra Elektrény
savivaldybés 2023-2025 mety strateginio plano integruota dalis.

Ekonominiai veiksniai. 2022 metais daznai girdimas terminas buvo sinergija, kai
kalbama apie bendraji ugdyma ir profesini mokyma. Atlikus analize pagal iSsikeltus
klausimus, prieita prie Siy isSvady.

Profesinio mokymo apréptis Lietuvoje vis dar atsilieka nuo valstybes lukesciy ir
Europos Sajungos vidurkio. Tik apie 26 proc. mokiniy siekia jgyti iSsilavinima profesinio
mokymo jstaigose, ir tai rodo nedidelj Siy populiaruma.

Per pastaruosius metus padaugéjo bendrojo ugdymo mokykly ir profesinio mokymo
jstaigy sinergijos atvejy, kai abiejy tipy mokykly veiklos sritys susilieja.

Viena profesinio mokymo patrauklumo didinimo priemoniy — nuo 2020—2021 m. m.
pradzios bendrojo ugdymo mokykly mokiniams sudarytos galimybés mokytis pagal pirminio
profesinio mokymo programy modulius arba pirminio profesinio mokymo programas. Per
LAMA BPO sistemg 2020 m. modulius pasirinko 510, 0 2021 m. — 981 mokinys. Tokia naujove
net ir pandemijos sglygomis duoda teigiamy rezultaty.

Modulius pasirinkusiy bendrojo ugdymo mokykly mokiniy skaiéius labai skiriasi:
vieny mokykly yra kelios deSimtys mokiniy, kity — tik keletas arba néra né vieno. Daugiausia
tai lemia bendrojo ugdymo mokykly ir profesinio rengimo jstaigy administracijos iniciatyva,
tarpusavio bendradarbiavimas.

Bendradarbiaudamos bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo mokyklos stiprina
profesinj orientavima ir populiarina profesinj mokyma.

Po profesinio mokymo jstaigy tinklo pertvarkos, jvykdytos siekiant Salyje racionaliai
naudoti iSteklius ir suderinti atitinkamame regione veikianciy profesiniy mokymo jstaigy
profesinio mokymo programas su regione veikianc¢iy jmoniy poreikiais, nuo 2022 mety
rugsejo 1 d. valstybiniy profesinio mokymo jstaigy sumazéjo iki 44 (2022 m. pradzioje jy buvo
56), taciau profesinio mokymo jstaigy filialy arba mokymo viety, j kurias vykdomas bendrasis
priémimas, Lietuvos savivaldybése veikia 100. 14 savivaldybiy mokymo viety Siais metais
nebuvo.

Be priémimo j profesinio mokymo programas, buvo vykdomas priémimas ir j atskirus
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profesinio mokymo programy modulius (toliau — modulius), juos galéjo rinktis asmenys,
2022-2023 m. besimokantys pagal bendrojo ugdymo programas (I-IV gimnazijos klasése).
2022 m. sutarciy dél profesinio mokymo moduliy sudaryta 36-ose PM] dél 97 moduliy (2021
- 58).

Siais metais Vyriausybei teko operatyviai priimti sprendimus dél susidariusios karo
padéties Ukrainoje. Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, greitai reaguodama j Salyje
humanitariniais pagrindais atvykusiy Seimy su vaikais poreikius, papildé pojstatyminius
aktus, siekiant uztikrinti atvykusiy asmeny Svietima ir sklandy priémima j profesinio
mokymo jstaigas. Valstybés finansuojamose vietose profesinio mokymo sutartis sudare 249
uzsienio pilieéiai, kuriems Lietuvos Respublikoje suteikta laikinoji apsauga.

Socialiniai, socialiniai demografiniai veiksniai. Mokiniy pavezéjimo islaidas
kompensuoja Elektrény svietimo paslaugy centras. 136 mokiniai isreiSké pageidavima, kad
jiems reikalingas paveézéjimas nuo namy iki ugdymo jstaigos, kompensuojant jsigytus
vaziavimo bilietus. Tokia paslauga gali naudotis mokiniai pagal salygas: iki 40 km mokinys
gali vaziuoti kiekvieng dieng, 40 km ir daugiau - 2 kartus per savaite.

Stipendijos mokeéjimo ir materialinés paramos skyrimo mokiniui tvarkos apraso 6.1.2.
punktu, atsizvelgdama j darbo grupes, sudarytos 2022 m. lapkricio 24 d. direktoriaus jsakymu
Nr. 1V-276, pasitlymus ir 2022 m. gruodzio 21 d. direktoriaus pavaduotojo ugdymui teikima
“Dél mokymosi stipendijos uz dalyvavima VS] Elektrény profesinio mokymo centro veiklose
skyrimo” buvo skirtos stipendijos 10 mokiniy. Taip pat buvo skirta materialiné parama 37
mokiniams vadovaujantis Stipendijos mokéjimo ir materialinés paramos skyrimo mokiniui
tvarkos apraso 7 punktu, atsizvelgdama j darbo grupés, sudarytos 2022 m. lapkricio 24 d.
direktoriaus jsakymu Nr. 1V-276, pasiulymus ir 2022 m. gruodzio 21 d. direktoriaus
pavaduotojo ugdymui teikimg “Dél materialinés paramos skyrimo”.

Technologiniai veiksniai. EPMC yra vir§ 200 stacionariy kompiuteriy ir virS 100
nesiojamy kompiuteriy, jskaitant plansetinius jrenginius. Svarbu atkreipti démesj, kad apie
20 proc. Sios jrangos turi buti atnaujinama dél moralinio ir fizinio jy dévéjimosi. Mokymo
klasés yra apriipintos spausdinimo j lrenglmals prOJektorlals ir ekranais projekcijoms. EPMC
naud03a51 2 komplektais hibridinés jrangos. Sios jrangos poreikis pandeminiu laikotarpiu
iSaugo, todél yra tikslinga ji plésti. Be to, yra naudojamasi skaitmeniniu mokymosi turiniu,
jsigytos programinés jrangos licenzijos, prisijungta prie naujy skaitmeninio turinio
platformy. Naudojamasi elektroninio pasto paslaugomis, mokiniy ir mokytojyu duomeny
bazémis, Nacionalinio egzaminy centro sistema KELTAS, Svietimo valdymo informacine
sistema gVIS, vieSojo sektoriaus apskaitos ir ataskaity konsolidavimo informacine sistema
VSAKIS. Svarbu pazyméti, kad 2021 metais EPMC pradéjo naudotis profesinio mokymo
informacine sistema PMIS, kuri suteikia prieigas prie elektroninio dienyno, virtualios
mokymo aplinkos VMA MOODLE, priémimo ] Lietuvos aukstasias mokyklas ir profesinio
mokymo jstaigas informacinés sistemos LAMABPO. Siy sistemy déka yra organizuojamas
nuoseklus ugdymo procesas. Kiekviena informaciné sistema suteikia galimybe ir jgalina
kiekviena naudotojg turéti prieigas skaitmeninéje erdvéje. Pandemijos laikotarpiu imta
naudotis nuotolinémis vizualinémis priemonémis, kuriy pagrindine tapo ZOOM sistema. Jos
déka mokytojai galéjo vesti kontaktines vizualizuotas pamokas, o EPMC administracija galéjo
vesti susirinkimus. Véliau jvaldyta MS Teams platforma siekiant suteikti mokytojams
patogias mokymo platformas.

Situacija darbo rinkoje ir perspektyviausios specialybés. Uzimtumo tarnyba
parengé 2022 m. jsidarbinimo galimybiy barometrus, apimanéius 155 profesijy grupes.
Barometre isskiriamos dvi profesijy grupés: (1) specialisty ir vadovy bei (2) kvalifikuoty
darbininky ir paslaugy darbuotojy. Kiekvienoje jyu nurodomos profesijos, kurioms
prognozuojamos vidutineés, aukstesnés nei vidutinés ir Zemesnés nei vidutinés jsidarbinimo
galimybes Lietuvos darbo rinkoje ir deSimtyje Salies apskri¢iy. Barometras grindziamas
Uzimtumo tarnybos atliekamos kasmetinés darbdaviy apklausos metu surinktais
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duomenimis bei Uzimtumo tarnybos specialisty ir darbo rinkos eksperty nuomone apie
tikéting atskiry profesijy darbuotojy paklausos paklausg salies savivaldybése 2022 m.

Uzimtumo tarnybos rengiamas ,,Profesijy zemélapis® yra interaktyvus profesinio orientavimo
jrankis, skirtas vizualiai pateikti darbo jégos pasiiilos ir paklausos duomenis. Numatomas
darbuotojy trukumas Elektrény sav. apima tokias profesijas kaip asmens sveikatos priezitiros

socialiniai darbuotojai, viréjai ir pan.
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Veiklos tikslai, uzdaviniai ir atlikti darbai, siekiant veiklos tikslu

I PRIORITETAS. MOKYMO IR MOKYMOSI STIPRINIMAS

1.1. Tikslas: UZtikrinti profesinio mokymo, bendrojo ugdymo ir mokymo(si) proceso kokybe.

mokymo stazuotése
Lietuvoje ir uzsienyje

ir paslaugy skyriaus
vedéjas, SPMC vadovas

proc. visy mokiniy
dalyvavo stazuotése.
10 proc. praktinio
mokymo valandy

18 proc. praktinio mokymo valandy vykdyta kitoje
profesinéje jstaigoje (sektoriniame praktinio
mokymo centre).

Laukiamas Rezultatas Laukiamas
. . rezultatas rezultatas
Uzdaviniai Priemonés . Le.so.s Atsakorr.lybe 2022 2022 2023
uzdaviniams | (kas atsakingas)
igyvendinti*
Plétoti regioninj Z Verslo ir paslaugy 5naujos 24 bendradarbiavimo sutartys 5naujos
bendradarbiavima skyriaus vedéjas, SPMC bendradarbiavimo https://www.epmec.lt/bendradarbiavimo-sutartys/ | bendradarbiavimo
vadovas sutartys sutartys
Inicijuoti ir/ar dalyvauti Z,B Verslo ir paslaugy 5 meistri$kumo Nacionalinis elektriky profesinio meistriSkumo 5 meistri$kumo
nacionaliniuose ir skyriaus vedéjas, SPMC konkursai konkursas. konkursai
tarptautiniuose vadovas Nacionalinis apdailininko mokymo programos
profesinio meistriskumo profesinio meistriSkumo konkursas ,,Apdailininkas
konkursuose 2022
Nacionalinis profesinio meistriSkumo konkursas
LAEHT — LIETUVA 2022%.
Nacionalinis profesinio meistriSkumo konkursas
~MasaZzuotojas 2022“.
Nacionalinis profesinio meistriSkumo konkursas
Rengti ,,Geriausi.as. jaunas.is gutomech.ar.likas“.. .
kvalifikuotus Tarptautinis kondl.tenq p;"ofesmlo meistriSkumo
specialistus darbo konkurse ,Pavasario magija“.
NN Vertinti mokymo Z Verslo ir paslaugy Visos mokymo Visos mokymo programos aktualios. Visos mokymo
rinkai . . . .
programy aktualuma skyriaus vedéjas, SPMC programos aktualios programos aktualios
pagal darbo rinkos vadovas
salygas
Didinti jsidarbinimo ir Z,B Verslo ir paslaugy Rodikliai didéja 5 2022 m. jsidarbinimo rodiklis 67,05 proc. (2021 m. | Rodikliai didéja 5
pameistrystés rodiklius skyriaus vedéjas, SPMC proc. 78,19 proc.). proc.
vadovas 2022 m. pameistrystés rodiklis 3,6 proc.
Dalyvauti praktinio P,B Projekty vadovas, Verslo | 50 proc. profesijy ir 5 50 proc. profesijy dalyvavo stazuotése.

50 proc. profesijy ir 5
proc. visy mokiniy
dalyvavo staZuotése.
10 proc. praktinio
mokymo valandy

vykdyta kitoje vykdyta kitoje
profesinéje jstaigoje profesinégje jstaigoje
(sektoriniame (sektoriniame
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praktinio mokymo
centre)

praktinio mokymo
centre)

uztikrinant mokiniy
lankomuma ir
pazanguma.

skyrimo mokiniui tvarkos aprasas (patvirtintas
2022 m. rugséjo 1 d. jsakymu Nr.V-192).

Kurti motyvuojancia Z,B Gimnazijos skyriaus 1integruota, 95 proc. pravestos integruotos, netradicinés ar 1 integruota,
bendrojo ugdymo dalyky vedéjas netradiciné ar atvira atviros pamokos 1 mokytojui. netradiciné ar atvira
mokymo (-si) aplinka. pamoka/1 mokytojui pamoka/1 mokytojui
Gerinti bendrojo
ugdymo dalyky Kryptingai vykdyti Z,B Gimnazijos skyriaus Ne maziau 60 proc. 2022 m. 100 proc. po II gimnazijos klasés pasirinko | Ne maziau 70 proc.
mokyma. profesinj orientavima, vedéjas mokiniy po IT profesinj mokyma EPMC. mokiniy po II
organizuojant gimnazijos klasés gimnazijos klasés
ikiprofesinio ugdymo pasirenka profesinj pasirenka profesinj
pamokas I —11 mokyma mokyma
gimnazijos klaséms.
Taikyti lankscias Z Direktoriaus Mokiniy Mokiniy ,nubyréjimas® sumazéjes 2,04proc. (2021 | Mokiniy
mokymo(-si) formas. pavaduotojas ugdymui Lnubyréjimas” m.m. 48,77 proc., 2022 m.m. 46,73 proc.) »nubyréjimas“
sumazeéjes 5 proc. Savarankisko mokymo(-si), pavienio mokymo(-si) sumazeéjes 5 proc.
formos tvarkos aprasas (patvirtintas 2022 m.
Mazinti mokiniy rugpjicio 1 d. jsakymu Nr. 1V-179).
»nubyréjima“. - = - - — - = - — —
Vykdyti prevencija, Z Grupiy vadovai 10 proc. pageréjes Stipendijy mokéjimo ir materialinés paramos 10 proc. pageréjes

1.2, Tikslas: Teikti pagalba mokiniams mokantis ir isidarbinant.

aukstosiose mokyklose

renginiai.

Nuo rugséjo 1 dienos EPMC dirba karjeros
specialiste.

Plésti socialine Bendradarbiauti su Z Gimnazijos skyriaus Mokiniams pagal 100 proc. pagal poreikj teikiama psichologiné ir Mokiniams pagal
ésti socialinés ivaldybei déi i teiki d ok b i teiki
sichologinés ir savivaldybgje vedéjas poreikj teikiama pedagoginé pagalba. poreiki teikiama
pe dagoginés veikianc¢iomis psichologiné ir psichologiné ir
pa aigb (;gs aslan institucijomis pedagoginé pagalba. pedagoginé pagalba
paga p 8% | teikianciomis pagalba
teikima P
mokiniui
Organizuoti pagalba Z,B Verslo ir paslaugy skyriaus | 80 proc. absolventy 2022 m. jsidarbino 67,05 proc. absolventy. Isteigtas papildomas
padedant absolventams vedéjas isidarbina. pagalbos specialisto
Vykdyti mokiniy jsidarbinti etatas
profesinj Sukurti STEAM erdvés Z,B Verslo ir paslaugy skyriaus | Suformuotas Poreikis suformuluotas. Jgyvendinimas nukeliamas | 80 proc. absolventy
informavima, darbo metodika ir jsigyti vedéjas, SPMC vadovas STEAM laboratorijos | 2023 metams. isidarbina
orientavima ir priemones poreikis
karjeros
planavima Teikti informacija apie Z,B Ivaizdzio formavimo darbo | Organizuojami Pasirasyta bendradarbiavimo sutartis su Kauno Isigyjamos STEAM
galimybe mokytis grupé karjeros planavimo technikos kolegija. laboratorijos
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1.3. Tikslas: Plésti neformaliyjuy programy pasitula.

Vykdyti neformaligsias Z,B,S Verslo ir paslaugy Vykdoma 1 Lietuviy kalba ukrainiec¢iams. Parengta 1
programas, modulius skyriaus vedéjas, SPMC neformalioji programa | ,Saugus darbas aukstyje®. neformalioji programa
suaugusiems vadovas arba modulis UAB ,,SDG“ mokymai. arba modulis
suaugusiems Siuvimo kursai. suaugusiems
Vykdyti Bendradarbiauti su S, P Verslo ir paslaugy Suorganizuotas 1 L. Makiiniené paskaita su jkraunamais 3D akiniais | Suorganizuotas 1
nzformali sias pagyvenusiy asmeny skyriaus vedéjas, SPMC renginys kartu su temomis ,,Skeleto sandara“, ,Raumenys ir renginys kartu su
a uZimtuma vadovas Treéio amzZiaus judéjimas”, ,Gélés sandara“ Vievio TAU Treéio amzZiaus
programas, S s . . LS .
modulius organizuojancliomis universitetu ar kita studentéms. universitetu ar kita
. istaigomis organizacija L. Makuniené paskaita su jkraunamais 3D akiniais | organizacija
suaugusiems : . ?
temomis ,Skeleto sandara“, ,Raumenys ir
judéjimas”, ,Gélés sandara“ Elektrény TAU
studentéms.
Masazo paskaita Vievio TAU studentéms.
Masazo paskaita Elektrény TAU studentéms.
Kalédiné popieté Elektrény TAU studentéms.
Atnaujinti neformaliyjy | Z, B Verslo ir paslaugy Pasitlytas naujas »~Zoomba“. Pasitlytas naujas
programy moduliy skyriaus vedéjas, SPMC modulis BU ,Keramikos*“ buirelis. modulis BU
Vvkdviti bendrojo ugdymo vadovas, Gimnazijos mokiniams ,Dekoruoti meduoliai“. mokiniams
ngforyrflali sias mokiniams pasitila skyriaus vedéjas ,Medienos pazinimas ir apdirbimas®.

o ramag Rengti siilymus, teikti S, P Projekty vadovas, Verslo | Pateikta 1 paraiska ParaiSka dalyvauti vietimo ir ugdymo programos Pateikta 1 paraiska
Eloc%ulius ’ paraiskas neformaliuoju ir paslaugy skyriaus neformaliuoju budu projekty konkurse / Vasaros stovykla "Zaidimy neformaliuoju budu
mokiniams bidu organizuojamoms vedéjas, SPMC vadovas, organizuojamoms labirintai". organizuojamoms

veikloms vaikams, Gimnazijos skyriaus veikloms veikloms
mokiniams (bureliai, vedéjas
stovyklos ir pan.)
2.1. Tikslas: Stiprinti organizacine kulturg ir valdymo procesus.
Efektyvinti valdymo Valdyti dokumenty Z,B PMIS administratorius | I PMIS keliami 100 proc. vykdoma veikla. I PMIS keliami
procesus valdymo sistema PMIS dokumentai dokumentai
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Organizuoti darba pagal Z,B Darby ir civilinés Veikla vykdoma Funkcinés pratybos. Veikla vykdoma pagal
civilinés saugos ir darby saugos inZinierius pagal civilinés Stalo pratybos. civilinés saugos ir
saugos reikalavimus saugos ir darby Civilinés saugos mokymai darbuotojams. darby saugos
saugos reikalavimus | Ekstremaliy situacijy planas 2023/2025. reikalavimus
Pirmosios pagalbos mokymai.
Planuoti prekiy, paslaugy | Z, B Pirkimy specialistas Atsparumo 0,8 Atsparumo korupcijai
ir darby pirkimus korupcijai vieSujy vieSyjy pirkimy srityje
efektyviai pirkimy srityje indeksas 0,75
indeksas 0,7
Atlikti visy sri¢iy veiklos B,Z Isivertinimo darbo Atliktas visy sri¢iy VSI Elektrény profesinio mokymo centro 2022 Atliktas visy sriciy
kokybés jsivertinima grupé veiklos kokybés mety veiklos kokybés
isivertinimas veiklos savianalizés ataskaita. isivertinimas
Tobulinti mokytojuy B,Z Metodinés grupés 80 proc. mokytoju Metodiniy veikly atskaitose surasytos visos Mokytojai metodinése
Tobulinti EPMC ye.ik'los k.olfybés vertinimag nariai m(?todinése grupése mokytojy vykdytos veiklos. gmpése pristato savo
veiklos kokybés ir jsivertinima pristato savo velqu. Pamokos stebétos. Vf?lkla.. ' '
isivertinima Kiekvienais metais Kiekvienais metais
visy mokytojy visy mokytojy stebima
stebima bent 1 kito bent 1 pamoka.
mokytojo pamoka.
Perziaréti dalininky Z EPMC direktorius Perziurétas Perziurétas, tolimesni veiksmai keliami j 2023 Perzitarétas dalininky
sudéties keitimo poreikis dalininky sudéties mety plana. sudéties keitimo
keitimo poreikis poreikis
Inicijuoti veiklas su Z EPMC direktorius Vykdomi posédziai Taip Vykdomi posédziai su
Istaigos taryba (kolegialiu su Jstaigos taryba Istaigos taryba
Ttraukti j sprendimy | valdymo organu) (kolegialiu valdymo (kolegialiu valdymo
priémima organu) organu)
suinteresuotas $alis Inicijuoti veiklas su Z EPMC direktorius Vykdomi posédziai Taip Vykdomi posédziai su
Istaigos taryba su Istaigos taryba Istaigos taryba
(savivaldos valdymo (savivaldos valdymo (savivaldos valdymo
organu) organu) organu)
Inicijuoti veiklas su Z EPMC direktorius Vykdomi posédziai Taip Vykdomi posédziai su
Darbo taryba su Darbo taryba Darbo taryba
2.2 Tikslas: Tikslingai atnaujinti materialine baze ir priemones.
L . Laukiamas Rezultatas Laukiamas
Lésos Atsakomybé
~ .. . . . .. rezultatas rezultatas
Uzdaviniai Priemoneés uzdaviniams (kas
. o sey . 2022 2022 2023
igyvendinti® atsakingas)
Renovuoti bendrabucéio P,B,Z Direktoriaus Renovuotas 1 kambarys | Renovuotas 222 kambarys, renovuojamos tikio Renovuotas 1
patalpas pavaduotojas budu kitos mokymo patalpos ne bendrabutyje: kambarys
infrastrukturai kabinetas psichologui, VSB kabinetas, kosmetiky ir
Renovuoti EPMC masazo kabinetai, floristy kabinetas, IA programos
patalpas kabineto grindys, konditerijos klasé.
Atlikti valgyklos remonta | B Direktoriaus Valgyklos ventiliacijos Parengti projektiniai dokumentai visos valgyklos Valgyklos remontas
pavaduotojas remontas remontui.
infrastrukturai
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Renovuoti sporto salés P,B,Z Direktoriaus Parengtas projektas Projektas parengtas, pateiktas, bet atmestas su Parengtas projektas
patalpas, pritaikant jas pavaduotojas sporto salés renovacijai | pastabomis. sporto salés
nejgaliyjy poreikiams infrastrukturai renovacijai
Renovuoti bendrabucdio P,B Direktoriaus Surastas projektas Parengti projektiniai dokumentai vidaus Ieskoma lésy pastaty
vidines inZinerines pavaduotojas pastaty vidaus inZineriniy sistemy renovacijai. vidaus inZineriniy
sistemas infrastrukturai inZineriniy sistemy sistemy renovacijos
renovacijai projektui
Atnaujinti mokymo P,B,S Direktoriaus Isigyta Kosmetiko Baldai, medinés $irmos, ranksluoséiai, lempos, Atnaujinta 10 %
jranga pavaduotojas moKkymo programos frezos ir kt. mokymo priemoneés. technologinés jrangos
Atnawiinti infr.astruktﬁrai, jranga iI: moKkymo priemoniy
h Jl . projekto vadovas visoms programoms
tec kno 0ging Isigyta jranga P,B Direktoriaus Isigytas 1 komplektas Gauti 6 komplektai i§ NSA. Isigyta papildoma IT
MOXYmo iranga, hibridiniam mokymui pavaduotojas hibridiniam mokymui jranga, tinkama
mokymo priemones, - A PR .
S infrastruktirai, hibridiniam mokymui
mokymui reikalingas .
medziagas. P pI:OJekto .vadovas - - -
Uztikrinti mokymo P,B Direktoriaus Visos mokymo patalpos | Taip. Visos mokymo
patalpy atitikimg LR pavaduotojas atitinka LR higienos patalpos atitinka LR
higienos normoms infrastrukturai normas. higienos normas
Irengti vaizdo stebéjimo P,B Direktoriaus [rengtos bent 3 Irengtos 4 kameros. Irengtos bent 3
kameras bendrabutyje pavaduotojas kameros. kameros
infrastrukturai
Organizuoti sveikos P,B Gimnazijos Vykdomi Aktyvi Epmc prisijungé prie judumo i$sukio mokykloms. | Vykdomi Aktyvi
gyvensenos renginius skyriaus vedéjas, mokykla projekto Draugiskos tinklinio varzybos. mokykla projekto
fizinio ugdymo renginiai Mokytojas V. ASmena dalijosi geraja patirtimi. renginiai
mokytojai Epmc bendruomené jungiasi prie iniciatyvos
Judanti klasé 2022,
Elektrény profesinio mokymo centro
Sukurti saugia ir bendruomené jungiasi prie akeijos ,Zenk
sveikg ugdymo (-si) neriikes®.
aplinka EPMC Epmc Zygis — ,dienai be automobilio“ paminéti.
Projekto ,,Beactive — judék Sokio ritmu 2022
dalyviai.
Integruota fizinio ugdymo pamoka.
Integruota fizikos ir fizinio ugdymo pamoka
,Vidutinio greicio apskai¢iavimas®.
Netradiciniy sporto $aky ir judriyjy Zaidimy
taikymas fizinio ugdymo pamokose.
»Trumpa, efektyvi manksta per judesj“.
2.3. Tikslas: Skatinti EPMC bendruomenés tobulinimasi ir aktyvama.
. . Laukiamas Rezultatas Laukiamas
Lésos Atsakomybé
~ .. . . . .. - rezultatas rezultatas
Uzdaviniai Priemones uzdaviniams (kas
. B . 2022 2022 2023
igyvendinti atsakingas)
Sudaryti salygas Orge}nizu(')lti B EPMC direktorius Orgz.mizugjami bent2 |, Tikslingas aktyviy mokymosi metody taikymas“ Orgz.mizugjami bent 2
darbuotoju kvahf."lk.acuos . kvahﬁkgcuos o (2022-.1.1-03). o o kvahﬁkgcuos o
Kvalifikacti tobulinimo renginius tobulinimo renginiai.  |,Agresijos prevencija ir valdymas profesinio ugdymo [tobulinimo renginiai
valifikacijos L - >0 p
visai bendruomenei istaigose”.
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tobulinimui ir/ar ,»,Ka man reiskia buti mokytoju?“ (2022-04-21.
persikvalifikavimui »,Dazniausiai daromos klaidos jrengiant soda“
(2022-02-02).
,Finansinis seminaras“ (2022-03-17).
»Darbo taryby veikla svietimo institucijose” (2022-
05-03).
Skatinti vykti j Salies ir P,B Projekty vadovas 100 proc. mokytojy Iki 5 dieny kvalifikacija kélé 39 mokytojai, o virs 5 100 proc. mokytojy
tarptautinius tikslingai renkasi dieny 6 mokytojai. tikslingai renkasi
kvalifikacijos veiklos tobulinimosi Pagal ,Erasmus+“ programa buvo suteikta galimybé |veiklos tobulinimosi
tobulinimo ir/ar kryptis ir institucijas. |misy Istaigos mokytojams i$vykti i 11 stazuo¢iy kryptis ir institucijas
persikvalifikavimo uZsienyje.
renginius
Skatinti mokytojus B,Z Atestaciné komisija | 1 mokytojas jgyja 2022 metais 1 mokytojas jgijo aukstesne vyresniojo | 2 mokytojai pasieké
siekti aukstesnés aukstesne mokytojo kvalifikacine kategorija. aukstesnés
kvalifikacinés kvalifikacine kvalifikacinés
kategorijos kategorija arba tampa kategorijos
egzaminy vertintoju
Reguliariai organizuoti | Z Savivaldos Savivaldos institucijy Taip. Savivaldos institucijy
savivaldos institucijy institucijy priimti sprendimai priimti sprendimai
susirinkimus dél pirmininkai teigiamai jtakoja teigiamai jtakoja
Istaigos plétros ir EPMC veikla, skatina EPMC veikla, skatina
veiklos gerinimo. tobulinimasi ir tobulinimasi ir
tobuléjima. tobuléjima
Organizuoti mokytojy Z Direktoriaus Organizuojami Mokytojy tarybos posédziai kiekvieng ménes;j. Organizuojami
posédzius pavaduotojas posédziai Susitikimai pagal profesines sritis. posédziai
Aktyvinti savivaldos ugdymui pasitarimams dél pasitarimams dél
institucijy veikla Istaigos mokymo Istaigos mokymo
procesy gerinimo, procesy gerinimo,
faktinés situacijos faktinés situacijos
aptarimo aptarimo
Ttraukti mokinius i Z Gimnazijos skyriaus | Istaigos mokiniy Tarybos prisistatymas, mokytojy diena, Kalédinis Istaigos mokiniy
Istaigos savivaldos vedéjas taryba vykdo veikla renginys, molitigy $vente. taryba vykdo veikla
veikla.
3.1. Tikslas: Plésti viesuyju paslaugy teikima.
Bendradarbiauti su P,B,Z Verslo ir paslaugy Igyvendinamos 3 Vykdyta 12 profesinio mokymo programuy, kurias Igyvendinamos 3
Organizuoti profesinj Uzimtumo tarnyba skyriaus vedéjas, darbo Uzimtumo baigé 61 bedarbis, 5 moduliy programos, kurias darbo Uzimtumo
mokyma kitoms SPMC vadovas tarnybos mokymo baigé 5 asmenys. tarnybos mokymo
institucijoms programos programos
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Teikti kvalifikacijos P,B,Z Verslo ir paslaugy Parengtas sitilymas Aukstalipiy kursai. Parengtas siillymas
tobulinimo programas skyriaus vedéjas, darbdaviams dél UAB ,,SDG* kursai. darbdaviams dél
iSorei SPMC vadovas kvalifikacijos kvalifikacijos
tobulinimo tobulinimo
Organizuoti uzimtuma S,Z,P Verslo ir paslaugy Organizuota stovykla Organizuotos 2 stovyklos , Kiirybingieji steam’eriai“ | Organizuota stovykla
vasaros, atostogy skyriaus vedéjas, (2022-07 ir 2022-08).
laikotarpiu SPMC vadovas, NVS , Robotika“.
gimnazijos
skyriaus vedéjas
Organizuoti S,Z,P Verslo ir paslaugy Organizuotas 1 Buvo vieno asmens kreipimasis dél neformaliuojuir | Organizuotas 1
neformaliuoju ir skyriaus vedéjas, neformaliuoju ir savaiminiu budu jgyty kompetencijy pripazinimo. neformaliuoju ir
savaiminiu budu jgyty SPMC vadovas savaiminiu budu savaiminiu budu jgyty
kompetencijy igyty kompetencijy kompetencijy
pripaZinimo procesa pripaZinimas pripaZinimas
Praktinj mokiniy Z Verslo ir paslaugy Gauta 3 mokymo Mokymo paslaugos Kauno technikos kolegijoje. Gauta 3 mokymo
mokyma vykdyti skyriaus vedéjas, programy praktinés UAB ,,SDG* paskaitos. programy praktinés
siekiant pritraukti SPMC vadovas dalies finansinés Automechaniky paslaugos. dalies finansiné
specialigsias 1ésas. nauda Masazuotojy paslaugos. nauda
Viréjy paslaugos.
Konditeriy paslaugos.
Igyvendinti veiklas ITR paslaugos.
specialiyjy lésy Naudoti e-parduotuve Z Verslo ir paslaugy E-parduotuvéje »Kaziuko mugés“ metu buvo vykdoma prekyba e- E-parduotuvéje
pritraukimui. praktiniy mokymy skyriaus vedéjas, vykdoma prekyba parduotuvéje. vykdoma prekyba
metu sukurtiems SPMC vadovas
produktams
Organizuoti praktinj Z SPMC vadovas 40 proc. praktinio Paskaitos Kauno technikos kolegijoje. 40 proc. praktinio
mokyma kity mokymo valandy nuo | UAB ,SDG* paskaitos. mokymo valandy nuo
profesiniy, bendrojo visy praktinio visy praktinio
ugdymo mokyKkly, mokymo valandy. mokymo valandy.
kolegijy ir/ar
universitety bei kity
istaigy mokiniams
energetikos
sektoriniame praktinio
mokymo centre
Organizuoti seminarus | Z Verslo ir paslaugy Organizuotas 1 ~TRX jégos dirzy ir elastiniy gumy panaudojimas Organizuotas 1
visuomenei skyriaus vedéjas, seminaras fizinio ugdymo pamokose*. seminaras
technologiniy naujoviy SPMC vadovas L. Makiiniené paskaita su jkraunamais 3D akiniais
klausimais temomis ,,Skeleto sandara“, ,Raumenys ir
judéjimas”, ,Gélés sandara“.
3.2 Tikslas: Vystyti socialine atsakomybe.
L . Laukiamas Rezultatas Laukiamas
Lésos Atsakomybé
~ e . . . .. rezultatas rezultatas
Uzdaviniai Priemonés uzdaviniams (kas
. o _rey . 2022 2022 2023
igyvendinti atsakingas)
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Dalyvauti savivaldybés | Z,B Projekty vadovas, | Parengta paraiska Dalyvauta projektuose: Parengta paraiska
finansuojamuose Verslo ir paslaugy | projektui, jtraukianéiam Molitigy parkas ,,Sviesos labirintai®. projektui,
projektuose skyriaus vedéjas, bendruomene LSviefiam 2022, jtraukianciam
bendruomenei ir teikti SPMC vadovas, Jaunimo klubas , Iveik-veik-eik®. bendruomene
paraiskas gimnazijos »Tarp gério ir blogio®.
skyriaus vedéjas »Psichoaktyviyjy medziagy zala paaugliy
organizmui®.
Pasirasyta bendradarbiavimo sutartis su Elektrény
savivaldybe.
Teiktos paraiskos:
Paraiska dalyvauti jaunimo veiklos skatinimo
projekty konkurse / Svietiam 2023.
Paraiska dalyvauti sporto rémimo programy
konkurse / "Judesio ABC".
Parai$ka dalyvauti nusikaltimy prevencijos ir
kontrolés projekty finansavimo konkurse / "Tarp
[traukti bendruomene j gério ir blogio 2".
vykdomus renginius Paraiska dalyvauti kultiiros rémimo programy
konkurse / Molifigy parkas - "Sviesos labirintai".
Paraiska dalyvauti visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos projekty konkurse /
Uzsiémimai jaunimui ,,Psichoaktyviyjy medziagy
Zala paaugliy organizmui®.
Jaunimo klubas "Paraiska dalyvauti visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos projekty
konkurse / "Iveik ' veik - eik" 2.
Irengta erdve B,P,S Direktoriaus Vykdomi pirminiai darbai | Irengtas renginiy aiksté. Vykdomi papildomi
renginiams lauke pavaduotojas erdveés renginiams lauke Irengtas aikstelés apSvietimas. darbai lauko
infrastrukturai irengimui amfiteatro jrengimui
Kviesti bendruomenej | B Verslo ir paslaugy | Rengiama informacija https://www.epme.lt/ Rengiama informacija
Istaigos skyriaus vedéjas, spaudoje, medijoje Facebook, Instagram, LinkedIn paskyros. spaudoje, medijoje
organizuojamus SPMC vadovas, Elektrény regiono spauda
renginius gimnazijos Zurnalai Lietuvos mastu
skyriaus vedéjas
Vykdyti mokymo B Verslo ir paslaugy | 30 proc. mokymo Jtraukti | teminius planus 2023/2024 m.m. 30 proc. mokymo
programas, skyriaus vedéjas, programos vykdomos, programos vykdomos,
integruojant SPMC vadovas integruojant integruojant
aktualiausias temas, aktualiausias temas, aktualiausias temas,
susijusias su klimato susijusias su klimato susijusias su klimato
Biiti socialiai }(vaita,. a'tsinaujinanéiais }(vaita,' a.tsinaujinanéia.is kai'ta, B "
atsakingais klimato iStekliais, ,ecowaste” ir istekliais, ,ecowaste” ir fivtsma}uglnanaals .
kaitos atzvilgiu pan. pan. §stekhals, Lecowaste
ir pan.
Vykdomos atviros B,S,P Verslo ir paslaugy | Organizuota atvira Rugséjo 26 dieng organizuotas esé konkursas lietuviy | Organizuota atvira

diskusijos dél klimato
kaitos mazinimo

skyriaus vedéjas,
SPMC vadovas,
gimnazijos
skyriaus vedéjas

diskusija

ir uzsienio kalbomis.

diskusija
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3.3 Tikslas: Didinti EPMC patraukluma.
. . Laukiamas Rezultatas Laukiamas
Lésos Atsakomybeé
9 40 - . . .. rezultatas rezultatas
Uzdaviniai Priemoneés uzdaviniams (kas
. B A 2022 2022 2023
igyvendinti atsakingas)
Organizuoti renginius, B,Z Ivaizdzio Organizuojami renginiai: | Atviry dury diena ,AZuolyno“ progimnazijai. Organizuojami
uzsiémimus, formavimo darbo Atviry dury dienos, »Svietiam®, renginiai: Atviry dury
reprezentuojancius grupé ~Pasimatuok profesija“ir | Elektrény pradinés mokyklos. dienos, ,Pasimatuok
Didinti EPMC Istaigos veikla. kt. Vilnial}s Sofijos KoYalevskfijos gim{l'azija. o profesija“ ir kt.
atviruma Elektrény sav. Vievio Jurgio Milanciaus pradiné
bendruomenei \r;l.okykla.. .
ievio gimnazija.
Semeliskiy gimnazija.
Kai$iadoriy r. Palomenés pagrindiné mokykla.
Atnaujinti [staigos B,Z Ivaizdzio Atnaujinta EPMC Atnaujinta. EPMC paskyros
interneto puslapi, ji formavimo darbo internetinio puslapio aktyvios, perziiiry
papildyti grupé struktura rodikliai didéja 40
proc.
Parengti EPMC B,S,Z Ivaizdzio Parengtas vieSinimo Planas parengtas. Patvirtintas VS| EPMC direktorés | Atnaujintas EPMC
vieSinimo plana formavimo darbo planas metams 2022 m. kovo 17 d. jsakymu Nr. 1V-64. internetinio puslapio
metams grupeé turinys
Sukurti viena bendra B,Z Ivaizdzio Parengtos EPMC jvaizdzio | Parengtos. Atnaujintas vieSinimo
ivaizdj visoms EPMC formavimo darbo gairés (spalvos, formatas planas metams
L. R valdymo sritims grupé ir pan.)
Gerinti EPMC jvaizdj Dalyvauti B,P,S Projekty vadovas, Dalyvauta 1 projekte Erasmus+ 2020-1-LT01-KA102-077480. Dalyvauta 1 projekte
nacionaliniuose, Verslo ir paslaugy Erasmus+ ,Mobilumas mokymosi tikslais KA1“
tarptautiniuose skyriaus vedéjas, 2021-1-LT01-KA121-VET-000005876.
projektuose SPMC vadovas, Erasmus+ 2021-2-LT01-KA122-SCH-000041848.
gimnazijos Erasmus+ ,Galimybés, jgudziai, patirtis“ 2020-1-
skyriaus vedéjas LT01-KA102-077467.
Erasmus+ 2022-1-LT01-KA121-VET-000053753.
Jaunyjy vertéjy konkurse ,,Juvenes translatores®.
Tarptautiniame nuotoliniame profesinio mokymo
istaigy mokiniy angly kalbos konkurse.
*Zymima

7.- Zmogiskieji istekliai
B - BiudZeto 1éSos

P - Projekty 1éSos

S - Specialiosios 1éSos
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Sektorinio praktinio mokymo centro veikla

2022 metais energetikos sektoriniame praktinio mokymo centre praktinis
moKkymas organizuotas — 543 asmenims, i$ jy 337 bendrojo ugdymo mokiniai (Kaisiadoriy r.
Palomenés pagrindiné mokykla, Elektrény Azuolyno progimnazija, Vievio gimnazija,
Semeliskiy gimnazija, Vilniaus Sofijos Kovalevskajos gimnazija/progimnazija, Elektrény
pradiné mokykla, Vievio Jurgio Milanc¢iaus pradiné mokykla) ir 206 kity ugdymo jstaigy
mokiniams (Alytaus profesinis mokymo centras, Jonavos politechnikos mokykla, Kauno
Karaliaus Mindaugo profesinis mokymo centras, Kauno technikos kolegija, Kauno
technologijy mokymo centras). Dvylikai mokiniy suteiktos Elektriko kvalifikacijos mokymo

aslaugos (UAB ,SDG").

Programos pavadinimas ir valstybinis kodas Atlikusiy praktinj Atlikusiy praktinj
mokyma SPMC mokyma kituose
asmeny skaicius SPMC asmeny

skaicius
Multimedijos paslaugy teikéjas (P42061101, 128
P43061101, T43061101)
Atsinaujinancios energetikos jrangos montuotojas, 43
(M44071302, T43071301)
Renginiy techninio aptarnavimo darbuotojas 17
(P42021101)
Elektrikas (M44071304, T43071304) 17
Apskaitininkas (P42041101,P43041101, T43041102) 10
Apdailininkas (P32073205) 60
Masazuotojas (P43091501, T43091501) 26
Socialinio darbuotojo padéjéjo (M44092001, 14
T43092001)
Darbininko, dirbancéio aukstalipio darbus 7
(260086203)
Automobiliy elektros jrengimy 75
remontininkas(M43071601, M44071603)
Ekspeditorius (P43104109) 2
Elektrikas (M44071304, T43071304) 15
Renginiy techninio aptarnavimo darbuotojas 18
(P43021101, T43021102)
Viréjas (P42101303), Padavéjas ir barmenas 12
(P32101303), Konditeris (P43101302,T43101302)
Automobiliy elektros jrengimy remontininkas, 29
(M43071601)
Masazuotojas (P43091501, T43091501) 15
Socialinio darbuotojo padéjéjas (P43092301, 16
T43092301)
»Saugus darbas aukstyje“ - 4
neformalioji suaugusiyjy Svietimo programa
Programa  parengta  jgyvendinant  projekta
L»Suaugusiyjy Svietimo sistemos plétra suteikiant
besimokantiems asmenims bendrasias ir pagrindines
kompetencijas“ Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-01-0002.
Automatiniy sistemy mechatronikas (P43071402, 64
T43071404)
Suvirintojas (P42071501, P43071501, T43071503) 16
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Programos pavadinimas ir valstybinis kodas Atlikusiy praktinj Atlikusiy praktinj
mokyma SPMC mokyma kituose
asmeny skaicius SPMC asmeny
skaicius

Atsinaujinancios energetikos jrangos montuotojas, 61

(M44071302)

Viréjas (P42101303), Padavéjas ir barmenas 15

(P32101303), Konditeris (P43101302,T43101302)

Suvirintojas (P42071501, P43071501, T43071503) 12

Kosmetikas (P43101201, T43101202) 4

EPMC aktyviai vykdomas profesinis orientavimas iSorés klientams EPMC mokymo
bazése ir nuotoliniu buidu, rengiami reklaminiai spaudiniai apie vykdomas programas.
Istaigos veikla pristatinéjama regiono ir Salies spaudoje bei televizijoje. 2021 m. 218 mokiniy
i§ kity Salies ugdymo jstaigy pravestos profesinio orientavimo veiklos. Istaigoje lankési
Elektrény pradinés mokyklos, Vilniaus Sofijos Kovalevskajos gimnazijos/progimnazijos,
Elektrény sav. Vievio Jurgio Milanciaus pradinés mokyklos ir

KaiSiadoriy r. Palomenés pagrindinés mokyklos mokiniai. 2022 m. profesinio
orientavimo uzsiéemimuose dalyvavo 337 mokiniai i$ jvairiy Salies ugdymo jstaigy: Vievio
gimnazijos, Semeliskiy gimnazijos, Elektrény pradinés mokyklos, Vilniaus Sofijos
Kovalevskajos gimnazijos/progimnazijos, Elektrény sav. Vievio Jurgio Milanciaus pradinés
mokyklos, Kauno rajono Neveroniy gimnazijos ir KaiSiadoriy r. Palomenés pagrindinés
mokyklos.

Aktyviai bendradarbiaujama ne tik su vaiky ugdymo jstaigomis, bet ir su
suaugusiyjy Svietimo organizacijomis. EPMC vedamos paskaitos Elektrény ir Vievio skyriy
Treciojo amziaus universiteto studentams.

Sektorinio praktinio mokymo centras aktyviai diegia pameistryste. Pasirasyta
bendradarbiavimo sutartis su UAB ,Betono mozaika“. Imonés darbuotojai mokosi
automatiniy sistemy mechatronikos profesijos pameistrystés mokymo forma.

Bendradarbiaujant su Alytaus profesinio rengimo centru vykdoma neformali
suaugusiyjy Svietimo programa ,Saugus darbas aukstyje®.

Sektorinio praktinio mokymo centre veikia robotikos burelis, skirtas vaikams nuo
5 iki 12 mety. Kasmet formuojamos keturios grupés atsizvelgiant j vaiky amziy: 1-2 kl., 3-4
Kkl., 5-6 Kl. ir ikimokyklinuky grupés.

EPMC vyksta jau tradiciniu tapes atviry dury nakties renginys ,Svie¢iam®. Siuo
renginiu siekiama stiprinti jaunimo organizacijy, tenkinanciy jaunimo uzZimtumo poreikij,
ugdanciy jaunuoliy bendrazmogiskasias vertybes bei skatinanéiy aktyvesnj jauny Zmoniy
jsitraukima j visuomeninj gyvenima, veikla.

Bendradarbiaujant su UAB ,SDG“ vykdomi elektriky profesijos moduliy —
,Bendrieji elektrotechnikos ir elektronikos darbai, silpny sroviy jrenginiy jrengimas ir
eksploatavimas®, ,Elektros jrenginiy eksploatavimas“ ir ,Zemosios jtampos iki 1000 V
apsSvietimo ir galios jrenginiy instaliacijos irengimas ir eksploatavimas, prijungimo linijy ir
elektros energijos apskaitos jrenginiy montavimas ir eksploatavimas® teoriniai bei praktiniai
uzsiemimai.
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Kokybeés uztikrinimas

Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centras jgyvendina projekta ,Profesinio
mokymo kokybés uztikrinimo sistemy ir procesy stiprinimas“, kurio tikslas - stiprinti
profesinio mokymo kokybés uztikrinimo sistemas ir procesus. Atsizvelgus i projekto metu
sukurtas metodines rekomendacijas profesinio mokymo jstaigoms dél veiklos savianalizés
ataskaitos rengimo, direktoriaus sudaryta darbo grupé parengé VSI Elektrény profesinio
mokymo centro Kokybés valdymo sistemos projekta, kurj direktorius 2022-10-18 jsakymu
Nr.1V-248 patvirtino. Vadovaujantis Kokybés uztikrinimo sistema 2022-10-20 jsakymu
Nr.1V-251 sudaryta darbo grupé 2022 mety veiklos kokybés savianalizei atlikti.

2022 m. gruodzio 8-16 dienomis vyko
. Anketa iSsiysta 57 mokiniams,
atsakymus pateiké — 14. Mokymo proceso sklandus organizavimas — viena i$ svarbiausiy
EPMC veikly. Veiklos sékmingumas priklauso nuo profesijos mokytojy kompetencijos ir
mokiniy motyvacijos lygio.

EPMC kasmet atliekama mokiniy apklausa apie mokymo proceso organizavima,
mokiniy pasitenkinimg mokymo ir mokymosi procesu. Apklausy ir tyrimy rezultatai
visuomet yra aptariami mokytojy posédziuose ar individualiuose pokalbiuose su mokytojais.
Atsizvelgiant | gautus apklausy ar tyrimo rezultatus priimami nutarimai, probleminéms
sritims tobulinti. Tyrimai ir apklausos padeda uztikrinti nuolatinj teorinio ir praktinio
mokymo kokybés gerinima.

Isanalizavus atliktos apklausos rezultatus, galima teigti, kad mokymo jstaiga Zinoma
savivaldybéje, pakanka informacijos apie mokymo centra (92,86% atsakiusiyjy
respondenty), mokymosi salygos EPMC yra puikios (100%), mokymo procese jstaigoje yra
placiai naudojamos skaitmeninés mokymosi priemonés (100%), organizuojama praktika
vyksta realiose darbo vietose (85,71%), mokiniy santykiai su profesijos mokytojais yra labai
geri (92,86%), mokymosi pasiekimai atskiry programos moduliy vertinami tinkamai (100%).
Mokiniai aprupinami vadovéliais, teorinio ir praktinio mokymosi priemonémis,
medziagomis, jrankiais, jranga, darbo rubais, taip pat spausdintais ir elektroniniais
vadoveéliais, tadiau jaucdiamas mokymuisi butiny materialiyjy istekliy mokomosios
literaturos, mokymui skirtos jrangos) trukumas ir jy atitikties poreikiams stoka (21,43%)
tikimasi didesnés neformalaus Svietimo pasitulos mokykloje (35,71%). EPMC nuolat
atnaujinama praktinio mokymo bazé, stebima mokiniy individuali pazanga bei jy mokymosi
rezultatai. Mokymosi procese dalis pamoky vyksta kitose edukacinése ar pazintinése erdvése,
tai — ekskursijos, iSvykos ] imones ir kt. Mokiniams patinka pamokose naudojami IT istekliai
ir interaktyvios naujausios technologijos: mokomosios programos, elektroninés duomeny
bazeés, simuliatoriai, interaktyvios lentos. Mokykloje sékmingai jdiegta ir naudojama virtuali
mokymosi aplinka VMA Moodle Profesiniy mokykly informacinés sistemos (PMIS)
platformoje. VMA Moodle aplinkoje mokiniams laisvai prieinama mokytojy patalpinta
skaitmeniné mokymo medziaga. Mokiniai naudoja aplinkoje esancias mokiniy ziniy patikros
ir griztamojo rysio priemones. Naudojant skaitmeninius iSteklius ugdymo procesas tampa
SiuolaikiSkesnis, o savalaikis skaitmeniniy priemoniy diegimas ir naudojimas sudaro
tinkamas salygas jgyti reikalingus gebéjimus, kurie labai padeda vykdyti mokyma ir
nuotoliniu budu.

2022 m. gruodzio 7-20 dienomis vyko
. Anketa iSsiysta 32
darbdaviams, atsakymus pateiké — 13. Atliktos apklausos rezultatai atskleide, kad darbdaviai
yra patenkinti praktinio mokymo organizavimu ir vykdymu, mokiniai EPMC ijgyja
pakankamai teoriniy profesiniy ziniy, mokymo procesas jstaigoje yra deramai organizuotas,
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suteikiamos deramo lygio profesinés kompetencijos, EPMC vadovybe, profesijos mokytojai
atsizvelgia | darbdaviy iSsakyta nuomone ir pageidavimus.

Baigus praktika jmonéje, jos vadovai jvertinimus jraso elektroniniame dienyne ir
uzpildo anketas, kuriose jvertina praktikanto pasirengima darbui, iSsako pastabas ir
pageidavimus EPMC. Darbdaviai, organizuojantys praktinji mokyma savo jstaigoje pateiké
jzvalgas, kad mokymo proceso organizavimo jstaigoje iS esmeés Kkeisti nereikia, daugiau
démesio skirti praktikai konkrecéiose darbo vietose, kad mokinys biity pilnai pasirenges darbo
rinkai. Apibendrinus tyrimo rezultatus galima teigti, kad mokymo procesas yra pakankamai
gerai organizuotas ir asmenys atéje atlikti praktikos yra gerai susipazine su profesinémis
kompetencijomis, darbo priemonémis, saugos reikalavimais, darbo vietos organizavimu, turi
jgudziy ir geba atlikti pavestas uzduotis. Darbdaviy atsiliepimus mokytojai ir EPMC vadovai
suzino ir i§ formaliy bei neformaliy susitikimy su verslo atstovais bei kitais socialiniais
partneriais. Darbdaviai dalyvauja jvairiuose renginiuose EPMC, kuriy metu gali vertinti
busimy absolventy turimas kompetencijas. Mokytojyu metodinése grupése bei tarybos
posédziuose analizuojami anoniminiy ankety apklausos rezultatai bei kitais budais surinkti
darbdaviy atsiliepimai, daromos iSvados bei sprendimai, kaip darbdaviy atsiliepimus
panaudoti mokymo kokybei gerinti. Darbdaviy atstovai kasmet dalyvauja baigiamyjy kursy
mokiniy kompetencijy vertinimo procese, kuriame iSsako savo lukesc¢ius bei vertina mokiniy
pasirengima darbo rinkai.

vyko 2022 m. gruodzio 8-20 dienomis ,

“. Anketa iSsiysta 24
darbdaviams, atsakymus pateiké — 7. Atlikus praktika jmonéje, jos vadovai jvertinimus
(atsiliepimus) jraso praktikos dienynuose bei uzpildo anketas, kuriose jvertina praktikanto
pasirengima darbui, pateikia pastabas ir pageidavimus EPMC. Visi apklausa atlike darbdaviy
atstovai absolventy pasirengima ir jgytas reikiamas kompetencijas darbo rinkai vertina
puikiai (100%).

Darbdaviai teigia, kad absolventy kompetencijy lygis priklauso ne tik nuo mokymo
jstaigos, o didesne dalimi ir nuo pacio mokinio, ar jis priima ir ar nori priimt visa suteikiama
informacijg. Darbdaviy atsiliepimus mokytojai ir jstaigos vadovai suzino ir i§ formaliy bei
neformaliy susitikimy su verslo atstovais bei kitais socialiniais partneriais. Darbdaviai
dalyvauja jvairiuose renginiuose jstaigoje: karjeros dienose, atviry dury dienose, verslumo ir
profesinio meistriSkumo konkursuose. Jy metu dalijasi su mokytojais ir mokiniais buvusiy
mokiniy sékmes istorijomis, verslo idéjomis, patirtimis, iSsako pastabas, ko truksta
pradedantiems darbuotojams, koks turi buti jaunas karjeros siekiantis Zmogus, kokios
kompetencijos svarbiausios konkrecios srities specialistams, kokie darbininkai reikalingi
regione, i kg besimokantieji turi atkreipti démes;.

Geri darbdaviy atsiliepimai apie absolventus, konkretus pavyzdziai motyvuoja
mokinius, padeda gerinti mokymo kokybe. Mokytoju metodinése grupése bei posédziuose
analizuojami anoniminiy ankety rezultatai, darbdaviy jrasai praktikos dienynuose bei kitais
budais surinkti darbdaviy atsiliepimai, daromos i$vados bei sprendimai, kaip darbdaviy
atsiliepimus panaudoti mokymo kokybei gerinti. Visa jstaigos bendruomené yra atsakinga uz
gery specialisty parengima, nes darbdaviai vertina ne tik buvusiy absolventy dalykines, bet ir
bendrasias kompetencijas — komunikavimo, socialines, iniciatyvumo ir kirybingumo,
mokéjimo mokytis bei asmenines.

apklausa vykdyta 2022 m. gruodzio 13-20 dienomis.
Anketa iSsiysta 72 darbuotojams, atsakymus pateiké 60 pedagoginiy darbuotojy. Verta
pazymeéti, kad dauguma pedagoginiy darbuotojy teigiamai jvertino darbo atmosfera,
apmokéjimo uz darbg sistemg, darbo santykius tarp kolegy, psichologinj mikroklimata,
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motyvavimo sistemg, kvalifikacijos/profesinio tobuléjimo sistemg. Tokios ir panaSios
apklausos bus vykdomos kasmet, siekiant gerinti esamus EPMC procesus, bet ir formuoti
naujus.

vyko 2022 m. gruodzio 8-16 dienomis. Anketa iSsiysta 72
absolventams, atsakymus pateiké — 24. Absolventai savo nuomone pareiskia pildydami
anonimines anketas, kurios EPMC yra apibendrinamos ir analizuojamos, parengiamos
iSvados, pateikiamos svarstymui pedagogy posedziuose, profesijos mokytojyu metodinése
grupese.

Tyrimo rezultatai atskleidé, kad absolventai yra patenkinti profesinio mokymo centre
igyta kvalifikacija bei mokymosi kokybe (89,47%), gaunamos teorinés ir praktinés zinios yra
pakankamos (84,21%), baige profesinio mokymo programas absolventai igyja gebéjimy dirbti
saugiai (84,21%), komandoje (89,47%) ir savarankiskai (100%).

Mokytojai absolventy nuomone apie jgytas zZinias ir kompetencijas jstaigoje suzino su
jaunuoliais palaikydami rysj po jstaigos baigimo. Daznai sulaukiama buvusiy mokiniy
padéky, jie atvyksta | EPMC pasidalinti jspudziais apie darba ir savo patirtimi dalinasi su
besimokanciaisiais. Pokalbiy su absolventais metu iSrySkéja ir kai kuriy kompetencijy
trikumas. Tuomet mokytojai analizuoja Sias pastabas ir iesko kity mokymo metody, budy
trukstamoms kompetencijoms jgyti: daugiau diskutuoja atitinkamomis temomis.

Absolventy nuomoné apie mokykloje jgyta kvalifikacija/kompetencijas yra ne tik
renkama, bet ir vieSinama bendruomenei. Buve mokiniai yra kvie¢iami j EPMC renginius
(pagal specialybe), kuriy metu jie pasidalina savo gergja patirtimi su besimokanciais
mokiniais, pataria, kokiy kompetencijy pasigenda darbdaviai, j ka dabartiniai mokiniai
ypatingai turi atkreipti démesj, kaip iSsiugdyti versluma ir nebijoti isSukiy. Atsizvelgiant |
absolventy apklausos duomenis, galima teigti, kad keisti mokymo proceso organizavimo
EPMC nereikia. Dauguma apklaustyjy yra patenkinti, jauciamas nezymus praktiniy
uzsiémimy didesnis poreikis.

Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais
ir savivaldybémis
EPMC nuolat bendrauja su darbdaviais, socialiniais partneriais ir Uzimtumo tarnyba

jstaigos veiklos, naujy profesijy poreikio, absolventy praktinio mokymo ir jdarbinimo
klausimais. 2022 metais pasirasytos 24 naujos bendradarbiavimo sutartys.

Bendradarbiaujama su Elektrény savivaldybés Svietimo paslaugy centru mokytojy
profesiniy kompetencijy tobulinimo, karjeros planavimo, neformaliojo suaugusiyjy Svietimo,
projekty rengimo ir jgyvendinimo bei kitose srityse.

Bendradarbiavimas su Elektrény, KaiSiadoriy, Vilniaus, Kauno miesto ir rajony
savivaldybiy jstaigomis, karjeros specialistais, klasiy auklétojais, suteikia galimybe
susipazinti, ,pasimatuoti profesijas, papasakoti draugams — skleisti reklama — tapti EPMC
mokKiniu.

Liepos 7 d. Elektrény savivaldybé ir EPMC pasirasé bendradarbiavimo sutartj
(Bendradarbiavimo sutartis pasirasyta vadovaujantis Elektrény savivaldybés tarybos 2022 m.
birzelio 29 d. sprendimu Nr. VI.TS-158), kuria siekiama bendradarbiauti abiem puséms
reikSmingoje veikloje. Bendradarbiavimo sutartj pasirasé savivaldybés meras Kestutis
Vaitukaitis ir EPMC direktoré Lina Triponiené.

Bendradarbiavimo sutartyje numatyta derinant jstaigos vykdomas veiklas, mokymo
programas, kulturine-menine veiklg ir savivaldybés interesus, plétoti socialine partneryste,
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pasinaudoti viena kitos Zmogiskaisiais, materialiniais ir kitais iStekliais bei patirtimi, skatinti
jstaigos veiklas, kurios ypac reikalingos savivaldybei, garsina ja Lietuvoje, Europoje ir visame

pasaulyje ir kt.

Finansai

EPMC dalininky kapitalo ir jnaso pasiskirstymas:

LR Svietimo ir mokslo ministerija

. kapitalo dydis 75%

ir pabaigoje 287175,11 Eur

Atkreiptinas démesys j iSmokas:

UAB “Anupriskiy parkas“

o kapitalo dydis 25%
. inaso verté finansiniy mety pradZioje ¢ inaSo verté finansiniy mety pradZioje ir
pabaigoje 289,62 Eur

- VieSosios jstaigos iSlaidy iSmokoms su vieSosios jstaigos dalininkais susijusiems asmenims,
nurodytiems Lietuvos Respublikos vieSujuy jstaigy jstatymo 3 straipsnio 3 dalyje, nebuvo.
- Ataskaitiniu laikotarpiu iSmoky su vie$osios jstaigos kolegialiy organy nariais ir dalininkais susijusiems

asmenims nebuvo.

EPMC gautos 1éSos ir jy panaudojimas i$ valstybeés biudzZeto:

84,5%
15,5%
Darbo kitos islaidos
uzmokestis
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_— Kitos paslaugos

Kompiuterinés techninés ir

Stipendijoms

Darbdaviy soc.parama pinigais

Socialiné parama natara

Kity prekiy ir paslaugy
isigijimas

Informaciniy technol.prekiy ir

paslaugy jsigijimas

Komunalinés paslaugos

Kvalifikacijos kélimas

Ilgalaikio turto einamasis
remontas

Komandiruotés

Apranga ir patalyné

Transporto islai

Rysiy

¥
Socialinio drau

elektroniniy ry$iy jrangos...

. 2,7%

0,0%
I, -5 7%
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EPMC stengiasi uzdirbti kuo daugiau pajamy, susiejant veiklas su mokymosi procesu
— priziurimi mokytojy, profesiniy programy mokiniai teikia paslaugas iSorés klientams:
masazuotojo modulinés profesinés mokymo programos mokiniai teikia veido ir kuno
priezitiros paslaugas, automobiliy diagnostikos mokiniai — atlieka transporto diagnostika,
nagrinéjamais metais jvesta nauja paslauga, kai IT besimokantys mokiniai atlieka
kompiuteriy taisymo paslaugas. EPMC biudzeta taip pat Zenkliai papildo uz turto nuoma
gautos pajamos — antri metai s€kmingai vykdoma sporto salés nuoma (laisvu nuo uzsiémimy
metu), tuo paciu bendradarbiaujant su nuomininkais ir siekiant didinti visos bendruomeneés
uzimtumg. Didziausig dalj pajamy struktiiroje sudaro pajamos i§ pagrindinés veiklos —
mokymy, kai EPMC mokomi mokiniai i§ Uzimtumo tarnybos, organizuojami siuvimo,
aukstalipiy ir kt mokymai, keletas mokiniy — jstoja i valstybés nefinansuojamas vietas.
Mokymo paslaugose didzigja dalj pajamy sudaro pajamos, gautos i§ Uzimtumo tarnybos,
ta¢iau EPMC lukeséiai, kad Uzimtumo tarnyba siysty mokytis mokinius grupémis, ne
pavienius, nes sudétinga jtraukti pavienius mokinius j bendrag mokymo procesa, bei gauti
pelno, kai mokytojai dirba tik su vienu mokiniu. Taip pat EPMC organizuoja robotikos biirelj
- mokymo paslaugas, kurios yra i§ dalies finansuojamos neformaliojo vaiky Svietimo
programos lésomis.

364,8
208,6 149,1 1592 2157

49,4
S o
Visos pajamos, tikst. eury ‘ Uz suteiktas mokymo paslaugas ‘ UzZ kitas teiktas paslaugas

‘ ‘ Gauta pajamuy, tikst eury ‘

W 2020-2021 2021-2022

Suteikty paslaugy aprasymas pagal pajamy struktura (tiukst. Eur):

Maitinimo pajamos 192,9 tukst. Eur

Komunalinés paslaugos ir elektros energija 2,8 (privatizuoti butai) tukst. Eur

Mokiniy apgyvendinimas bendrabutyje 6,3 tukst. Eur

Turto nuomos paslaugos 9,0 tiikst. Eur

Mokymo pajamos (uz mokslg valstybés nefinansuojamose vietose, uz moksla, kai
mokiniai siunciami i§ uzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos)
149,1 tukst. Eur

Kitos paslaugos (iSorés paslaugos praktiniam mokymui, palikanos, delspinigiai,
administravimas, kt. paslaugos) 4,8 tukst. Eur

Pateikiama informacija apie vadovaujamas pareigas einanc¢iy asmeny atlyginima per
ataskaitinius metus lenteléje (sumos nurodytos, neatskaicius mokesciy).

Pareigy Ba'zipis Priemokos P.riedai Premijos . Kitos I8 viso
(pareigybés) atlyginimas (Klnt.ama iSmokos
pavadinimas dalis )
1 2 3 4 5 6=1+2+3+4+5
Direktorius 35958.40 7820.69 3010.03 46789.12
Direktoriaus 30817.22 1179.20 3839.94 3000.00 38836.36
pavaduotojas
ugdymui
Direktoriaus 28572.61 978.37 3680.82 2900.00 36131.80
pavaduotojas
infrastruktiirai
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EPMC yra Vilniaus ir Kauno, didziyjy Lietuvos miesty, pusiaukeléje. Viena vertus,
tai laikytina dideliu privalumu dél patogaus susisiekimo tiek esamiems ir biisimiems
mokiniams, tiek partneriams. IS kitos pusés, Vilniuje ir Kaune yra dideli profesinio mokymo
centrai, kurie turédami galimybe specializuotis konkreciose verslo srityse, sitlo stiprias darbo
rinkai pritaikytas mokymo programas bei mokymo jrangg. Tokiu atveju, Elektrénuose
jsikurusio centro uzduotimi tampa ne tik orientacija j aukstas technologijas, ateities
programas, bet ir j Svietimo pasiiilos atitikties darbo rinkos poreikiams uztikrinimg. EPMC
tampa regiono darbo rinkos paklausos garantu. Ypatingai sudétinga yra pasirinkti vieng sritj
ir orientuotis i ja, todél yra butinas programy diversifikavimas. Mokymo programos
derinamos ir tvirtinamos kartu su pajégumu jas vykdyti [staigos tarybos (kolegialaus)
valdymo organo posédyje po atidzios perzitros ir analizés bei diskusijos.

Siais metais po Rusijos invazijos j Ukraing EPMC gebéjo priimti karo pabégélius,
suteikti jiems laiking prieglobstj, uztikrinti ne tik sauguma, bet ir uZimtuma, issilavinima.

EPMC nuolat bendrauja su darbdaviais, socialiniais partneriais ir Uzimtumo
tarnyba veiklos, naujy profesijy poreikio, absolventy praktinio mokymo ir jdarbinimo
klausimais. IeSkant optimaliausiy veiklos vykdymo sprendimy, buvo ne tik atnaujintos,
perziurétos, parengtos naujos EPMC tvarkos, bet buvo skatinama vykdyti veiklg kartu su
darbdaviais. Profesinio meistriSkumo konkursai, praktikos, egzaminai, praktinés veiklos
vykdomos darbdavio patalpose, ieSkoma aktualiy darbo priemoniy, inovatyviy metody.
Igyvendinant nusimatytus strateginius tikslus, vis daugiau démesio skiriama pagyvenusiy
asmeny uzimtumui skatinti, todél buvo organizuoti uzsiémimai trec¢iojo amziaus universitety
studentams. Elektrény sav. tre¢iojo amziaus universiteto veiklas kuruoja Svietimo paslaugy
centras. Si institucija turi glaudzius bendradarbiavimo ry$ius su EPMC: vykdomi projektai,
uzsiémimai, dalinamasi patirtimi, organizuojami metodiniy grupiy susitikimai EPMC
patalpose.

2021 metais atnaujinta EPMC vidinés profesinio mokymo kokybés
uztikrinimo sistema. Vadovaujantis atnaujinta kokybés uztikrinimo sistema sudaryta darbo
grupé 2022 mety veiklos kokybés savianalizei atlikti. EPMC nuolat planuoja mokytojy
atestacijos procesa, buvo sudaryta EPMC mokytojy atestacijos programa 2022-2025 metams.

Siekiant gerinti vidaus kontrolés politikos mechanizma parengta EPMC vidaus
kontrolés politika. Parengtas EPMC vieSinimo planas 2022 metams, diskutuojant, tariantis
su bendruomenés nariais ir Jstaigos (savivaldos) taryba, kuriuo siekiama efektyvinti
informacijos sklaida per jvairius komunikacijos kanalus, sukurti vieninga organizacijos
jvaizdj, organizuoti renginius ir reklamos plotus savivaldybés ribose.

Zurnalo reitingai duomenis (2022 m. geguZé-gruodis) EPMC profesinio mokykly
reitinge pagal akademinius pasiekimus uzima 18 vieta (2021 m. 27 vieta). Svarbu pazymeéti ir
11 vietg tarp profesiniy mokykly, kuriy maziausia ir didziausia dalis absolventy turi
registruoto bedarbio statusa (15 proc.).

Siekiant atnaujinti darbuotojy darbo apmokeéjimo sistema, sudaryta darbo grupé ir
parengtas EPMC darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos aprasSas, tariantis su visa
bendruomene posédziy metu, derinant nuostatas ir kriterijus su Istaigos (savivaldos) taryba
ir darbo taryba. Siekiant analizuoti personalo poreikj, detalizuoti atrankos procediras,
sukonkretinti darbuotojy atrankos ir jdarbinimo proceduras jstaigoje, veiklos valdymo ir
vertinimo tvarka, kvalifikacijos tobulinimo galimybes, darbo etikos principus, motyvavimo
sistema, darbuotojy saugos ir sveikatos bei psichologinio saugumo uztikrinimo metodika,
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lygiy galimybiy uztikrinimo nuostatas parengta EPMC Zmogiskyjy istekliy valdymo politika,
jos nuostatas derinant su bendruomene ir [staigos (savivaldos) tarybos nariais.

Naudojama PMIS (Profesiniy mokykly informaciné sistema), sudaranti galimybe
atsisakyti popieriniy dokumenty (zalioji ir skaitmeniné pertvarka), pagreitinanti informacijos
sklaida, leidzianti talpinti mokomaja medziaga mokytojams ir t.t

EPMC seékmes paslaptis yra kvalifikuoti, aktyvus ir inovatyvus darbuotojai. [galinant
ju profesionaluma, skiriami prioritetai ateinantiems metams, t. y. mokymo ir mokymosi
proceso stiprinimas, vadybos stiprinimas, o taip pat patrauklumo ir atvirumo bendruomenei
skatinimas.

Informacija ir duomenys yra pateikti vadovaujantis Viesyjy jstaigy jstatymo galiojanc¢iomis redakcijos
nuostatomis dél veiklos tiksly, uzdaviniy, dalininky jnasy ir verciy, Vyriausybés teisés aktais dél veiklos
ataskaitos papildymo ekonominiais, socialiniais, politiniais ir kitais aspektais, o taip pat vadovaujantis veiklos
vertinimo kriterijais, taikytinais EPMC bei VieSojo sektoriaus subjekto metinés veiklos ataskaitos ir viesojo
sektoriaus subjekty grupés metinés veiklos ataskaitos rengimo tvarkos apraso nuostatomis, bei kitais
galiojanciais teisés aktais, reglamentuojanciais veiklos ataskaitos pateikimo forma bei turinj.
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Apdailininko moduliné profesinio mokymo
programa

Apskaitininko moduliné profesinio mokymo
programa

Apskaitininko moduliné profesinio mokymo
programa

Apskaitininko moduliné profesinio mokymo
programa

Automatiniy sistemy eksploatavimo mechatroniko
moduliné profesinio mokymo programa
Automatiniy sistemy eksploatavimo mechatroniko
moduliné profesinio mokymo programa
Automatiniy sistemy mechatroniko moduliné
profesinio mokymo programa

Automatiniy sistemy mechatroniko moduliné
profesinio mokymo programa

Automobiliy elektros jrengimy remontininko
moduliné profesinio mokymo programa
Automobiliy elektros jrengimy remontininko
moduliné profesinio mokymo programa
Automobiliy elektros jrengimy remontininko
moduliné profesinio mokymo programa
Dekoratyvinio Zeldinimo ir aplinkos tvarkymo verslo
darbuotojo moduliné profesinio mokymo programa
Dekoratyvinio Zeldinimo ir aplinkos tvarkymo verslo
darbuotojo moduliné profesinio mokymo programa
Ekspeditoriaus moduliné profesinio mokymo
programa

Ekspeditoriaus moduliné profesinio mokymo
programa

Elektriko moduliné profesinio mokymo programa

Elektriko moduliné profesinio mokymo programa
Finansiniy paslaugy teikéjo moduliné profesinio
mokymo programa

Finansiniy paslaugy teikéjo moduliné profesinio
mokymo programa

Floristo moduliné profesinio mokymo programa
Informaciniy ir rysiy technologijy aptarnavimo
techniko moduliné profesinio mokymo programa
Interjero apipavidalintojo moduliné profesinio
mokymo programa

Interjero apipavidalintojo moduliné profesinio
mokymo programa

Interjero apipavidalintojo moduliné profesinio
mokymo programa

Interjero apipavidalintojo moduliné profesinio
mokymo programa

JavaScript programuotojo moduliné profesinio
mokymo programa

JavaScript programuotojo moduliné profesinio
mokymo programa

Kompiuterinés jrangos derintojo moduliné
profesinio mokymo programa

Kompiuterinio projektavimo operatoriaus moduliné
profesinio mokymo programa

Kompiuterinio projektavimo operatoriaus moduliné
profesinio mokymo programa

Konditerio moduliné profesinio mokymo programa
Konditerio moduliné profesinio mokymo programa
Kosmetiko moduliné profesinio mokymo programa

Kosmetiko moduliné profesinio mokymo programa
Masazuotojo moduliné profesinio mokymo
programa
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PRIEDAI

28

21

12

10

31

13

13

12

19

20

16

14

24
15
14
10
16
13
11

10

(P32073205)
(P42041101)
(P43041101)
(T43041102)
(M44071401)
(T43071401)
(P43071402)
(T43071404)
(M43071601)
(M44071603)
(T43071603)
(M44081103)
(T43081101)
(P43104109)

(T43104112)
(M44071304)
(T43071304)

(P43041201)

(T43041202)

(M22021401)
(P42061202)
(M43021201)
(P42021201)
(P43021201)
(T43021202)
(P43061303)
(T43061306)
(M43061103)
(M44061111)

(T43061202)
(P43101302)
(T43101302)
(P43101201)
(T43101202)

(P43091501)

Architektura ir statyba

Verslas ir administravimas
Verslas ir administravimas
Verslas ir administravimas
InZinerija ir inZinerinés profesijos
Inzinerija ir inZinerinés profesijos
Inzinerija ir inZinerinés profesijos
InZinerija ir inZinerinés profesijos
InZinerija ir inZinerinés profesijos
Inzinerija ir inZinerinés profesijos
Inzinerija ir inZinerinés profesijos
Zemés iikis

Zemés iikis

Transporto paslaugos

Transporto paslaugos

InZinerija ir inZinerinés profesijos
Inzinerija ir inZinerinés profesijos
Verslas ir administravimas

Verslas ir administravimas

Menai
Informacijos ir rysio technologijos
Menai
Menai
Menai
Menai
Informacijos ir rysio technologijos
Informacijos ir rysio technologijos
Informacijos ir rysio technologijos
Informacijos ir rysio technologijos

Informacijos ir rysio technologijos
Paslaugos asmenims
Paslaugos asmenims
Paslaugos asmenims

Paslaugos asmenims

Sveikatos priezitra



Masazuotojo moduliné profesinio mokymo
programa

Padavéjo ir barmeno moduliné profesinio mokymo
programa

Padavéjo ir barmeno moduliné profesinio mokymo
programa

Renginiy techninio aptarnavimo darbuotojo
moduliné profesinio mokymo programa

Renginiy techninio aptarnavimo darbuotojo
moduliné profesinio mokymo programa

Socialinio darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio
mokymo programa

Socialinio darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio
mokymo programa

Socialinio darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio
mokymo programa

Sporto organizacijos veiklos administratoriaus
moduliné profesinio mokymo programa

Sporto organizacijos veiklos administratoriaus
moduliné profesinio mokymo programa

Suvirintojo moduliné profesinio mokymo programa
Suvirintojo moduliné profesinio mokymo programa

Suvirintojo moduliné profesinio mokymo programa
Transporto priemoniy remontininko moduliné
profesinio mokymo programa

Transporto priemoniy remontininko moduliné
profesinio mokymo programa

Viréjo moduliné profesinio mokymo programa
Viréjo moduliné profesinio mokymo programa

Viréjo moduliné profesinio mokymo programa
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23

10

24
18
21

10

16
17
13

25
1

648

(T43091501)

(P32101303)
(T32101305)
(P43021101)
(T43021102)
(P42092301)
(P43092301)
(T43092301)
(P43041302)
(T43041302)
(P42071501)
(P43071501)
(T43071503)
(P32071606)

(T32071604)
(P21101310)

(P42101303)
(T21101303)

Sveikatos priezitura
Paslaugos asmenims
Paslaugos asmenims
Menai

Menai

Socialiné gerové

Socialiné gerove

Socialiné gerove

Verslas ir administravimas

Verslas ir administravimas
InZinerija ir inZinerinés profesijos
InZinerija ir inZinerinés profesijos
InZinerija ir inZinerinés profesijos
InZinerija ir inZinerinés profesijos
InZinerija ir inZinerinés profesijos
Paslaugos asmenims

Paslaugos asmenims

Paslaugos asmenims



Apdailininko (statybininko) moduliné profesinio mokymo programa M43073202 4 30.8
Apdailininko moduliné profesinio mokymo programa T32073213 6 46.2
Staliaus moduliné profesinio mokymo programa P43072201 2 67
Staliaus moduliné profesinio mokymo programa T43072202 7 43.8
Medienos apdirbimo staklininko moduliné profesinio mokymo programa T32072202 1 100
JavaScript programuotojo moduliné profesinio mokymo programa P43061303 2 22.2
JavaScript programuotojo moduliné profesinio mokymo programa T43061306 2 28.6
Kompiuterinés jrangos derintojo moduliné profesinio mokymo programa M43061103 6 37.5
Kompiuterinio projektavimo operatoriaus moduliné profesinio mokymo M44061111 3 42.9
programa
Kompiuterinio projektavimo operatoriaus moduliné profesinio mokymo T43061202 4 44.4
programa
Automatiniy sistemy eksploatavimo mechatroniko moduliné profesinio M44071603 5 100
mokymo programa
Automatiniy sistemy eksploatavimo mechatroniko moduliné profesinio T43071603 5 27.8
mokymo programa
Automobiliy elektros jrengimy remontininko moduliné profesinio mokymo M43071601 8 44.4
programa
Automobiliy elektros jrengimy remontininko moduliné profesinio mokymo M44071603 4 33.7
programa
Automobiliy elektros jrengimy remontininko moduliné profesinio mokymo T43071603 5 50
programa
Elektriko moduliné profesinio mokymo programa M44071304 3 23
Elektriko moduliné profesinio mokymo programa T43071304 14 73.7
Suvirintojo moduliné profesinio mokymo programa P43071501 3 30
Suvirintojo moduliné profesinio mokymo programa T43071503 3 25.3
Interjero apipavidalintojo moduliné profesinio mokymo programa M43021201 4 36.4
Interjero apipavidalintojo moduliné profesinio mokymo programa M44021201 3 25.3
Interjero apipavidalintojo moduliné profesinio mokymo programa T43021201 4 36.4
Renginiy techninio aptarnavimo darbuotojo moduliné profesinio mokymo P43021101 11 73.3
programa
Renginiy techninio aptarnavimo darbuotojo moduliné profesinio mokymo T43021102 5 71.4
programa
Padavéjo ir barmeno moduliné profesinio mokymo programa P32101303 5 38.5
Padavéjo ir barmeno moduliné profesinio mokymo programa T32101305 2 50
Konditerio moduliné profesinio mokymo programa M44101301 8 80
Konditerio moduliné profesinio mokymo programa T43101302 8 80
Viréjo moduliné profesinio mokymo programa P21101303 100
Viréjo moduliné profesinio mokymo programa T21101303 7 46.7
Viréjo moduliné profesinio mokymo programa M43101302 3 25
Socialinio darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio mokymo programa M44092001 5 33.3
Socialinio darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio mokymo programa T43092001 5 20.4
Masazuotojo moduliné profesinio mokymo programa P43091501 9 69.2
Masazuotojo moduliné profesinio mokymo programa T43091501 14 70
Ekspeditoriaus moduliné profesinio mokymo programa P431041009, 5 50
Ekspeditoriaus moduliné profesinio mokymo programa T43104112 4 44.4
Apskaitininko moduliné profesinio mokymo programa P43041101 13 65
Apskaitininko moduliné profesinio mokymo programa T43041102 32 88.9
Finansiniy paslaugy teikéjo moduliné profesinio mokymo programa P43041201 9 90
Finansiniy paslaugy teikéjo moduliné profesinio mokymo programa T43041202 2 33.3
Logisto ekspeditoriaus moduliné profesinio mokymo programa M43041701 7 40
Sporto organizacijos veiklos administratoriaus moduliné profesinio mokymo P43041302 6 66.7
programa
Sporto organizacijos veiklos administratoriaus moduliné profesinio mokymo T43041302 3 42.9
programa
Dekoratyvinio zeldinimo ir aplinkos tvarkymo verslo darbuotojo moduliné M44080103 8 80
profesinio mokymo programa
Dekoratyvinio zZeldinimo ir aplinkos tvarkymo verslo darbuotojo moduliné T43081101 7 50
profesinio mokymo programa

IS VISO: 280 51.9
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