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Tikslas – sutelkti ir parengti įstaigos bendruomenę atnaujinto ugdymo turinio (toliau – 

UTA) įgyvendinimui. 

Uždaviniai: 

1. Atlikti bendrus pasirengimo atnaujintų bendrųjų ugdymo programų diegimui 

veiksmus. 

2. Stiprinti mokytojų pasirengimą ir kompetencijas planuojant, įgyvendinant 

atnaujintą ugdymo turinį. 

3. Užtikrinti pasirengimo UTA įgyvendinimo komunikaciją. 

4. Atnaujinti ugdymo priemones ir aplinką. 

 

Eil. nr. Priemonės Įgyvendinimo 

terminas 

Atsakingas Siektini rezultatai 

1 UŽDAVINYS. Atlikti bendrus pasirengimo atnaujintų  bendrųjų ugdymo programų diegimui 

veiksmus. 

1.1. UTA darbo grupės sudarymas 2023 m. kovo 

mėn. 

Direktorius Sudaryta UTA 

darbo grupė ir 

patvirtinta 

direktoriaus 

įsakymu. 

1.2. UTA diegimo įstaigoje 

veiksmų ir priemonių plano 

sudarymas. 

2023 m. kovo 

mėn. 

UTA darbo grupė Parengtas ir 

direktoriaus 

įsakymu 

patvirtintas UTA 

diegimo įstaigoje 

veiksmų ir 

priemonių planas. 

1.3. UTA koordinavimo grupės 

pasitarimai. 

2023 - 2024 

m. (kartą per 

Administracija, 

UTA darbo grupė 

Aptariama aktuali 

informacija ir 



mėn. arba 

esant 

poreikiui). 

naujienos bei UTA 

koordinavimo 

grupės veikla. 

1.4. 2023 - 2024 m. m. įstaigos 

mokymo programų 

įgyvendinimo plano 

parengimas pagal atnaujintas 

bendrąsias ugdymo 

programas. 

2023 m. 

balandžio – 

rugpjūčio 

mėn. 

Administracija Parengtas 2023 – 

2024 m. m. įstaigos 

mokymo programų 

įgyvendinimo 

planas. 

1.5. Ilgalaikio plano formos 

parengimas.  

2023 m. kovo 

– balandžio 

mėn. 

Bendrojo ugdymo 

metodinė grupė. 

Bendrojo ugdymo 

metodinėje grupėje 

sudaryta ir 

direktoriaus 

įsakymu patvirtinta 

ilgalaikio plano 

forma. 

1.6. Mokomųjų dalykų ilgalaikių 

planų rengimas 

2023 m. 

balandžio – 

birželio mėn. 

Dalykų mokytojai. Pagal atnaujintą 

plano formą 

parengti visų 

mokomųjų dalykų I 

ir III kl. ilgalaikiai 

planai. 

1.7.  Mokomųjų dalykų ilgalaikių 

planų, parengtų pagal 

atnaujintas ugdymo 

programas, aptarimas (2023 

m. I ir III kl., 2024 m. II ir IV 

kl.) 

2023 m. 

birželio mėn., 

rugsėjo mėn., 

2024 m. 

birželio mėn. 

Administracija, 

UTA grupė 

Parengti ir suderinti 

visų mokomųjų 

dalykų ilgalaikiai 

planai 2023 m. I ir 

III kl., 2024 m. II ir 

IV kl. numatant 70 

proc. privalomojo 

turinio ir 30 proc. 

mokytojo 

pasirenkamo 

turinio. 

2 UŽDAVINYS. Stiprinti mokytojų pasirengimą ir kompetencijas planuojant, įgyvendinant 

atnaujintą ugdymo turinį. 

2.1. Kvalifikacijos tobulinimas 

vadovams, mokytojams, 

švietimo pagalbos 

specialistams UTA 

aktualijomis. 

2023 m.  Administracija, 

bendrojo ugdymo 

metodinės grupės 

pirmininkas. 

Visi mokytojai 

dalyvauja bent 

vienoje 

konferencijoje, 

mokymuose, 



pasitarime, 

konsultacijoje ir kt. 

2.2.  Informacijos sklaida apie 

įtraukųjį ugdymą tikslinėms 

grupėms – mokytojams, 

tėvams, mokiniams, kt. 

įstaigos bendruomenės 

nariams. 

2023 - 2024 

m.  

Administracija, 

švietimo pagalbos 

specialistai. 

Suvienodės įstaigos 

bendruomenės 

nuostatos į įtraukųjį 

ugdymą. 

2.3.  Individualios konsultacijos 

mokytojams UTA diegimo 

klausimais. 

2023 - 2024 

m. pagal 

poreikį.  

Administracija, 

bendrojo ugdymo 

metodinė grupė, 

UTA grupė 

Pagal poreikį 

teikiamos 

individualios 

konsultacijos 

mokytojams 

įgyvendinant UTA 

įstaigoje. 

2.4.  Grįžtamojo ryšio teikimas 

analizuojant UTA diegimo 

situaciją įstaigoje. 

2023 - 2024 

m.  

UTA grupė. Mokytojų, 

administracijos 

refleksija apie UTA 

įgyvendinimą 

įstaigoje. 

2.5. UTA diegimo proceso 

stebėsena. 

2023 - 2024 

m.  

Administracija, 

bendrojo ugdymo 

metodinė grupė, 

UTA grupė. 

Vykdoma stebėsena 

pagal parengtą 

planą. 

3 UŽDAVINYS. Užtikrinti pasirengimo UTA įgyvendinimo komunikaciją. 

3.1. Įstaigos bendruomenės 

supažindinimas su 

pasirengimu įgyvendinant 

UTA ir ugdymo proceso 

pokyčius. 

2023 - 2024 

m.  

Administracija, 

UTA grupė, grupių 

vadovai 

UTA įgyvendinimo 

procesas pristatytas 

mokytojų tarybos 

posėdžiuose, grupių 

vadovų ir mokinių 

susirinkimuose. 

3.2. UTA įgyvendinimo veiksmų 

viešinimas įstaigos svetainėje. 

2023 - 2024 

m.  

Administracija, 

UTA grupė. 

Paskelbta 

informacija įstaigos 

interneto 

svetainėje. 

4 UŽDAVINYS. Atnaujinti ugdymo priemones ir aplinką. 

4.1. Priemonių poreikio situacijos 

įsivertinimas. 

2023 - 2024 

m.  

Bendrojo ugdymo 

metodinė grupė, 

UTA grupė. 

Įvertintas ugdymo 

aplinkų ir naujų 

mokymosi 

priemonių poreikis. 



4.2. Mokymo(si) priemonių 

įsigijimo plano parengimas 

pagal prioritetus nustatytus 

bendrojo ugdymo grupėje. 

2023 - 2024 

m.  

Bendrojo ugdymo 

metodinė grupė, 

bibliotekininkė. 

Parengtas mokymo 

ir mokymosi 

priemonių įsigijimo 

planas. Priimti 

susitarimai dėl 

vadovėlių įsigijimo 

prioritetų. 

 


