VIESOJI J[STAIGA ELEKTRENU PROFESINIO MOKYMO CENTRAS
LINOS TRIPONIENES
2023 METU VEIKLOS ATASKAITA

2024 m. sausio 5 d.
Elektrénai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Viesosios jstaigos Elektrény profesinio mokymo centro (toliau - Istaigos) 2022-2024 mety
strateginis planas buvo patvirtintas 2021 m. gruodzio 23 d. Istaigos tarybos (kolegialaus valdymo
organo) protokolu Nr. 6V-399.

Sprendimai dél galimy EPMC veiklos plétros scenarijy teikiami iSanalizavus esamg profesinio
mokymo teikéjy tinklg, nacionalinius Svietimo plétros planus ir pakeitimus bei jvertinus:
demografinius pokycius; regionines profesijy ir kvalifikacijy paklausos prognozes; profesinio
mokymo plétros galimybes, siekiant suteikti mokinio liikesCius atitinkancio turinio profesinio
mokymo paslaugas mokiniui patogioje vietoje, patogia forma ir patogiu laiku; valstybés ir
savivaldybiy poreikius papildyti darbo rinka naujais specialistais ar tobulinti esamy specialisty
profesine kvalifikacija / juos perkvalifikuoti; integracijg i europines strukturas, tarpkulttriniy mainy
poreikj ir naudg valstybei. Strateginis tikslas yra augimas link savarankiskos vieSosios jstaigos,
didinant veiklos efektyvuma. SavarankiSkumas kaip atsakomybé uz savo veiklq ir jos sklaida
bendruomenéje, pedagogy potencialo atskleidimas ir didinimas, bendradarbiavimo ir partnerystés
tinkly plétimas, inovatyvaus ugdymo turinio ir metody taikymas, efektyvus istekliy naudojimas,
pagalbos mokiniui proceso optimizavimas, naujoviy pritraukimas per paramq, projektus, prekiy ir
paslaugy teikimo veiklas, o taip pat jvaizdzio gerinimas.

Siekiant jgyvendinti efektyvig [staigos plétrg buvo nustatyti Sie jstaigos veiklos prioritetai ir
tikslai, kuriy jgyvendinimas pateikiamas lenteléje.
| PRIORITETAS. MOKYMO IR MOKYMOSI STIPRINIMAS
1.1. Tikslas: UZtikrinti profesinio mokymo, bendrojo ugdymo ir mokymo(si) proceso kokybe.

Uzdavinys - rengti Plétojant regioninj bendradarbiavima, sudarytos 22 naujos

kvalifikuotus specialistus bendradarbiavimo sutartys.

darbo rinkai Inicijuota ir/ar dalyvauta 5 nacionaliniuose profesinio meistriskumo
konkursuose.

Remiantis SVIS duomenimis:

2022 m. pameistrystés mokymosi forma mokési 9,58 proc. mokiniy,
2023 m. — 25,66 proc.

2022 m. $eStg ménesj po programos baigimo dirbo 72,80 proc. mokiniy,
2023 m. — 77,74 proc.

50 proc. profesijy dalyvavo stazuotése. Daugiau nei 10 proc. praktinio
mokymo valandy vykdyta kitoje profesingje jstaigoje (SPMC).

UZdavinys - Gerinti 95 proc. pravestos integruotos, netradicinés ar atviros pamokos

bendrojo ugdymo dalyky mokytojui.

mokyma. 2023 m. 100 proc. po II gimnazijos klasés pasirinko profesinj mokyma
EPMC.

UZdavinys - MaZinti Mokiniy ,,nubyréjimas* padidéjes 1 proc. (2022 m.m. 46,73 proc., 2023

mokiniy ,,nubyréjima“. m.m. 47,73 proc.)

2023 m. atnaujintas Mokiniy jstaigos lankomumo uztikrinimo tvarkos
aprasas (2023-09-15 jsakymas Nr.1V-177).
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Pazangumas ir lankomumas stebimas kas ménesj, surastos skatinamosios
priemonés pagal Stipendijy mokéjimo ir materialinés paramos skyrimo
mokiniui tvarkos apra$g (patvirtintas 2022 m. rugséjo 1 d. jsakymu Nr.V-
192).

1.2. Tikslas: Teikti pagalbg mokiniams mokantis ir jsidarbinant.

UZdavinys - Plésti socialinés
psichologinés ir pedagoginés
pagalbos paslaugy teikimag

100 proc. pagal poreikj teikiama psichologiné ir pedagoginé pagalba.
Isteigtas Mokytojo padéjéjo etatas, patvirtinta Specialiojo pedagogo
pareigybé.

Uzdavinys - Vykdyti
moKkiniy profesinj
informavima, orientavimg ir
karjeros planavima

2023 m. jsidarbino 77,74 proc. absolventy. — SVIS duomenys.
Pasirasyta bendradarbiavimo sutartis su Kauno technikos kolegija.
Nuo rugsejo 1 dienos Istaigoje dirba karjeros specialisteé.

Vykdytas atviras jaunimo renginys SVIECIAM, organizuota darbo
mugé ,,Karjeros diena®, organizuojami profesinio orientavimo,
technologijy pamoky renginiai.

1.3. Tikslas: Plesti neformaliyjy programy pasiiilg.

UZdavinys - Vykdyti
neformaligsias programas,
modulius suaugusiems

Parengtos 6 neformaliosios mokymo programos (moduliai suaugusiems).
Organizuoti 4 Elektrény sav. skirtingy organizacijy renginiai TAU.

UZdavinys - Vykdyti
neformaligsias programas,
modulius mokiniams

Mokytis profesinio mokymo modulius pasirinko 72 bendrojo ugdymo
mokiniai.

11 PRIORITETAS. VADYBOS STIPRINIMAS

2.1. Tikslas: Stiprinti organizacing kultiirg ir valdymo procesus.

UZdavinys - Efektyvinti
valdymo procesus

I PMIS keliami dokumentai. Pradétas diegti DBSIS.

Veikla vykdoma pagal civilinés saugos ir darby saugos reikalavimus.
Nustatytas atsparumo korupcijai lygis skelbiamas www.epmc.|t
Korupcijos prevencija skiltyje

UZdavinys - Tobulinti
Istaigos veiklos kokybés
isivertinima

Atlikta V3] Elektrény profesinio mokymo centro 2023 mety veiklos
savianalizés ataskaita.

Metodiniy grupiy atskaitose surasytos visos mokytojy vykdytos veiklos.
Stebétos pamokos.

UZzdavinys - Itraukti |
sprendimy priémima
suinteresuotas Salis

Vykdomi dalininky susirinkimai, posédziai su Jstaigos taryba (kolegialiu
valdymo organu), Jstaigos taryba (savivaldos valdymo organu), Darbo
taryba.

2.2 Tikslas: Tikslingai atnauj

inti materialing baze ir priemones.

Uzdavinys - Renovuoti
Istaigos patalpas

Renovuoti viena klasé ir trys bendrabucio kambariai, renovuojamos
valgykla ir bendrabucio vidaus inZinerinés sistemos.

UZdavinys - Atnaujinti
technologing mokymo
iranga, mokymo priemones,
mokymui reikalingas
medzZiagas.

Isigyta priemoniy praktiniam mokymui uz 60 tukst. Eur..
Isigyta 46 kompiuteriai, Mobilus vaizdo jra§ymo ir transliavimo
jrenginys.

Visos mokymo patalpos atitinka LR higienos normas.

UZdavinys - Sukurti saugia
ir sveikg ugdymo (-si)
aplinka EPMC

Atnaujinta ir naujai jrengta 13 kamery lauko stebé&jimui.
Vykdomi sveikos gyvensenos projektiniai renginiai tiek Jstaigoje, tiek su
bendruomene.

2.3. Tikslas: Skatinti EPMC bendruomenés tobulinimasi ir aktyvuma.

UZdavinys - Sudaryti
salygas darbuotojy
kvalifikacijos kélimui ir/ar
persikvalifikavimui

Organizuoti 4 kvalifikacijos kélimo renginiai.

Iki 5 dieny kvalifikacija kélé 32 proc. mokytojy, o virs 5 dieny 68 proc.
mokytojy.

Pagal ,,Erasmus+“ programg stazuotése uzsienyje dalyvavo 20 mokytojy.
2023 metais 2 mokytojai jgijo aukstesn¢ vyresniojo mokytojo

kvalifikacing kategorija.
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Uzdavinys - Aktyvinti
savivaldos instituciju veiklg

Savivaldos institucijy priimti sprendimai teigiamai jtakoja [staigos veikla,
skatina tobulinimgsi ir tobuléjima.

Organizuojami posédziai dél [staigos mokymo procesy gerinimo, faktinés
situacijos aptarimo.

Istaigos mokiniy taryba vykdo veikla.

111 PRIORITETAS. PATRAUKLUMO IR ATVIRUMO BENDRUOMENEI

SKATINIMAS

3.1. Tikslas: Plésti vieSujy paslaugy teikima.

Uzdavinys - Organizuoti
profesinji mokyma kitoms
institucijoms

Vykdyta 12 profesinio mokymo programy, kurias 2023 m. baigée 28
bedarbiai.

2023 m. Uzimtumo tarnyba siunté 25 mokinius. Savo IéSomis | jstaigos
profesinio mokymo programa jstojo 1 mokinys.

UZdavinys - Igyvendinti
veiklas specialiyjy 1ésy
pritraukimui.

Organizuotos 2 vasaros stovyklos ir NVS barelis.

15 asmeny kreipési dél neformaliuoju ir savaiminiu bidu jgyty
kompetencijy pripazinimo.

Vykdomos 6 mokymo programy praktinio mokymo paslaugos siekiant
pritraukti specialiasias 1éSas.

,,Kaziuko mugés* metu buvo vykdoma prekyba e-parduotuvéje.
Vykdyti mokymai Kauno technikos kolegijoje, UAB ,,SDG* paskaitos.

3.2 Tikslas: Vystyti socialine

atsakomybe.

UZdavinys - [traukti
bendruomene j vykdomus
renginius

Dalyvauta 6 savivaldybés finansuojamuose projektuose bendruomenei ir
teiktos 6 paraiskos.

Atnaujinta erdvé renginiams lauke.

Rengiama informacija spaudoje, medijoje:

https://www.epmc.lt/, Facebook, Instagram, LinkedIn paskyrose,
Elektrény regiono spaudoje, zurnaluose Lietuvos mastu.

UZdavinys - Biiti socialiai
atsakingais klimato kaitos
atzvilgiu

Pravesta netradiciné pamoka-diskusija ,,Zalioji ekonomika ir literatiira“,
Organizuota iSvyka j edukacines veiklas ,,Klimato muziejuje®.

3.3 Tikslas: Didinti Jstaigos patraukluma.

UZdavinys - Didinti Istaigos
atviruma bendruomenei

Organizuoti renginiai 6 skirtingoms $vietimo institucijoms ir miesto
bendruomenei: Atviry dury dienos, ,,Pasimatuok profesija“ ir kt.

UZdavinys - Gerinti Istaigos
ivaizdi

Atnaujintas [staigos internetinio puslapio turinys.
Idarbintas komunikacijos specialistas.
Dalyvauta 2 Erasmus projektuose, 3 ES projektuose.

Il SKYRIUS

2023 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai

2v0 23 m. Siektini rezultatai vado_vaUJantls
uzduotys vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

1. Reaguotij | 1. Dalyvauti Jungtinis projektas
regiono darbo | ,,Profesinio mokymo ,Pameistrysté — nauja
rinkos pameistrystés forma galimybé man ! ““ Nr. 10-010-J-
pokycius, jgyvendinimas “ 0001-J02-00008
igyvendinant | veikloje.

EPMC*®



https://www.epmc.lt/

Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai (kuriais rodikliai
29 23 m. Siektini rezultatai vado_vaUJantls
uzduotys vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
profesinj 2. Dalyvauti Jungtinis projektas ,, Jgyk
mokyma »Asmeny, praktiniy jgiidziy sektoriniame
(dalyvauti besimokanciy pagal praktinio mokymo centre!
igyvendinant | formaliojo profesinio Nr. 10-025-J-0001-J01-00007
Lietuvos mokymo programas,
Respublikos | praktinis mokymas
Svietimo, sektoriniame
mokslo ir praktinio mokymo
sporto centre ““ veikloje.
ministerijos 3. Dalyvauti Projektas ,,Pirminio profesinio
Sv'ietimo ”G“”"?y b iy mokytis Pateiktos paraiskos mOkym(.) progratny modul.iq
plétros profesinio mokymo bent pagal dviejy jgyvendinimas VS| Elektrény
programos programy modulius veikly kvietimus profesinio mokymo centre® Nr.
pazangos sudarymas *“ veikloje. ' 10-023-T-0004
priemonés Priimtas sprendimas dél
Nr. 12-003- formuojamos klasés dydzio
03-04-03 atsisakyti projekto.
L.Sukurti 4. Dalyvauti
rinkos ~Eksperimentiniy
poreikius profesinio mokymo
atliepiancia programy plétojimas *
profesinio veikloje.
ugdymo
sistemg‘
veiklas)
1. Istaigos vadovo www.epmec.lt skiltyje
patvirtinta AKL Korupcijos prevencija
nustatymo iSvada iki | vieSinama AKL ataskaita
1 Ivertinti jstaigos 2023-12-31
2. Nustatyti | AKL. paviesinta jstaigos
Jstaigos interneto svetainés
atsparumo skyriuje ,,Korupcijos
korupcijai prevencija‘“.
(toliau — 2. Pagal AKL 2. Remiantis AKL www.epmc.lt skiltyje
AKL) lygj jvertinimo rezultatus | vertinimo Korupcijos prevencija
nustatyti tobulintinas | duomenimis, vieSinama AKL ataskaita
sritis, siekiant numatytos
padidinti atsparumg priemonés, skirtos
korupcijai jstaigoje. gerinti AKL.
3. Plesti 1. Atlikti jstaigos . Istaigos vadovo Igyvendinant memoranduma
. Plest1 . . . A . .
itraukiojo pasirengimo ) pa.tV|rt|n'tas ,,Del .s_Vletl‘mo ir sveikatos
. igyvendinti jtraukyjj; | priemoniy planas, prieziuros jstaigy
ugdymo ir . S . .. ol
profesinio ug(?lyfl'lq ir SUP istaigos planavimo prieinamumo a.th}d.a o
turin¢iy mokiniy dokumentuose Memorandumo dél §vietimo ir
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Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai

prioritetus.

Istaigos interneto
svetaings skiltyje
,Jtraukiojo ugdymo
ir profesinio
mokymo
prieinamumas‘
paskelbta informacija
apie vykdomas
socialiniy jgudziy
programas ir
vykdomus projektus.

2023 m. e : vadovaujantis
. Siektini rezultatai :
uzduotys vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
mokymo profesinj mokyma numatyti jstaigai sveikatos priezitiros jstaigy
pricinamumg | jsivertinimg, nustatyti | reikalingi poky¢iai. | prieinamumo jgyvendinimo

analizé pagal 10 kriterijy ir
patvirtintas memorandumo
igyvendinimo planas.
https://www.epmc.It/itraukiojo-
ugdymo-ir-profesinio-
mokymo-prieinamumas-2/

2. Nuolat planuoti
Svietimo pagalbos
specialisty ir pagalbos
mokiniui darbuotojy
poreikj ir kriivj.

2. Istaigos planavimo
dokumentuose
numatyti §vietimo
pagalbos specialisty
ir pagalbos mokiniui
darbuotojy poreikis ir
kriivis.

Isteigtas Mokytojo padéjéjo
etatas, patvirtinta Specialiojo
pedagogo pareigybé.

3. Organizuoti
mokymus Svietimo
pagalbos
specialistams ir
kitiems
pedagoginiams
darbuotojams,
dirbantiems su SUP
mokiniais.

3. Visi jstaigos
Svietimo pagalbos
specialistai ir Kiti
pedagoginiai
darbuotojai,
dirbantys su SUP
mokiniais, iki 2023-
12-31 dalyvavo bent
vienuose
mokymuose.

75 mokytojai dalyvavo 6
praktiniuose mokymuose
,Misija — jtraukusis ugdymas
2023

4. SUP turinciy
mokiniy tévus
(rUpintojus) jtraukti
Jstaigos savivaldos
Taryba.

4. SUP turinciy
mokiniy tévy
(rGipintojy) atstovas
yra jstaigos
savivaldos Tarybos
narys.

Vieno SUP poreikius turin¢io
mokinio mama yra savivaldos
tarybos naré

5. Igyvendinti
memoranduma
(pasirasSytas 2020-01-
28 ,,Dél Svietimo ir

5. Istaigos vadovo
patvirtintas
memorandumo
1gyvendinimo planas

Igyvendinant memoranduma
,,Dél Svietimo ir sveikatos
prieziiiros jstaigy
prieinamumo** atlikta

EPMC*®




2023 m.
uzZduotys

Siektini rezultatai

Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

sveikatos prieziiiros
istaigy
prieinamumo*).

Memorandumo dél $vietimo ir
sveikatos priezitiros jstaigy
prieinamumo jgyvendinimo
analiz¢ pagal 10 kriterijy ir
patvirtintas memorandumo
jgyvendinimo planas.
https://www.epmc.It/itraukiojo-
ugdymao-ir-profesinio-
mokymo-prieinamumas-2/

paviesintas jstaigos
interneto svetainés
skyriuje ,,Itraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo
prieinamumas*.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

Bendradarbiavimas

2023.09.26 Kauno prekybos, pramonés ir amaty riimy KaiSiadoriy
atstovybés renginys verslo atstovams, skaitytas pranesimas apie
kvalifikuoty darbuotojy paieska ir aktualiausias darbo rinkos politikos
priemones.

2023.11.29 Darbo mugé kartu su Uzimtumo tarnyba, Valstybine mokesciy
inspekcija ir didZiausiais regiono darbdaviais (12 socialiniy partneriy ir vir§
100 suinteresuoty mokiniy, sveciy)

2023.06.14 sutartis su Kauno technikos kolegija dél EPMC profesijy dalinio
pripazinimo.

Vykdyti neformaliis mokymai: Lietuviy kalba ukrainie¢iams, Siuvimo
kursai, Lietuviy kalbos mokymas inzineriniam pramonés sektoriui, Lietuviy
kalbos mokymas maitinimo sektoriui, IMP programa ,,Blakstieny
priauginimas®, ,, Pneumatiniy ir hidrauliniy jrenginiy montavimas ir
priezitira“.

Svarbiy veiklos
dokumenty
tobulinimas

2023 metais parengtos naujos ar atnaujintos buvusios jstaigos veiklos
tvarkos:

e [staigos ankstesnio mokymosi pasiekimy jskaitymo tvarkos apraSas

e [staigos profesinio mokymo organizavimo pameistrystés forma tvarka
e Mokinio pazyméjimo iSdavimo ir naudojimo tvarkos apraSas

e Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apraSas

e Vadovy, mokytojy, profesijos mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasas

e Dokumenty valdymo tvarkos aprasas

Socialinés pilietinés veiklos organizavimo tvarkos aprasas

Mokiniy jstaigos lankomumo uZtikrinimo tvarkos aprasas

Mokiniy elgesio taisyklés

Mokiniy i$leidimo akademiniy atostogy ir griZzimo i$ jy tvarkos paraSas

EPMC*®




skyrimo tvarkos apraSas

e Mokiniy mokymosi ir socialinés stipendijos bei materialinés paramos

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais Pasiekti
UZduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, rezultatai ir ju
ar nustatytos uzduotys rodikliai
ivykdytos)
111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijali

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 20 30 4 x

5.2. I8tekliy (ZmogisSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 20 30 4 X

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 30 4 x

5.4. Ziniy, geb¢jimy ir jgidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir
siekiant rezultaty

1o 20 30 4 X

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 30 4 x

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UzZduociy jvykdymo apraSymas

PaZymimas atitinkamas

sutartus vertinimo rodiklius

langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus . .
vertinimo rodiklius Labai gerai x
6.2. UZzduotys 1§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal Gerai [

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé¢ uzduociy pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Darbuotojy motyvavimas.

EPMC*®




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Igyvendinti Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymo
10 straipsnio 3 dalies ir 11
straipsnio 3 dalies nuostatas.

Dalyvaujama ,,Galimybiy
mokytis profesinio
mokymo programy
modulius sudarymas*

Sitlomuose moduliuose mokosi
bent 30 mokiniy (ir nurodyti,
kuo remiantis, teikiama Si
informacija).

8.2. Siekti Astuonioliktosios
Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programos nuostaty
igyvendinimo plano I misijos
(prioriteto) — Vienodos starto
pozicijos visiems Lietuvos
zmonéms rodiklio — mokiniy,
kartu su profesija siekianc¢iy jgyti
ir vidurinj i$silavinima (ISCED
3), dalis — 35 proc. 2023-2024 m.
m

Dalyvaujama
,Eksperimentiniy
profesinio mokymo
programy plétojimas
veiklose.

Surinkta bent viena
Eksperimentiné profesinio
mokymo programos grupé

8.3. Siekti 20212030 mety
Nacionalinio pazangos plano 3.4
uzdavinio — Gerinti atitiktj tarp
Svietimo sistemoje jgyjamy ir
darbo rinkoje bei prisitaikyti
kintancioje aplinkoje reikalingy
kompetencijy, rodiklio

3.4.1 Pameistrystés budu
besimokiusiy profesiniy mokykly
mokiniy dalis nuo atitinkamais
metais kvalifikacijg jgijusiy
mokiniy skaiciaus (2019 m. — 3
proc., 2025 m. — 8 proc.; 2030 m.
— 15 proc.).

Dalyvaujama jungtinio
projekto ,,Pameistrysté —
nauja galimybé man!”
profesinio mokymo
pameistrystés forma
1gyvendinimas smulkaus
ir vidutinio verslo
Jmonése* arba

jungtinio projekto
,,Pameistrysté — nauja
galimybé man!”
profesinio mokymo
pameistrystés forma
jgyvendinimas didelése
imonése* veiklose.

Jgyvendinamos bent 25
pameistrystés (ir nurodyti, kuo
remiantis, teikiama Si
informacija).

8.4. Siekti 20212030 m. Plétros
programos valdytojos Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos svietimo
plétros programos pazangos
priemoneés

Nr. 12-003-03-04-03 ,,Sukurti
rinkos poreikius atliepiancia
profesinio ugdymo sistema‘
apraso rodiklio — Moksleiviai,
dalyvave nacionalinéje

Dalyvaujama ,,Jveiklinti
sektoriniy praktinio
mokymo centry sistemag
igyvendinant nacionalinio
mobilumo programa*
veiklose.

Nacionaliniam mobilumui
priimamas bent 91 mokinys (ir
nurodyti, kuo remiantis,
teikiama §i informacija).
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mobilumo programoje ir gave
pazymejima, patvirtinantj, kad jie
pagerino praktinius ir
skaitmeninius jgudzius
sektoriniuose praktinio mokymo
centruose (skaitmeninius
jgiidzius pagerins ne maziau kaip
40 proc. dalyviy).

8.5. Uztikrinti, kad mokyklos
(centro) patikéjimo/nuosavybés
teise valdomas nekilnojamasis
turtas buty optimizuotas,
nereikalingg turtg atiduodant V]
Turto bankui, naudojamas
mokymo reikméms
nekilnojamas turtas bty
bendrabuciuose biity uztikrintos
kokybiskos gyvenimo sglygos,
kurios atitikty higienos normy
reikalavimus.

Mokyklos (centro)
patikéjimo (ir
nuosavybes) teise
valdomas nekilnojamasis
turtas naudojamas
mokymo reikméms bei
gyvenimo bendrabuciuose
reikméms ir atitinka
higienos normy
reikalavimus.

Parengtas mokyklos
(centro) turto sgraSas su
komentarais apie tai, kas
buvo padaryta per
ataskaitinius metus.

Iki 2024 m. gruodzio 31 d.
SMSM Turto skyriui pateiktas
turto buklés sgrasas su turto
apibiidinimu ir pastabomis

(,, kam skirtas turtas “,

., sutvarkytas ar ne*, ,, turto
bitkle: gera, patenkinama,
bloga“. Jei biiklé bloga, tuomet
su sitlymu, kq toliau su juo
planuojama daryti).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

apimtimi arba i$ dalies

9.1. Ekstremali situacija (pandemija, karo veiksmai ar pan.) neleis vykdyti visy uzduociy pilna

9.2. Teisés akty pasikeitimas jtakos veiklos darby prioritetus

9.3. Finansavimo trukumas
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sillymai: V3] Elektrény profesinio mokymo centro Istaigos
(savivaldos) taryba siiilo vadovo 2023 mety veiklos ataskait vertinti labai gerali,

Direktorés Linos Triponienés numatytos mety veiklos buvo jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus
vertinimo rodiklius, siekta strateginiy tiksly, uZtikrinta profesinio mokymo, bendrojo ugdymo ir
mokymo(si) proceso kokybe, plétotas regioninis bendradarbiavimas, didinta neformaliyjy programy
pasiiila, stiprinta organizacing kultiira, efektyviai kontroliuoti valdymo procesai ir lyderyste,
atnavjinta dalis materialinés bazés ir priemoniy, skatintas bendruomenés tobulinimasis bej
aktyvumas, nustatytas jstaigos atsparumo korupcijai lygis, sékmingai iSplestas jtraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo prieinamumagL (2024.01.09 protokolas Nr. 10V-1)

Istaigos tarybos pirmininkas Ay Jolanta Jasukaitien¢ HLATLA A
(Istaigos tarybos " (phrasas)  (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo) 8

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai: Viesosios jstaigos Elektrény profesinio mokymo centro
direktorés Linos Triponienés 2023 m. veiklos ataskaita vertinama labai gerai, nes direktoré Lina Triponiené
ivyhkdeé visas uZduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virsyti, Gebéjimai atlikti pareigybés aprasyme
nustatytas funkcijas vertinami labai gerai.

Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos S

Mokymosi visg gyvenima departamento 1 // .

Profesinio mokymo skyriaus pataréja L % > T Dalé Svelniené 2024-03-19
—/ &

(valstybinés $vietimo jstaigos savininko’f ajas) (vardas ir pavarde) (data)

teises ir pareigas jgyvendinanéios institucijés

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo istaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos ivertinimas — labai gerai,

Direktoré

SusipaZinau. /: / /
{W&W Lina Triponiené 2024-03-19
//

/ 7/
(8vietimo jstaigos vadovo par } gus)'/ (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
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