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JUNGTINIS PROJEKTAS “PAMEISTRYSTĖ – NAUJA GALIMYBĖ MAN!” PROFESINIO MOKYMO 

PAMEISTRYSTĖS FORMA ĮGYVENDINIMAS SMULKAUS IR VIDUTINIO VERSLO ĮMONĖSE 

 
Projekto numeris - 10-010-J-0001-J07-00015 

Jungtinio projekto (JP) vykdytojas – Europos socialinio fondo agentūra 

JP projekto vykdytojas – VšĮ Elektrėnų profesinio mokymo centras (EPMC) 

Veikla: profesinio mokymo pameistrystės forma įgyvendinimas smulkaus ir vidutinio verslo įmonėse. JP projekte 

dalyvaus 45 EPMC mokiniai, kurie buvo priimti mokytis pagal visą formaliojo pirminio arba tęstinio profesinio mokymo 

programą ir pabaigs mokymus pameistrystės forma. 

Projekto įgyvendinimo data: nuo 2025-09-01 iki 2026-03-31. 

Projekto įgyvendinimui skirta: 295 560,79 Eur (du šimtai devyniasdešimt penki tūkstančiai, penki šimtai šešiasdešimt 

Eur, 79 ct). 

Siekiamas rezultatas: JP projektu siekiama įgyvendinti iš viso 45 pameistrystes: 3 mokiniai pagal Ekspeditoriaus modulinę profesinio 

mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma ir 2 mokiniai pagal Ekspeditoriaus modulinę profesinio mokymo programą, trumpos 

trukmės pameistrystės forma mokysis UAB Ravilas įmonėje, 5 mokiniai pagal Ekspeditoriaus modulinę profesinio mokymo programą 

ilgos trukmės pameistrystės forma mokysis įmonėje - UAB Vilniaus Gralis, 1 mokinys pagal Ekspeditoriaus modulinę profesinio mokymo 

programą ilgos trukmės pameistrystės forma mokysis UAB Pilaitės servisas įmonėje, 4 mokiniai pagal Ekspeditoriaus modulinę profesinio 

mokymo programą, trumpos trukmės pameistrystės forma mokysis UAB Šildvė, 2 mokiniai pagal Ekspeditoriaus modulinę profesinio 

mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma ir 2 mokiniai pagal Ekspeditoriaus modulinę profesinio mokymo programą, trumpos 

trukmės pameistrystės forma mokysis įmonėje UAB Bigsas, 4 mokiniai pagal Automatinių sistemų mechatroniko modulinę profesinio 

mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma mokysis UAB Elektrolaukas įmonėje, 1 mokinys pagal Automatinių sistemų 

mechatroniko modulinę profesinio mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma mokysis įmonėje UAB ,,Miko ir Tado leidyklos“ 

spaustuvė, 1 mokinys pagal Automatinių sistemų mechatroniko modulinę profesinio mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma 

mokysis įmonėje UAB Saldi svajonė, 1 mokinys pagal Automatinių sistemų mechatroniko modulinę profesinio mokymo programą, ilgos 

trukmės pameistrystės forma mokysis MB USprendimai įmonėje, 1 mokinys pagal Automatinių sistemų mechatroniko modulinę profesinio 

mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma mokysis įmonėje UAB Elektros prekių didmena, 2 mokiniai pagal Automatinių 

sistemų mechatroniko modulinę profesinio mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma ir 1 mokinys pagal Apskaitininko 

modulinę profesinio mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma mokysis įmonėje UAB Brolių langai,  2 mokiniai pagal 

Interjero apipavidalintojo modulinę profesinio mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma mokysis įmonėje UAB Deinava, 1 

mokinys pagal Elektriko modulinę profesinio mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma mokysis UAB Eltecha įmonėje, 1 

mokinys pagal Konditerio modulinę profesinio mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma mokysis įmonėje - UAB Pas Stepą, 

2 mokiniai pagal Konditerio modulinę profesinio mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma ir 2 mokiniai pagal Konditerio 

modulinę profesinio mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma mokysis įmonėje - MB Tortai-pyragai, 2 mokiniai pagal 

Elektriko modulinę profesinio mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma ir 1 mokinys pagal Elektriko modulinę profesinio 

mokymo programą, trumpos trukmės pameistrystės forma mokysis įmonėje - UAB Elektrėnų statyba, 1 mokinys pagal Elektriko modulinę 

profesinio mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma, 1 mokinys pagal Automatinių sistemų mechatroniko modulinę profesinio 

mokymo programą, ilgos trukmės pameistrystės forma ir 1 mokinys pagal Apskaitininko modulinę profesinio mokymo programą, trumpos 

trukmės pameistrystės forma mokysis įmonėje - UAB Krėna,  1 mokinys pagal Apskaitininko modulinę profesinio mokymo programą, 

trumpos trukmės pameistrystės forma mokysis  MB LikMO įmonėje. 

 

JP projekte numatyta, kad bent 40 proc. mokinių, priimtų mokytis pagal formaliojo profesinio mokymo programą 

pameistrystės forma, mokysis pagal programą, orientuotą į skaitmeninių kompetencijų ugdymą, taip pat visi mokiniai 

tobulins bent po 1 kompetenciją, reikalingą žaliajai pertvarkai. 


