Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

VIESOJI ISTAIGA ELEKTRENU PROFESINIO MOKYMO CENTRAS

LINOS TRIPONIENES
2025 METU VEIKLOS ATASKAITA
2026 m. sausio mén.

Patvirtinta 2026 m. kovo 3 d. Visuotinio dalininky susirinkimo protokolu Nr. 13V-2

Elektrénai

I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Viesosios jstaigos Elektrény profesinio mokymo centro (toliau - Jstaigos) 2025-2027 mety strateginis
planas buvo patvirtintas 2025 m. vasario 10 d. Jstaigos tarybos (kolegialaus valdymo organo) protokolu Nr.

8V-23.

Strateginiame plane akcentuojant vertybes tokias kaip efektyvumas, proaktyvumas ir meistriSkumas,
i8skirti tokie tikslai, kurie veikia per §iuos nustatytus vienetus. Istaigai keliamos uzduotys ne tik efektyviai ir
racionaliai naudoti iSteklius bei vertinti veiklas per kasty ir naudos analizg, veikti iniciatyviai ir aktyviai, kelti
kvalifikacijg siekiant auksc¢iausiy profesinio mokymo standarty. Analizuojant pasauling bei europing patirtis
siekiama lyderiauti ne tik savo regione, bet ir biiti pripaZintai profesinio mokymo jstaigai kokybinio prestizo

prasme.

Siekiant jgyvendinti kokybing Istaigos veikla buvo nustatyti Sie jstaigos veiklos prioritetai ir tikslai,
kuriy jgyvendinimas pateikiamas lenteléje.

I PRIORITETAS. Teikti j mokinj orientuotas mokymo paslaugas

1.1. Tikslas. UZtikrinti profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo kokybe

Uzdavinys:
Rengti kvalifikuotus
specialistus darbo rinkai

Plétojant regioninj bendradarbiavima, sudarytos/atnaujintos 46
bendradarbiavimo sutartys. I$skirtina sutartis su Aukstaja Lvivo profesine
mokykla Nr. 20 (Ukraina).

Dalyvauta 6 nacionaliniuose, 2 tarptautiniuose profesinio meistriskumo
konkursuose. Organizuoti vietiniai 6 profesinio meistriSkumo konkursai su
darbdaviais. Organizuotas nacionalinis elektriky meistriSkumo konkursas,
kuriame dalyvavo 14 profesiniy mokymo jstaigy (26 dalyviai).

Remiantis SVIS duomenimis:

2025 m. pameistrystés mokymosi forma mokési 66,39 proc. mokiniy, 2024
m. — 45,52 proc.

2025 m. Sesta ménesj po programos baigimo dirbo 80,50 proc. mokiniy, 2024
m. — 77,42 proc.

2025 m. | mokymo stazuotes Ispanijoje, Anglijoje, Graikijoje, Maltoje,
Italijoje, Slovénijoje vyko 10 mokytojy ir 64 mokiniai. Pasirasytas naujas
mokytojy mobilumo projektas su Lietuvos darbdaviy konfederacija.

Uzdavinys:
Taikyti bendrojo ugdymo
dalyky inovatyvy

integruota mokyma

Buvo vykdomos STEAM pamokos STEAM laboratorijoje, integruotos
pamokos, moderni uzsienio kalby klasé, ispany kalbos jvedimas, vykdomas
vieSinimas. Pradétas vykdyti modulis Mobiliyjy roboty montavimas ir
programavimas, gautas finansavimas NVS biireliui STEAM.

Lir I gimnazinés klasés pasirinko profesinj eksperimentinj mokyma.
ISduoty pazyméjimy skaicius:

2025 2024 | Forma
28 23 Pagrindinio ugdymo pasiekimy pazym¢jimas
54 (25) 55 (30) | Vidurinio ugdymo baigimas (brandos atestatai)
244 281 Profesinio mokymo diplomai
102 69 Profesinio mokymo modulio pazyméjimas




Uzdavinys:
Mazinti mokiniy
nutraukiusiy mokymo

sutartis skaiciy

Mokiniy ,,nubyréjimas* SVIS duomenimis 18,04 proc. (2024 m.m. 17,4
proc.)

Perzitirimos saglygos dél mokymo formy, uz mokslg mokanciy asmeny
mokéjimo grafiky derinimas, mokymo turinio skaitmenizavimas, ankstesnio
mokymosi pasiekimy uzskaitymas.

1.2. Tikslas. Teikti pagalba mokiniams

Uzdavinys: Pasirasyta bendradarbiavimo sutartis su Elektrény Svietimo paslaugy centru

Plésti socialinés = dél pedagoginés priezitiros paslaugy stiprinimo.

psichologinés ir . Istaigoje dirba psichologas, socialinis pedagogas, karjeros specialistas ir 2

pedagoginés pagalbos = mokytojo padéjéjai.

paslaugy teikima 2025 m. spalio mén. startuota su iniciatyva Svajok drasiai — rinkta parama
mokiniy socialinei gerovei.
Prisidedant prie regioninio poreikio, atlikta pedagogo padéjéjo profesijos
ekspertize ir 2026 m. bus vykdomas priémimas.

Uzdavinys: Dalyvaujama projekte ,,Profesinis ugdymas — prieinamas visiems* (10-020-P-

Uztikrinti nepertraukiama = 0001)

jtraukiojo ugdymo = Taikomi universalaus dizaino principai.

vykdyma Aplinkos pritaikymas jrengiant jéjimo pandusus, jrengiant specialy san.
mazga, jrengiant specializuota patalpa, uztikrinant individualius poreikius

Uzdavinys: 2025 m. jsidarbino 80,50 proc. (2024 m. 77,42 proc.) absolventy (SVIS

Vykdyti mokiniy profesinj
informavimg, orientavima
ir karjeros planavima

duomenys).

Vykdytas Elektrény sav. finansuojamas (i§ dalies) projektas kaip atviras
jaunimo renginys SVIECIAM (2025.10.27-31), organizuota Karjeros diena
,»Stiprus regionas — vietiniy karinys* (2025.11.12), inicijuoti verslo pusry¢iai
su darbdaviais (2025.06.10), organizuotos atviry dury dienos, organizuojami
profesinio orientavimo, technologijy pamoky renginiai kitoms Svietimo
istaigoms. Prisijungta prie $eséliavimo savaités Junior Achievement
mentorystés veikly, dalyvauta kasmetiniame tarptautinés edukacinés
programos ,,Y outh Empowered* renginyje ,,Uzsikrauk karjerai!

1.3. Tikslas. Skatinti neformaliojo Svietimo veiklas

UZzdavinys:
Vykdyti  neformaliasias
programas, modulius

suaugusiems

Parengtos neformaliosios mokymo programos KURSUOK platformoje.
Organizuoti renginiai Treio amziaus universiteto (TAU) studentams i§
Elektrény, Vievio ir Kaisiadoriy.

Organizuoti elektriko, skardininko-izoliuotojo, siuvéjo mokymai pagal
neformalias programas.

UZdavinys: Mokytis profesinio mokymo modulius pasirinko 120 bendrojo ugdymo
Vykdyti  neformaligsias | mokiniy i§ Elektrény, Vievio ir Kaisiadoriy (2024 m. buvo 103).
programas, modulius = Pateikta paraiSka pagal savivaldybés neformaliyjy projekty aprasa vaiky
mokiniams vasaros uzimtumo stovyklai, NVS robotikos ir STEAM bireliams.
Uzdavinys: Vykdyta 11 profesinio mokymo programy ir 1 modulis Uzimtumo tarnybos
Organizuoti profesinj = siystiems 24 asmenims.

mokymga kitoms Organizuotos 3 vasaros stovyklos mokyklinio amZiaus asmenims ir NVS
'nSt'tUC'!Oms ) bireliai pagal Elektrény sav. paraiska.

Igyvendinti veiklas | \/ykdoma sutartis su UAB Hotrema dél neformaliuoju bidu vykdomy
specialiyjy lesy skardininko mokym

pritraukimui. Yy

Kartu su Lietuvos elektros energetikos asociacija jrengiama aukstos jtampos
klasé mokymams organizuoti.
Vykdyti mokymai Kauno technikos kolegijai, UAB ,,SDG* paskaitos.

II PRIORITETAS. Tapti paZangia naujos kartos profesinio mokymao jstaiga

2.1. Tikslas. Uztikrinti profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo kokybe

UZzdavinys: Dokumenty valdymo, finansy apskaitos, mokymo turinio, elektroninio
Efektyvinti valdymo | paraso, VPN paslaugy ir kitos veiklos skaitmeninamos.

procesus Veikla vykdoma pagal civilinés saugos ir darby saugos, higienos

reikalavimus.
Nustatytas atsparumo korupcijai lygis skelbiamas www.epmc.It




Uzdavinys:
Tobulinti [staigos veiklos
kokybés isivertinima

Atnaujintas strateginis planas 2025-2027 metams.
Atliktas V§] Elektrény profesinio mokymo centro 2025 mety Mokymasis ne
mokykloje veiklos jsivertinimas. Atlikta savianalizé skelbiama www.epmc.|t

Uzdavinys:

Jtraukti j]  sprendimy
priémimag suinteresuotas
Salis

Vykdomi dalininky susirinkimai (atnaujinti jstatai 2026 m. birzelio mén.),
posédziai su Istaigos taryba (kolegialiu valdymo organu), Istaigos taryba
(savivaldos valdymo organu), Darbo taryba. Atnaujinta Mokiniy tarybos
sudétis. Perzilirimos narystés asociacijose.

2.2. Tikslas. Teikti pagalba mokiniams

Uzdavinys: Renovuoti 2 bendrabucio kambariai, jrengta stovimy staly klase, epoksidine

Renovuoti Istaigos = danga padengtos koridoriaus erdvés, atnaujinta akty salé, atnaujinta Sildymo

patalpas sistema suvirinimo dirbtuvése, modernizuota uzsienio kalby klasé.
Atnaujintas energetinio naudingumo sertifikatas.

Uzdavinys: Isigyta priemoniy praktiniam mokymui uz 65,4 tukst. Eur.

Atnaujinti mokymo | Isigyta 4 interaktyvis ekranai, 3 ekspoziciniai ekranai, modernus

jranga, mokymo = spausdintuvas, labdaros biidu gauti 6 nauji ir 12 naudoty kompiuteriy,

priemones, mokymui | labdaros biidu gautas mokymosi laboratorinis stendas inZinerijai. Jsigyta

reikalingas medziagas

vadovéliy uz 4 tikst. Eur.
Visos mokymo patalpos atitinka LR higienos normas.

2.3. Tikslas. Skatinti nefo

rmaliojo Svietimo veiklas

Uzdavinys:
Sudaryti salygas
darbuotojy kvalifikacijos

Organizuoti kvalifikacijos kélimo renginiai darbuotojams, pedagogams
vairiomis temomis: kibernetinio saugumo, pilietiSkumo, mentorystés,
kvalifikacijos, antikorupcijos, psichologinio saugumo, asmens duomeny

kélimui ir/ar | apsaugos temomis..

persikvalifikavimui Pagal ,,Erasmus+* programg stazuotése uzsienyje dalyvavo 10 mokytojy.
Igytos: 2 mokytojo metodininko kvalifikacinés kategorijos ir 2 vyr. mokytojo
kvalifikacinés kategorijos.

Uzdavinys: Dalyvauta 6 Elektrény savivaldybés finansuojamuose projektuose

Itraukti bendruomene | | bendruomenei ir teiktos 6 paraiskos.

vykdomus renginius Vykdomos Idéjy kalvé iniciatyvos dalyvaujamo biudZeto atitikmuo bei pirma
karta dalyvaujamo biudZeto mokiniams SMSM iniciatyvoje.
Rengiama informacija spaudoje, medijoje: www.epmc.lt, Facebook,
Instagram, LinkedIn paskyrose, Elektrény regiono spaudoje, Zurnaluose
Lietuvos mastu.

UZzdavinys: Organizuoti renginiai skirtingoms Svietimo institucijoms ir miesto

Didinti [staigos atviruma | bendruomenei: Atviry dury dienos, Kaziuko muge, LINPRA verslo pusry¢iai,

bendruomenei karjeros dienos ir kt. (2025 m. orientuojamasi tiek j KaiSiadoriy rajono

gyventojus)




1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

I SKYRIUS

METU VEIKLOS LUKESCIAI

2025 m. uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir juy rodikliai

Siekti 20212030 m. Plétros
programos valdytojos Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir
sporto ministerijos §vietimo plétros
programos pazangos priemonés

Nr. 12-003-03-04-03 ,,Sukurti rinkos
poreikius atliepiancia profesinio
ugdymo sistema" apraso “3.
Priemoniy bendrajam ugdymui ir
profesiniam mokymui suartinti
parengimas® veiklos rodikliy

Dalyvaujama
,»Galimybiy mokytis
profesinio mokymo
programy modulius
sudarymas* ir
»Eksperimentiniy
profesinio mokymo
programy
plétojimas“ veiklose.

Surinkta bent viena
Eksperimentiné profesinio
mokymo programos grupé
arba sitilomuose
moduliuose mokosi bent
20 mokiniy.

Projektas Nr. 10-002-T-0001 ,,Galimybiy mokytis profesinio
mokymo programy modulius sudarymas® dalyvavo 5 mokiniai.
Projektas Nr. 10-003-T-0022 ,,Galimybiy mokytis profesinio
mokymo programy modulius sudarymas® dalyvavo - 95 mokiniai.
Projektas Nr. 10-006-T-0024 ,,Galimybiy mokytis profesinio
mokymo programy modulius sudarymas‘ pasirinko 132 mokiniai.
Bendras mokiniy skaicius per 2025 metus 232.

Projekto kvietimo Nr.10-048-P-0026 ,,Eksperimentiniy profesinio
mokymo programy plétojimas* — mokosi Informaciniy ir rysio
technologijy aptarnavimo techniko profesijos - 29 mokiniai.
Projekto kvietimo Nr.10-049-P-0016 ,,Eksperimentiniy profesinio
mokymo programy plétojimas* — mokosi Multimedijos technikos
profesijos 29 mokiniai.

Bendras mokiniy skaicius per 2025 metus 58.

Siekti 2021-2030 mety Nacionalinio
pazangos plano 3.4 uzdavinio —
Gerinti atitiktj tarp Svietimo
sistemoje jgyjamy ir darbo rinkoje
bei prisitaikyti kintanc¢ioje aplinkoje
reikalingy kompetencijy, rodiklio
3.4.1 Pameistrystés budu
besimokiusiy profesiniy mokykly
mokiniy dalis nuo atitinkamais
metais kvalifikacijg jgijusiy mokiniy

skaiiaus (2019 m. — 3 proc., 2025 m.

— 8 proc.; 2030 m. — 15 proc.).

Dalyvaujama
jungtinio projekto
LPameistrysté —
nauja galimybé
man!” profesinio
mokymo
pameistrystés forma
jgyvendinimas
smulkaus ir vidutinio
verslo jmonése* arba
jungtinio projekto
,Pameistrysté —
nauja galimybé

Igyvendinama bent 19
pameistrys¢iy.

JP projektas Nr. 10-010-J-0001-J05-00026, Pameistrysté — nauja
galimybé man!” profesinio mokymo pameistrystés forma
igyvendinimas smulkaus ir vidutinio verslo jmonése* veiklose
dalyvavo 25 pameistriai.

JP kvietimo Nr. 10-010-J-0001-J06-00013, Pameistrysté — nauja
galimybé man!” profesinio mokymo pameistrystés forma
jgyvendinimas didelése jmonése‘ veiklose dalyvauja 2 pameistriai;
JP projektas Nr. 10-010-J-0001-J07-00015, Pameistrysté — nauja
galimybé man!” profesinio mokymo pameistrystés forma
igyvendinimas smulkaus ir vidutinio verslo jmonése* veiklose
dalyvauja 45 pameistriai.




man!” profesinio
mokymo
pameistrystés forma
igyvendinimas
didelése jmonése*
veiklose.

JP kvietimo Nr. 10-010-J-0001-J08-00009, Pameistrysté — nauja
galimybé man!” profesinio mokymo pameistrystés forma
igyvendinimas didelése imonése* veiklose dalyvauja 4 pameistriai;
Bendras mokiniy skaicius per 2025 metus 76.

Siekti 20212030 m. Plétros
programos valdytojos Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos $vietimo plétros
programos pazangos priemonés

Nr. 12-003-03-04-03 ,,Sukurti rinkos
poreikius atliepiancia profesinio
ugdymo sistema" apraso rodiklio —
Moksleiviai, dalyvave nacionalinéje
mobilumo programoje ir gave
pazyméjima, patvirtinantj, kad jie
pagerino praktinius ir skaitmeninius
igtidzius sektoriniuose praktinio
mokymao centruose (skaitmeninius
jgudzius pagerins ne maziau kaip 40
proc. dalyviy).

Dalyvaujama
»Iveiklinti sektoriniy
praktinio mokymo
centry sistema
jgyvendinant
nacionalinio
mobilumo programa*
veiklose.

Nacionaliniam mobilumui
priimama bent 72
mokiniai.

Projektas Nr.10-025-J-0001 ,,Jgyk praktiniy jgtdZiy sektoriniame
praktinio mokymo centre!* dalyvavo ir pazyméjimus gavo per 2025
metus 88 mokiniai.

Direktoriaus jsakymai veikloms 2025.02.21 1V-57/2025.03.28 1V-
89/2025.04.01 1V-94/2025.04.03 1V-98/2025.11.10 1V-
260/2025.11.14 1v-266/2025.11.20 1V-269/2025.12.15 1V-289.

Uztikrinti profesinio mokymo ir
bendrojo ugdymo kokybe.

Rengiami
kvalifikuoti
specialistai darbo
rinkai.

Darbdaviai jsitrauké j
ugdymo procesa —
bendradarbiavimo
sutartys.

Dalyvaujama
nacionaliniuose ir
tarptautiniuose profesinio
meistriSkumo
konkursuose.
Aktualizuotos mokymo
programos pagal darbo
rinkos salygas.

*Pleciamas bendradarbiavimo sutar¢iy atnaujinimas ir pasiraS§ymas
(visos sutartys skelbiamos https://www.epmc.lt/bendradarbiavimo-
sutartys/)

*Dalyvauta 6 nacionaliniuose, 2 tarptautiniuose profesinio
meistriSkumo konkursuose. Organizuoti vietiniai 6 profesinio
meistriSkumo konkursai su darbdaviais. Organizuotas nacionalinis
elektriky meistriSkumo konkursas, kuriame dalyvavo 14 profesiniy
mokymo jstaigy (26 dalyviai).

*aktualizuotos esamos, patvirtintos naujos 2 V lygio programos
(pedagogo padéjéjo ir suvirinimo meistro) 2026 m. priémimui,
startuota su nauja multimedijos techniko programa eksperimentinei
klasei




Taikomas bendrojo
ugdymo dalyky
inovatyvus
integruotas
mokymas.

Mokiniai mokosi
iSpléstiniu kursu.
Sitiloma platesné
pasirenkamyjy dalyky,
dalyky moduliy programy
ir neformalaus ugdymo
pasitla, jskaitant
modulius gimnazistams i$
kity bendrojo ugdymo
mokykly.

Kuriama motyvuojanti
bendrojo ugdymo dalyky
mokymo (-si) aplinka —
jveiklinta STEAM
laboratorija.

Ugdomos mokiniy
nuostatas pilietiSkumo,
fizinio aktyvumo,
ekologiskumo, socialinés
atsakomybés, tvarumo
temomis

Organizuojamos integruotos pamokos.

Vykdomas naujas pasirenkamas modulis bendrojo ugdymo
mokiniams ,,Nacionalinis saugumas ir krasto gynyba“
ISpléstas neformaliyjy programy sarasas

Irengta moderni uZsienio kalby klasé

Ivesta nauja ispany k. kaip uzsienio antroji kalba
Ugdomos STEAM veiklos, parengtas STEAM birelis NVS 1éSomis
Aktyvi mokykla

https://www.epmc.It/aktyvi-mokykla/

Tolerancijos ugdymo centras
https://www.epmc.lt/tolerancijos-centras/

Tvarumo ugdymas

https://www.epmc.It/tvari-mokykla/

STEAM

https://www.epmc.It/steam/

Mazinamas mokiniy
nutraukiusiy
mokymo sutartis
skaiCius.

Taikomos lankscios
mokymao(-si) formos.
Vykdoma prevencija,
uztikrinant mokiniy
lankomumg ir

Veikianti Pavienio mokymosi tvarka savarankisko organizavimo
forma

Lyginant su praéjusiais metais nepateisinamy pamoky skaicius
sumazgjo 24,4 proc.

pazanguma.
Teikti pagalbg mokiniams. Ple¢iamas socialinés | Bendradarbiaujama su
psichologinés ir savivaldybéje
pedagoginés veikian¢iomis Atnaujinta sutartis su Svietimo paslaugy centru labiausiai pabréziant
pagalbos paslaugy institucijomis pedagoginés psichologinés tarnybos veiklos bendradarbiavimo sritj
teikimas teikian¢iomis pagalbg Visi mokiniai gauna pagalba: psichologas, socialinis pedagogas,

mokiniui

karjeros specialistas, Visuomenés sveikatos biuro specialistas




Teikiama socialiné
emociné pagalba
mokiniams

Uztikrinamas tinkamas
pagalbos specialisty etaty
skaicius

Uztikrinamas
nepertraukiamas
jitraukiojo ugdymo

Dalyvaujama jtraukiojo
ugdymo kvalifikacijos
kélimo renginiuose

Dalyvaujama renginiuose, pvz. ,,Itraukiojo ugdymo problemy
atpazinimas ir sprendimy modeliavimas*

vykdymas Jtraukiama SUP turinciy Isitraukta j projekta ,,Profesinis ugdymas prieinamas visiems*
mokiniy tévai/globéjai | Istaigos tarybos sudétis (atnaujinta) https://www.epmc.lt/istaigos-
EPMC taryba (savivaldos | tarybos/
institucijg) Nauja Dekoratyvinio Zeldinimo programa su socialiniy jgidziy
Pritaikyta aplinka ir programa vykdoma su apriipintomis priemonémis.
aprupinta mokymo(si) Irengtas naujas nejgaliesiems pritaikytas san.mazgas, jrengtas
priemonémis jtraukiojo papildomas pandusas.
ugdymo proceso Organizuojamas Vilniaus regiono nejgaliyjy sporto renginys
organizavimui

Vykdyti mokiniy Organizuota pagalba

meesm. pa}deda.nt a hsolventams Dirba karjeros specialistas. Organizuojami karjeros renginiai,

informavima, isidarbinti i8vykos, organizuotas Karjeros dien i i

orientavimg ir Sukurta STEAM erdvés Y I £ ) aieny rensinys regione

Karjeros planavima darbo metodika ir jsigytos https://www.epmc.lt/karjeros-diena-2025/

. X 2025 m. jsidarbino 80,50 proc. (2024 m. 77,42 proc.) absolventy
?}relieli?: irf]%rmacija apie (SVIS duomenys)
. ; Sukurta atskira STEAM erdvé https://www.epmc.lt/steam/

galimybg mokytis Dalyvaujama karjeros mugéje Studijos ir Karjera Litexpo
aukstesnése Svietimo yvau ] &9 ! ! P
jstaigy pakopose.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.




3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

(iildoma, i'ei buvo atlikta iaiildomq, svariy istaiios veiklos rezultatams)

*2025 metais bendradarbiavimas su Lietuvos elektros energetikos asociacija buvo nuosekliai plétojamas ir pasiektas bendras strateginis
sprendimas —neformali mokymo programa ,,Aukstos ir vidutinés jtampos elektros tinkly jrengimas, priezitira ir eksploatavimas®.
Bendradarbiaujant su asociacija ir jos nariais, [staigoje jrengta moderni aukstos ir vidutinés jtampos laboratorija, tapusi inovatyvia
praktinio mokymo erdve. Laboratorija bus nuolat pildoma nauja jranga, siekiant uztikrinti, kad mokiniai galéty dirbti su Siuolaikinémis
technologijomis ir jgyti realius, darbo rinkai aktualius praktinius jgtdzius.

*2025 metais [staiga inicijavo LINPRA (Lietuvos inzinerijos ir technologijy pramonés asociacija) verslo pusry¢ius, j kuriuos buvo
pakviesti regiono darbdaviai bei savivaldos atstovai nagrinéjant darbo rinkos tendencijas regione.

*2025 m. lapkri¢io mén. Jstaigos iniciatyva organizuotas karjeros dienos renginys Stiprus regionas — vietiniy kiirinys. Renginys
organizuotas kartu su Kauno prekybos, pramonés ir amaty rimy Kaisiadoriy atstovybe taip apjungiant du regionus Elektrény ir
Kaisiadoriy (darbdaviy karjeros mugé (20 darbdaviy)).

Isskirtina bendradarbiavimo sutartis su Aukstaja Lvivo profesine mokykla Nr. 20 (Ukraina) dél naujy profesijy (mechatronikos,
ginkluotyjy pajégy profesijy ir kt.) rengimo, bendro dalyvavimo projektuose, darbuotojy mokymo, praktinés patirties apsikeitimo,
mokiniy mokymo, praktikos, Svietimo jstaigy vadovy, mokytojy ir kity asmeny kvalifikacijos kélimo

Bendrabucdio administravimas ir skoly kontrolé — ilgalaikés skolos buvo perduotos j teismus ir gavus palankius vertinimus

Veiklos optimizavimas | pripazintos mokétinomis. Mazinamas jsiskolinimas i§ privaciy buty gyventojy. 2025.10.24 d. 5V-376 paskirtas pastato bendrojo
naudojimo objekty administratorius, taip nuimant administracine valdymo nasta nuo [staigos dél privaciy buty rizikos kontrolés.
Transporto tikio aukcionas ir elektromobilis — optimizuotas transporto iikis, aukciono biidu parduodant neefektyvias, pasenusias
transporto priemones bei organizuojant vie$ajj pirkimo konkursa netarSiam elektra valdomam automobiliui jsigyti (Zzaliasis kursas)

Darbo rinka

Tarptautinis
bendradarbiavimas

Zalioji pertvarka

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

4.1.

4.2.




111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimuy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
ildoma, aptariant ataskait

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 24X
5.2. Istekliy (Zzmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 2o 30 4K
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4K

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 30 4K
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 30 4K
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
6. Pasiekti rezultati Vikdant uzZduotis |'sivertinimas
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo bent puse vertinimo rodikliy Virsijantis ltikes¢ius [

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius Atitinkantis lukes¢ius O

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo I3 dalies atitinkantis
rodiklius lukescius [

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis lukesciy
rodiklius O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. ISoriné ir vidiné komunikacija
7.2. Vadovo emocinés savijautos stiprinimas

V SKYRIUS )
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys

8.1. | Siekti Dvidesimtosios | Pagerinta profesinio mokymo 8.1.1.2026 m. mokiniy, nebaigusiy
Lietuvos Respublikos | ugdymo kokybé, sumaZzinant pirminio profesinio mokymo
Vyriausybés mokiniy, nebaigusiy pirminio programos, dalies mazéjimas ne
programoje numatyty profesinio mokymo programy, maziau nei 5 proc., lyginant su
veiklos prioritety - skai¢iy, padidinant mokiniy, 2025 m. (45,41 %)
profesinio mokymo ir | jgijusiy vidurinj i$silavinima, dalj | *Vertinami SVIS duomeny bazés
bendrojo ugdymo ir sustiprinant mokiniy teikiami duomenys




suartéjimo, ugdymosi
rezultaty gerinimo

skaitmeninius jgiidzius,
maksimaliai iSnaudojant dirbtinio
intelekto potenciala

8.1.2.Parengtos ir patvirtintos DI
naudojimo taisyklés

8.2. | Stiprinti profesinio Ivertinta emocin¢ aplinka ir 8.2.1. Parengti ir (ar) atnaujinti bei
mokymo jstaigos sukurta ar atnaujinta tarpusavyje | tarpusavyje suderinti jstaigos
bendruomenés emocinj | suderinta vidaus dokumenty dokumentai, reglamentuojantys
sauguma sistema, reglamentuojanti kriziy | kriziy valdyma, paty¢iy, mobingo,

valdyma, patyc¢iy, mobingo, smurto prevencija, ekstremaliy

smurto prevencija, ekstremaliy situacijy valdyma, bendruomenés

situacijy valdyma, bendruomenés | etikos principus.

etikos principus. 8.2.2. Atliktas jstaigos darbuotojy ir
mokiniy mikroklimato tyrimas,
identifikuotos problemos.
8.2.3. Parengtas ir pradétas
igyvendinti veiksmy planas ir
priemonés bendruomenés
emociniam saugumui ir
mikroklimatui gerinti.

8.3. | Utztikrinti jtraukiojo Sustiprinta jtraukiojo ugdymo 8.3.1. 100 proc. specialiyjy
ugdymo kultiiros kultiira jstaigoje, uztikrinant ugdymosi poreikiy mokiniams
stiprinimg profesinio visapusiska ir savalaike pagalba suteikta pagalba pagal pedagoginés
mokymo jstaigoje, mokiniams, kompetentinga psichologinés tarnybos (PPT)
sudarant sglygas bendruomenés jsitraukima ir iSvadas.
kiekvieno mokinio, ugdymo aplinky pritaikyma 8.3.2. Suorganizuotas mokyklos
iskaitant specialiyjy [vairiy poreikiy mokiniams. bendruomenés (mokytojy, pagalbos
ugdymosi poreikiy ir specialisty, tévy) Svietimas
gabius mokinius, specialiyjy ugdymosi poreikiy
sékmingam ugdymui ir mokiniy ugdymo klausimais
visapusiSkam (mokymai, paskaitos,
dalyvavimui ugdymo konsultacijos).
procese. 8.3.3. Pagerintos ugdymo aplinkos

prieinamumo salygos: pritaikytos
ugdymo patalpos nejgaliesiems ir
specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokiniams, jsigytos reikalingos
ugdymo priemonés .

8.4. | Sudaryti salygas UZztikrintas sistemingas 8.4.1. Suorganizuoti kvalifikacijos
darbuotojy pedagoginio ir administracinio kélimo renginiai visai
kvalifikacijos personalo kompetencijy augimas | bendruomenei
kélimui ir/ar 8.4.2. Mokytojai vyksta j Salies ir
persikvalifikavimui tarptautinius kvalifikacijos kélimo

ir/ar persikvalifikavimo
renginius, stazuotes

8.4.3. Bent 1 mokytojas siekia
aukstesnés kvalifikacinés
kategorijos

8.5. | Taikyti bendrojo Veikia §iuolaikiSka, motyvuojanti, | 8.5.1. Mokiniy taryba veikia kaip

ugdymo dalyky
inovatyvy integruotg
mokyma.

pilietiskas, aktyvias, tvarias,
socialiais atsakingas nuostatas
ugdanti aplinka

motyvuojanciy veikly iniciatoré
8.5.2. STEAM laboratorijoje
organizuojamas integruotas
projektas

8.5.3. Atnaujintas ir pratgsiamas
aktyvios mokyklos projektas
8.5.4. Gautas tvarumo mokyklos
jvertinimas




8.5.5. Organizuojamos tolerancija
ugdancios veiklos

8.5.6. Organizuojamos pilietiSkumo
iniciatyvos.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Ekstremali situacija (pandemija, karo veiksmai ar pan.) neleis jvykdyti visy uzduociy
9.2. Teisés akty pasikeitimas jtakos veiklos darby prioritetus
9.3. Finansavimo trilkumas

VI SKYRIUS )
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:
Istaigos tarybos pirmininkas
(Istaigos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo)
11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos

(parasas) (vardas ir pavardé) (data)

Direktoré

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



