PATVIRTINTA
V3] Elektrény profesinio mokymo centro direktoriaus
2026 m. rugs¢jo 7 d. jsakymu Nr.1V-217

SUDERINTA
Istaigos tarybos
2026 m. rugpjucio 28 d. protokolu Nr. 10V-3

VS] ELEKTRENU PROFESINIO MOKYMO CENTRO
MOKINIU MOKYMOSI IR SOCIALINIU STIPENDIJU BEI
MATERIALINES PARAMOS SKYRIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy mokymosi ir socialiniy stipendijy bei materialinés paramos skyrimo tvarkos apraSas
(toliau — Aprasas) reglamentuoja mokymosi stipendijy uz mokymosi pazangg ir mokymosi
pasiekimus, mokymosi stipendijy uz veiklas, socialiniy stipendijy ir materialinés paramos skyrimo,
mokeéjimo, neskyrimo ir mokéjimo nutraukimo tvarka VS| Elektrény profesinio mokymo centre (toliau
— Istaiga).

2. Aprasas taikomas mokiniams, kurie valstybés biudzeto léSomis mokosi pagal formaliojo profesinio
mokymo programas ar jy modulius (toliau kartu — Programa), siekdami jgyti pirmaja kvalifikacija,
jeigu teisés aktai nenustato kitaip.

3. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu ir Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2005 m. rugpjiicio 10 d. nutarimu Nr. 876 patvirtintu Mokiniy, kurie mokosi
pagal formaliojo profesinio mokymo programas ar jy modulius, siekdami jgyti pirmaja kvalifikacija,
stipendijy moke¢jimo ir kitos materialinés paramos teikimo tvarkos apraSu (toliau — Vyriausybeés
aprasas).

4. Stipendijy ir materialinés paramos skyrimu siekiama skatinti mokiniy mokymosi pazanga,
geriausius mokymosi pasiekimus, atsakingg dalyvavimg mokymosi procese ir veiklose bei sudaryti
salygas mokytis mokiniams, kuriems reikalinga socialiné ar materialiné parama.

5. Stipendijos ir materialiné parama skiriamos nevirSijant Jstaigai Siam tikslui skirty valstybés
biudzeto 1ésy.

Il SKYRIUS
STIPENDIJU IR MATERIALINES PARAMOS RUSYS

6. Istaigoje gali biti skiriama:

6.1. mokymaosi stipendija uZ mokymosi pazangg ir mokymosi pasiekimus;

6.2. mokymosi stipendija uz Vyriausybés apraSe nustatytas veiklas;

6.3. socialin¢ stipendija;

6.4. materialin¢ parama.

7. Mokymosi stipendijos uzZ mokymosi pazangg ir mokymosi pasiekimus dydis negali biiti mazesnis
kaip 0,5 bazinés socialinés iSmokos (toliau — BSI) ir didesnis kaip 3 BSI.

8. Mokymosi stipendijos uz veiklas dydis nustatomas pagal Vyriausybés apraSe nustatytus dydzius ir
negali virSyti 5 BSL

9. Socialinés stipendijos dydis — 3 BSI. Materialiné parama skiriama Vyriausybés apraSe nustatytais
atvejais ir dydziais.
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111 SKYRIUS
MOKYMOSI STIPENDIJA UZ MOKYMOSI PAZANGA IR MOKYMOSI PASIEKIMUS

10. Mokymosi stipendija uz mokymosi pazangg ir mokymosi pasiekimus skiriama atsizvelgiant j
mokinio mokymosi pazangg ir mokymosi rezultatus pagal Siame Aprase nustatytas mokymosi
pasiekimy jvertinimy ribas.
11. Mokinio mokymosi pazanga ir pasiekimai stipendijos skyrimo tikslu nustatomi pagal Istaigos
Mokiniy mokymosi pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasg. Mokymosi pasiekimy
jvertinimas (pazymys) yra viena i§ mokymosi pazangg ir pasiekimus apibiidinanciy daliy ir savaime
nesukuria teisés ] mokymosi stipendija.
12. Mokymosi stipendija gali buti skiriama tik mokiniui, kuris per nustatyta vertinamajj laikotarpi:
12.1. yra pazangus ir neturi nepatenkinamy mokymosi rezultaty;
12.2. atitinka [staigos teisés aktuose nustatytus objektyvius dalyvavimo mokymosi procese kriterijus;
12.3. yra jvykdes profesinio mokymo sutartyje nustatytus jsipareigojimus;
12.4. kai pagal Mokiniy mokymosi pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasa butinas
papildomas mokymosi pazangos ir pasiekimy patvirtinimas — yra juos papildomai patvirtings
nustatyta tvarka.
13. Kai dél mokymosi organizavimo biido ar formos Istaiga vertinamuoju laikotarpiu neturi galimybés
pakankama apimtimi tiesiogiai stebéti mokinio mokymosi proceso, vien mokinio turimy mokymosi
pasiekimy jvertinimy nepakanka mokymosi pazangai ir pasickimams stipendijos skyrimo tikslu
patvirtinti. Tokiu atveju taikoma Mokiniy mokymosi pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprase
nustatyta papildomo patvirtinimo procedira.
14. Papildomas mokymosi pazangos ir pasiekimy patvirtinimas yra mokymosi pazangos ir pasiekimy
vertinimo procedira, o ne atskira stipendijos rusis ar drausmin¢ priemoné. Jo rezultatas nekeicia
anksciau gauty mokymosi pasiekimy jvertinimy.
15. Mokinys, kuriam biitinas papildomas mokymosi pazangos ir pasiekimy patvirtinimas ir kuris
siekia mokymosi stipendijos, jj inicijuoja ir atlieka iki stipendijai nustatyto vertinamojo laikotarpio
pabaigos pagal Mokiniy mokymosi paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apra$a bei atitinkamag
mokymosi organizavimo tvarkg. Po vertinamojo laikotarpio pabaigos atliktas patvirtinimas néra
pagrindas perskaiciuoti stipendijg uz pasibaigusj vertinamajj laikotarpj.
16. Mokinio mokymosi pasiekimy vidurkis stipendijos dydziui nustatyti apskai¢iuojamas i§ visy per
vertinamajj laikotarpj pagal mokinio mokymo plang gauty mokymosi pasiekimy jvertinimy, iSreikSty
desimties baly sistema, kurie pagal Mokiniy mokymosi pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos
apraSa jtraukiami ] mokymosi pasiekimy vidurkj. Jei mokinys kartu mokosi pagal pagrindinio ar
vidurinio ugdymo programa, i vidurkj jtraukiami ir $iy programy dalyky jvertinimai.
17. Mokymosi pasiekimy vidurkis apskai¢iuojamas vieno skaitmens po kablelio tikslumu.
18. Mokiniui, atitinkan¢iam $io Apraso 12 punkte nustatytas sglygas, mokymosi stipendijos dydis
nustatomas pagal mokymosi pasiekimy jvertinimy ribas. Mokiniui, atitinkanciam §io ApraSo 12
punkte nustatytas salygas, mokymosi stipendijos dydis nustatomas proporcingai jo mokymosi
pasiekimy vidurkiui. Kai mokymosi pasiekimy vidurkis yra 4,0, skiriama 0,5 BSI dydzio mokymosi
stipendija, o kai mokymosi pasiekimy vidurkis yra 10,0 — 3 BSI dydzio mokymosi stipendija. Kai
mokymosi pasiekimy vidurkis yra didesnis kaip 4,0 ir mazesnis kaip 10,0, stipendijos dydis
apskaiciuojamas pagal formulg:

S=05+(V-4)x25/6
kur S — mokymosi stipendijos dydis BSI, VV — mokinio mokymosi pasiekimy vidurkis. Apskai¢iuotas
stipendijos dydis apvalinamas vieno skaitmens po kablelio tikslumu pagal matematines apvalinimo
taisykles.
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19. Stipendijos dydis pagal 18 punkta nustatomas tik po to, kai nustatoma, kad mokinys atitinka visas
stipendijos skyrimo salygas. Stipendijos dydis nemazinamas procentais d¢l lankomumo, drausmés ar
kity aplinkybiy.

20. Kontaktiniu budu besimokan¢io mokinio dalyvavimas mokymosi procese vertinamas pagal
Istaigos Lankomumo tvarkos aprase nustatyta objektyvy dalyvavimo mokymosi procese kriterijy.
Mokiniui, kuris kartu mokosi pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo programa, vertinami visi pagal
jo mokymo plang privalomi profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo kontaktiniai uzsi€émimai.

21. Savarankisko mokymosi pavienio mokymosi forma besimokancio mokinio ir pameistrio
mokymosi pazanga ir pasiekimai vertinami pagal bendras §io Apraso sglygas. Mokymosi forma
savaime néra pagrindas skirti, neskirti ar mazinti stipendija.

22. Mokiniams, besimokantiems pagal formaliojo profesinio mokymo programos modulj (modulius),
stipendijos skyrimo pagrindas ir pasiekimy jvertinimo riba nustatomi Mokiniy mokymosi pazangos ir
pasiekimy vertinimo tvarkos aprase taip, kad biity uZztikrintas objektyvus Programos ar modulio
mokymosi rezultaty pasiekimo jvertinimas. Vien mokymasis modulyje savaime nesudaro pagrindo
automatiskai skirti 0,5 BSI stipendija.

23. Naujai priimtam mokiniui iki pirmojo mokymosi pasiekimy jvertinimy apibendrinimo skiriama
0,5 BSI mokymosi stipendija Vyriausybés apraSo nustatyta tvarka.

24. Mokiniui, i§vykusiam mokytis pagal Europos Sajungos ar kitas tarptautiniy mainy programas,
anksciau paskirta mokymosi stipendija mokama Vyriausybés apraSo nustatyta tvarka.

25. Mokymosi stipendija skiriama pusmeciui, bet ne ilgesniam kaip mokslo mety pusmecio
laikotarpiui. Istaigoje nustatomi du stipendijy skyrimo laikotarpiai: pirmasis pusmetis — nuo rugs¢jo
1 d. iki sausio 31 d.; antrasis pusmetis — nuo vasario 1 d. iki birzelio 30 d., bet ne ilgiau kaip iki
konkrecios Programos mokymo proceso pabaigos.

26. Liepos ir rugpjucio ménesiai nelaikomi [staigos nustatytu mokymosi stipendijos skyrimo
pusmeciu, todel mokymosi stipendija uz mokymosi pazanga ir mokymosi pasiekimus uz Siuos
ménesius neskiriama ir nemokama. Jeigu konkrecios Programos mokymo procesas pagal patvirtintg
mokymo plang vykdomas liepos ar rugpjicio meénesj, stipendijos skyrimo laikotarpis nustatomas
atsizvelgiant | fakting Programos mokymo proceso trukme, nevirSijant Vyriausybés aprase nustatyto
maksimalaus laikotarpio.

27. Pasibaigus vienam stipendijos skyrimo pusmeciui, mokinio teisé j stipendijg kitam pusmeciui
vertinama 1§ naujo pagal to laikotarpio mokymosi paZanga, pasiekimus ir kitus Siame ApraSe
nustatytus kriterijus.

IV SKYRIUS
MOKYMOSI STIPENDIJA UZ VEIKLAS

28. Mokymosi stipendija uz veiklas skiriama uz Vyriausybés aprase nustatytas veiklas ir pasiekimus.
29. Uz tarptautinio profesinio meistriSkumo konkurso prizing vietg skiriama 5 BSI stipendija.

30. Uz dalyvavima tarptautiniame profesinio meistriSkumo konkurse skiriama 3 BSI stipendija.

31. Uz prizing vietg nacionaliniame profesinio meistriSkumo konkurse, dalykinéje olimpiadoje ar
konkurse skiriama 3 BSI stipendija.

32. Uz dalyvavimg nacionaliniame profesinio meistriSkumo konkurse, dalykinéje olimpiadoje ar
konkurse, savanori$ka ar nevyriausybiniy organizacijy veikla, kultiiring ar sporting veikla skiriama 2
BSI stipendija.

33. Uz profesinj orientavima, karjeros informavimg ir profesinio mokymo populiarinimg skiriama 1
BSI stipendija.

34. Uz veikla Istaigos savivaldoje skiriama 0,5 BSI stipendija.

35. Uz ta pacia veikla ar pasiekimg mokymosi stipendija uz veiklas skiriama ne daugiau kaip viena
karta per mokslo metus.

Puslapis 3



36. Mokymosi stipendija uz veiklas neskiriama mokiniui, per Istaigos nustatyta laikotarpj
nevykdziusiam profesinio mokymo sutartyje nustatyty jsipareigojimy.

V SKYRIUS
SOCIALINE STIPENDIJA

37. Socialin¢ stipendija skiriama mokiniui, atitinkan¢iam bent vieng Vyriausybés apraSe nustatyta
socialinés stipendijos skyrimo pagrinda.

38. Mokinys pateikia praSyma ir teis¢ ] socialing stipendijg patvirtinan¢ius dokumentus, iSskyrus
atvejus, kai reikalingi duomenys Istaigai prieinami valstybes registruose ar informacinése sistemose.
39. Kai socialinés stipendijos praSoma dé¢l specialiyjy ugdymosi poreikiy, turi buti pateikti butent
specialiuosius ugdymosi poreikius patvirtinantys duomenys ar dokumentai. Vien asmens negalig
patvirtinantis dokumentas savaime nelaikomas specialiyjy ugdymosi poreikiy jrodymu.

40. Socialin¢ stipendija paprastai skiriama vienam ménesiui. [lgesniam laikotarpiui, bet ne ilgiau kaip
pusmeciui, ji gali biiti skiriama, kai pagal pateiktus dokumentus galima objektyviai nustatyti, kad
socialings stipendijos skyrimo pagrindas isliks visg sitilomg stipendijos skyrimo laikotarpj.

41. Pasikeitus aplinkybéms, kuriomis remiantis skirta socialin¢ stipendija, mokinys privalo apie tai
nedelsdamas informuoti [staigg.

VI SKYRIUS
MATERIALINE PARAMA

42. Materialiné parama gali biti skiriama Vyriausybés apraSe nustatytais atvejais, mokiniui pateikus
prasymg ir aplinkybes pagrindziancius dokumentus.

43. Materialiné parama tam paciam mokiniui gali buti skiriama ne daugiau kaip vieng karta per
pusmet], laikantis Vyriausybés apraSe nustatyty dydziy.

44. Mokymosi stipendija, socialiné stipendija, materialiné parama gali buti skiriamos kartu, jeigu
mokinys atitinka kiekvienai i$ jy nustatytas salygas.

VIl SKYRIUS
STIPENDIJU KLAUSIMU SVARSTYMAS IR SPRENDIMU PRIEMIMAS

45. Stipendijy ir materialinés paramos skyrimo klausimai svarstomi kasménesiniame Istaigos
mokytojy posédyje. 1ki posédzio Istaigos atsakingas darbuotojas parengia mokiniy stipendijy ir
materialinés paramos skyrimo suvestines.

46. Grupiy vadovai iki kasménesinio mokytojy posédzio sutikrina savo grupiy mokiniy suvestinése
pateiktus duomenis ir apie nustatytus neatitikimus informuoja uZ suvestiniy rengimg atsakinga
darbuotojg. Sutikrintos suvestinés pristatomos kasménesiniame mokytojy posedyje.

47. Istaigos direktoriaus jsakymu sudaroma nuolatiné 3—5 nariy Stipendijy ir materialinés paramos
skyrimo komisija (toliau — Komisija). Komisijos sudétyje turi biiti bent po vieng administracijos
atstova, mokytoja ir Svietimo pagalbos specialista. Komisijos nariai prie§ pradédami darbg pasiraso
konfidencialumo ir neSaliSkumo deklaracijas, o Komisijos darbo reglamentg tvirtina Jstaigos
direktorius.

48. Mokytojy poseédyje pristatomos sutikrintos suvestings ir, kai reikia, mokiniy mokymosi pazangos,
pasiekimy, lankomumo, papildomo pazangos ir pasiekimy patvirtinimo, profesinio mokymo sutarties
vykdymo bei kiti stipendijy skyrimui reikSmingi duomenys. Posédzio dalyviai gali pateikti faktine
informacija apie mokinio mokymosi procesa, taiau nekeicia Siame ApraSe nustatyty stipendijos
kriterijy ir nenustato individualiy stipendijos maZinimo procenty.

Puslapis 4



49. Komisijos nariai dalyvauja kasménesiniame mokytojy posédyje ir, jverting sutikrintas suvestines,
posédyje pateikta informacijg bei kitus dokumentuotus duomenis, priima sprendimg dél teikimo
Istaigos direktoriui dél stipendijos ar materialinés paramos skyrimo, neskyrimo arba mokéjimo
nutraukimo. Komisijos teikimas ir balsavimo rezultatai jraSomi ] to paties mokytojy posédzio
protokolg; atskiras Komisijos posédzio protokolas nerengiamas.

50. Istaigos direktorius, gaves Komisijos teikima, per 3 darbo dienas priima raSytinj sprendimag dél
stipendijos ar materialinés paramos skyrimo, neskyrimo arba mokeéjimo nutraukimo.

. VI SKYRIUS .
STIPENDIJU MOKEJIMAS, NESKYRIMAS IR MOKEJIMO NUTRAUKIMAS

51. Paskirta ménesiné mokymosi ar socialiné stipendija mokama kiekvieng ménes;j iki kito ménesio
15 dienos | mokinio asmening mokéjimo paslaugy teikéjo saskaita, atitinkanc¢ig SEPA reikalavimus.
52. Mokinys atsako uz teisingy ir aktualiy savo mokéjimo sagskaitos duomeny pateikima [staigai.

53. Mokymosi stipendija uzZ mokymosi pazangg ir mokymosi pasiekimus neskiriama mokiniui,
turiniam nepatenkinamy mokymosi rezultaty ir (ar) per Istaigos nustatyta vertinamajj laikotarpj
nevykdZiusiam profesinio mokymo sutartyje nustatyty jsipareigojimy.

54. Profesinio mokymo sutarties jsipareigojimy nevykdymas stipendijos skyrimo tikslu nustatomas
tik pagal i§ anksto [staigos teisés aktuose apibréztus objektyvius kriterijus ir dokumentuotus
duomenis. Vien subjektyvus mokinio motyvacijos, pastangy ar elgesio vertinimas néra pakankamas
pagrindas stipendijai neskirti.

55. Stipendija nemazinama ir i$ jos neatlickami iSskaitymai kaip drausmingé priemoné.

56. Stipendijos mokéjimas nutraukiamas Vyriausybés apraSe nustatytais pagrindais nuo aplinkybés,
dél kurios stipendija nebegali biiti mokama, atsiradimo dienos arba kito teisés aktuose nustatyto
momento.

57. Pameistrio pagal darbo sutartj gaunamas darbo uzmokestis savaime néra pagrindas neskirti Siame
Aprase numatytos mokymosi stipendijos, jeigu teisés aktai konkrec€iu atveju nenustato kitaip.

IX SKYRIUS
LESU PLANAVIMAS IR KONTROLE

58. Stipendijoms ir materialinei paramai skirtos valstybés biudzeto 1éSos naudojamos tik pagal jy
tiksline paskirtj ir nevir$ijant Jstaigai skirty asignavimy.

59. Planuojant 1éSy naudojimg pirmiausia uZtikrinamas mokymosi stipendijy uzZ mokymosi pazanga
ir mokymosi pasiekimus poreikis. Kitos stipendijos ir materialiné parama skiriamos Vyriausybés
aprase nustatyta tvarka, nevirSijant [staigai skirty lesy.

60. Pries teikiant sitlymus dél socialiniy stipendijy, materialinés paramos ar mokymosi stipendijy uz
veiklas, atsakingi finansy darbuotojai jvertina turimg léSy likutj, jau prisiimtus jsipareigojimus ir
prognozuojama mokymosi stipendijy poreikj iki finansavimo laikotarpio pabaigos.

61. Jeigu prognozuojamas mokymosi stipendijy poreikis virsija skirtas 1éSas, Istaiga gali teisés akty
nustatyta tvarka keisti stipendijy dydziy ar mokymosi pasiekimy riby sistema biisimiems stipendijy
skyrimo laikotarpiams, uztikrindama iSankstinj, vienodg ir nediskriminacinj jos taikyma.

62. Stipendijoms ir materialinei paramai skirty 1éSy panaudojimas ir prognozé vertinami ne reciau
kaip karta per ketvirti. LéSos negali biiti nepagristai kaupiamos mokiniy teiséty interesy saskaita ar
naudojamos Vyriausybés aprase nenumatytiems mokéjimames.
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X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

63. Mokiniai su Siuo Aprasu ir jo pakeitimais supazindinami Istaigos nustatyta tvarka. ApraSas
skelbiamas Jstaigos interneto svetainéje.

64. Mokinio mokymosi organizavimo forma ar biidas savaime nesuteikia privilegijos ir nesudaro
pagrindo riboti teis¢ ] stipendijg. Visais atvejais vertinama, ar mokinio mokymosi pazanga ir
pasiekimai yra objektyviai nustatyti ir, kai biitina, papildomai patvirtinti.

65. Sprendimai dél stipendijos ar materialinés paramos gali biiti skundziami Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

66. Klausimai, kuriy nereglamentuoja §is Aprasas, sprendziami vadovaujantis Vyriausybés aprasu ir
kitais galiojanciais teiseés aktais.

67. Pasikeitus aukstesnés galios teisés akty nuostatoms, taikomos galiojancios aukstesnés galios teisés
akty nuostatos, o $is Aprasas atitinkamai pakei¢iamas.
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