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Vi] ELEKTRENU PROFESINIO MOKYMO CENTRO

FORMALIOJO PROFESINIO MOKYMO, NEFORMALIOJO PROFESINIO MOKYMO
IR NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO PROGRAMU
ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO PER KURSUOK.LT TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Aprasas reglamentuoja Viesosios jstaigos Elektrény profesinio mokymo centro (toliau — Jstaigos)
mokymosi programy parengimo, paskelbimo, grupiy sudarymo, sutar¢iy administravimo,
mokymo vykdymo, rezultaty jforminimo, atsiskaitymo, kokybés kontrolés ir dokumenty
valdymo tvarka, kai procesai vykdomi Individualiy mokymosi paskyry informacinéje
sistemoje ir jos interneto svetainéje Kursuok.It.

2. Formaliojo pirminio ir testinio profesinio mokymo programas ar jy modulius, neformaliojo
profesinio mokymo programas ar jy modulius bei neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
programas, kurias Jstaiga turi teis¢ vykdyti ir skelbti IMP IS.

3. Aprasas taikomas programoms, finansuojamoms IMP krepselio, Uzimtumo tarnybos, kity
valstybés institucijy, darbdavio, dalyvio ar kitomis IMP IS leidZiamomis léSomis.

4. IMP IS — Individualiy mokymosi paskyry informaciné sistema; Kursuok.lt — IMP IS interneto
svetainé. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Profesinio
mokymo, Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi, UZimtumo jstatymuose
bei IMP IS reglamentuojanciuose teisés aktuose.

5. Istaiga procesus organizuoja teis€tumo, duomeny tikslumo, skaidrumo, lygiy galimybiy,
prieinamumo, mokymosi kokybés, interesy konflikty prevencijos ir atsakomybés
atsekamumo principais.

6. Istaiga darbuotojas, pastebéjes neatitikt], negali jos slépti ar taisyti atgaline data. Neatitiktis
nedelsiant perduodama programos koordinatoriui ir IMP administratoriui, o sprendimas
dokumentuojamas.

Il SKYRIUS
TEISINIS PAGRINDIMAS IR FUNKCIJOS

7. Aprasas parengtas vadovaujantis toliau nurodytais teisés aktais ir oficialiais dokumentais, taikant
Ju galiojancias redakcijas:
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymas, 1997 m. spalio 14 d. Nr. VIII-450.
Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymas, 1998 m.
birzelio 30 d. Nr. VIII-822.
Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymas, 2016 m. birZelio 21 d. Nr. XII-2470.
Formaliojo profesinio mokymo tvarkos apraSas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2012 m. kovo 15 d. jsakymu Nr. V-482 |, D¢l Formaliojo profesinio mokymo
tvarkos apraSo patvirtinimo*.



Formaliojo profesinio mokymo licencijavimo taisyklés, patvirtintos Lietuvos Respublikos §vietimo,
mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugpjiacio 25 d. jsakymu Nr. V-1102 ,,D¢l Formaliojo
profesinio mokymo licencijavimo taisykliy patvirtinimo*.

Profesinio mokymo sutartims keliamy reikalavimy ir $iy sutaréiy registravimo tvarkos aprasas,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro ir Lietuvos Respublikos
ekonomikos ir inovacijy ministro 2021 m. balandzio 13 d. jsakymu Nr. V-539/4-292.

Individualiy mokymosi paskyry sistemos modelio aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandzio 27 d. jsakymu Nr. V-599.

Individualiy mokymosi paskyry sistemos administravimo ir asmeny, siekianciy tobulinti
kompetencijas ir (arba) jy igyti per §ig sistema, finansavimo bei konkurso gauti finansavima
organizavimo tvarkos aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro 2023 m. lapkricio 29 d. jsakymu Nr. V-1515.

Individualiy mokymosi paskyry sistemoje skelbiamy neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio
mokymosi programy kokybés uztikrinimo tvarkos aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugs¢jo 18 d. jsakymu Nr. V-1218.

Individualiy mokymosi paskyry sistemoje skelbiamy neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio
mokymosi programy jgyvendinimo stebésenos tvarkos aprasas, patvirtintas Kvalifikacijy ir
profesinio mokymo plétros centro direktoriaus 2024 m. liepos 9 d. jsakymu Nr. V1-147, su
vélesniais pakeitimais, jskaitant 2026 m. sausio 29 d. jsakyma Nr. V1-2026-25.

Uzimtumo rémimo priemoniy jgyvendinimo salygy ir tvarkos apraSas, patvirtintas Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. birzelio 30 d. jsakymu Nr. Al-
348.

8. Formaliojo profesinio mokymo programoms kartu taikomi formalyjj profesinj mokyma,
licencijavima, mokymo sutartis, mokiniy registrus, dienynus, kompetencijy vertinimag ir
profesinio mokymo dokumenty iSdavima reglamentuojantys reikalavimai.

9. Neformaliojo profesinio mokymo ir neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programoms taikomi
IMP IS kokybés ir KPMPC stebésenos reikalavimai. Formaliojo profesinio mokymo
Nacionaling Svietimo agenturg.

10. Uzimtumo tarnybos finansuojamiems dalyviams papildomai taikomos Uzimtumo jstatymo,
UZimtumo rémimo priemoniy apraSo, kupono, dviSalés ar triSalés sutarties, paslaugy
suteikimo akto ir kity Uzimtumo tarnybos dokumenty salygos.

11. IMP IS paskelbti aktualiis vedliai naudojami kaip praktiné instrukcija. Vedlys nekeicia teisés
akto; esant neatitik¢iai vadovaujamasi teiseés aktu ir IMP IS administratoriaus oficialiu
1Saiskinimu.

12. Teisinio pagrindo nuorody aktualumg IMP administratorius patikrina ne reciau kaip kartg per
metus ir prie§ pirmg naujos rusies programos grupes paskelbima.

13. Istaigos direktorius tvirtina Aprasa ir jo pakeitimus; paskiria atsakingus darbuotojus; priima
sprendimus dél programos ar grupés paskelbimo, vykdymo su mazesniu dalyviy skai¢iumi,
sustabdymo ir esminiy neatitik¢iy valdymo.

14. IMP administratorius administruoja Istaigos paskyra ir teises; Suveda ir atnaujina programas,
grupes, tvarkarascius, vykdytojus ir mokymo vietas; valdo praneSimus, sutartis, dalyviy
biisenas, pradéjusiy ir baigusiy sarasus, rezultatus, stebésenos protokolus ir sistemos
terminus.
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Profesijos mokytojas ar lektorius vykdo tik patvirtinta programos turinj pagal IMP IS paskelbta
tvarkarastj; ta pacia darbo dieng perduoda lankomumo ir pasiekimy duomenis; uZztikrina
sauga, dalyviy tapatybés kontrole ir nedelsdamas pranesa apie nukrypimus.

Vyr. finansininkas rengia ir teikia sgskaitas, Uzimtumo tarnybos dokumentus bei kitus
atsiskaitymo jrodymus.

Koordinatorius bendradarbiauja su Uzimtumo tarnyba ir organizuoja bei koordinuoja
Profesinio mokymo sutarties, Profesinio mokymo kupono, Praktinio mokymosi sutarties
rengimg ir pasiraSyma. Esant poreikiui sudaro susitarima dél Profesinio mokymosi sutarties
ir Profesinio mokymo kupono keitimo (déls asmens jgyty kompetencijy vertinimo daty
keitimo). Kas meénesj teikia j lankomumo apskaitos ziniara$tj j IMP IS. Pasibaigus
programai teikia Profesinio mokymo arba neformaliojo suaugusiyjy Svietimo paslaugy
suteikimo aktg ir Sgskaitg faktiirg j IMP IS.

111 SKYRIUS
PROGRAMOS ATRANKA, PARENGIMAS IR REGISTRAVIMAS

Formaliojo profesinio mokymo programa gali biiti skelbiama tik tada, kai Istaiga turi galiojancia
licencijg vykdyti konkrecig programg ar modulj konkrec¢ioje mokymo vietoje, o programos
ir licencijos duomenys teisingai pateikiami SMPKR ir Licencijy registre.

Neformaliojo profesinio mokymo programa rengiama ir registruojama SMPKR teisés akty
nustatyta tvarka, o Jstaiga turi turéti teis¢ jg vykdyti. Skelbimui naudojami registre pateikti
ir aktualiis programos duomenys.

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programa rengiama ir registruojama Neformaliojo Svietimo
programy registre (NSPR), pateikiant IMP IS kokybés vertinimui reikalingus duomenis ir
dokumentus.

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programoje numatoma ne maziau kaip 18 kontaktinio darbo
akademiniy valandy, ne maziau kaip 70 procenty praktinio kontaktinio darbo ir ne daugiau
kaip 25 dalyviai grupéje.

Neformaliojo profesinio mokymo ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programg vykdantis
asmuo turi turéti ne mazesne kaip 3 mety su programos turiniu susijusig profesinés veiklos
arba suaugusiyjy Svietimo patirt] arba programos turinj atitinkant] aukstaj] ar profesinj
1$silavinimg, jeigu specialusis teisés aktas nenustato aukStesnio reikalavimo.

Formaliojo profesinio mokymo mokytojy kvalifikacija turi atitikti Profesinio mokymo
jstatymo, Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai tvarkos apraSo, programos ir licencijos
salygy reikalavimus.

Programos kaina apskaiciuojama skaidriai, jvertinus visas jos jgyvendinimo iSlaidas. IMP IS
paskelbta kaina, Istaigos reklamoje pateikta kaina ir sutarties kaina turi sutapti, iSskyrus
teisés aktuose aiskiai leidZziama dalinj finansavimg ar priemoka.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS IR GRUPES PASKELBIMAS IMP IS

Istaigos paskyroje turi biiti aktualis juridinio asmens rekvizitai, kontaktiniai duomenys,
mokymo vietos, jgalioti pasiraSantys asmenys, lektoriai, mokytojai ir jy atitikt]
pagrindZiantys dokumentai.

IMP administratorius programga pasirenka i§ NSPR, SMPKR ar licencijuoty programy saraso ir
prie$ skelbdamas grupe sutikrina programos pavadinima, valstybinj koda, modulj, mokymo
vietg ir [staigos teis¢ ja vykdyti.
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Kuriant grup¢ nurodomi maziausias ir didziausias dalyviy skaicius, kalba, kaina, finansavimo
pagrindai, mokymo budas, vieta, registracijos ir mokymo datos, pritaikymas specialiesiems
poreikiams, sutart] pasirasantis asmuo ir visi kiti privalomi IMP IS laukai.

Uzimtumo tarnybos finansavimui papildomai nurodoma dalyviy kategorija, profesinio mokymo
organizavimo forma, programos trukmé, teoriniy ziniy ir praktiniy gebéjimy vertinimo datos
bei kiti IMP IS prasomi duomenys.

Visas programoje numatytas kontaktinio darbo valandy planas jtraukiamas j tvarkarastj prie$
grupe paskelbiant. Kiekvienam uzsiémimui nurodomi data, pradzia, trukmé, biidas, mokymo
vieta ar veikianti nuotoliné nuoroda ir konkretus vykdytojas.

Vienos programos jgyvendinimo metu [staiga skelbia registracija i ne daugiau kaip dvi tos
programos grupes. Papildoma grupé gali biti skelbiama, kai vienoje grupéje uzsiregistruoja
didziausias leidziamas dalyviy skai¢ius arba kai teisés aktas nustato kitg iSimtj.

Jei likus 5 darbo dienoms iki mokymo pradzios nesurenkamas minimalus dalyviy skaicius,
priimamas sprendimas ar vykdyti grupe su mazesniu skai¢iumi arba jg atSaukti. Surinkus
minimaly skai¢iy arba priémus sprendimg dél mazesnés grupés, Istaiga mokyma privalo
vykayti.

Istaigos interneto svetainéje, socialiniuose tinkluose ir reklamoje naudojamas tik tikslus IMP IS
programos pavadinimas, kaina, datos, finansavimo salygos ir Kursuok.lt vieSinimo
reikalavimus atitinkantis vizualinis Zyméjimas. Draudziama teikti klaidinancig informacija
ar nurodyti mazesn¢ kaing nei IMP IS.

V SKYRIUS
DALYVIU REGISTRACIJA IR SUTARTYS

Dalyviai j Kursuok.lIt skelbiamg grupe registruojasi IMP IS priemonémis. [staigos darbuotojas
negali rankiniu buidu pakeisti IMP IS registracijos tokiu biidu, kuris suteikty nepagrista
pirmenybg¢ ar apeity finansavimo atranka.

Kai programai nustatyti papildomi iSsilavinimo, kvalifikacijos, sveikatos, kalbos ar kiti teiséti
reikalavimai, programos koordinatorius dalyvio atitikt] patikrina per 5 darbo dienas nuo
registracijos arba iki ankstesnés teises aktuose nustatytos datos.

Uzimtumo tarnybos finansuojamas dalyvis turi uzsiregistruoti per IMP IS ne véliau kaip likus
5 darbo dienoms iki programos pradzios, jeigu aktuali tvarka nenustato kitaip.

Dalyviy dokumentai tikrinami vienodais, i§ anksto paskelbtais kriterijais. Atmetimo prieZastis
turi buiti teiséta, aiski, uzfiksuota IMP IS ir pateikta dalyviui.

Pries patvirtinant Uzimtumo tarnybos kliento registracijg patikrinama kupono, finansavimo
sumos, programos ar Svietimo srities, mokymo formos, darbdavio ir sutarties duomeny
atitiktis.

Visi Kursuok.It grupés dalyviai mokymosi sutartj, profesinio mokymo sutartj ar pameistrystés
sutart] pasiraSo IMP IS priemonémis. Popierinis ar kitoje sistemoje sudarytas dokumentas
negali pakeisti privalomos IMP IS sutarties.

Istaigos vardu sutartj pasiraso direktorius. IMP administratorius kontroliuoja, kad sutartis bty
pasiraSyta iki mokymo pradzios, taikant ne trumpesn;j kaip 1 darbo dienos vidaus kontrolinj
rezerva, kai dalyvio registracijos laikas tai leidzia.

Papildomos sutarties salygos negali prieStarauti teisés aktams, IMP IS pavyzdinei sutarciai,
kuponui ar finansavimo sglygoms. DraudZiama reikalauti IMP IS nepaskelbty mokesc¢iy,
uzstato ar nepagristy asmens jsipareigojimy.
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Iki pirmojo uzsiémimo dalyviui pateikiama programos apimtis ir rezultatai, tvarkarastis,
vertinimo bei baigimo salygos, lankomumo reikalavimai, saugos instrukcijos, kontaktai,
nuotolinio mokymo taisyklés, skundy teikimo biidas ir asmens duomeny informacija.

Registracijg ar sutart] nutraukiant, IMP IS pasirenkamas tikrasis pagrindas, pateikiamas biitinas
paaiskinimas ir uztikrinama, kad finansinés pasekmés atitikty sutartj bei teisés aktus.

VI SKYRIUS
MOKYMO ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS

Grupé pradedama tik tada, kai patvirtintas dalyviy sarasas, pasirasytos privalomos sutartys,
parengta mokymo vieta ar nuotoliné aplinka, paskirti reikalavimus atitinkantys vykdytojai ir
uzpildytas 2 priedo kontrolinis lapas.

Mokymas vykdomas pagal registre jteisintg programg, IMP IS paskelbta tvarkarastj, sutartj ir
patvirtinta3 mokymo plang. Negalima savavaliSkai trumpinti apimties, keisti turinio,
rezultaty, budo ar praktinio ir teorinio mokymo proporcijy.

Mokymas gali bti kontaktinis, nuotolinis sinchroninis arba misrus tik tada, kai tokj buda leidzia
programa, specialieji teisés aktai, licencija ir IMP IS paskelbti duomenys.

Tvarkarastyje nurodyta uzsiémimo data, laikas, vieta ar nuoroda ir vykdytojas gali biiti pakeisti
ne véliau kaip pries 2 darbo dienas iki kei¢iamo uzsiémimo. Pakeitimas atlickamas IMP IS,
neperzengiant sutartyje nustatyto mokymo laikotarpio; dalyvius ir priezitiros institucijas
informuoja pati sistema arba IMP administratorius.

Nenumatytos aplinkybés ar nenugalima jéga nedelsiant fiksuojamos. Programos koordinatorius
ir IMP administratorius tg pacig dieng jvertina teiséta sprendima, informuoja dalyvius ir
institucijas bei neatlieka pakeitimo atgaline data.

Vienas neformaliojo mokymo uzsiémimas be pertraukos trunka ne ilgiau kaip 4 akademines
kontaktinio darbo valandas; kitas tos pacios dienos uzsiémimas pradedamas po ne
trumpesnés kaip 15 minuciy pertraukos; bendra trukmé nevirsija 8 akademiniy kontaktinio
darbo valandy per dieng.

Formaliojo profesinio mokymo dienos, savaités ir programos apimtis planuojama pagal
galiojancius formaliojo profesinio mokymo planus, programa, mokymo organizavimo forma
ir kitus specialiuosius reikalavimus.

Negalima sujungti skirtingy programy grupiy j vieng uZsiémimg, kai tai draudzia IMP IS
kokybeés reikalavimai. Tuo paciu metu vykstanciai kiekvienai grupei skiriamas atskiras
vykdytojas ir programoje numatyti iStekliai.

Nuotolinio sinchroninio uzsiémimo dalyvis jungiasi savo vardu ir pavarde. Vykdytojas
patikrina dalyviy tapatybe proporcingomis priemonémis, saugo prisijungimy jrodymus ir
neleidzia mokymo pakeisti vien savarankiSku jrasy perzitiréjimu, jeigu programa numato
sinchroninj darba.

Nuotolinéje aplinkoje KPMPC stebétojui suteikiamos visos stebésenai reikalingos funkcijos:
vaizdo ir garso prieiga, pokalbio langas, galimybé matyti dalyviy vardus ir uzduoti
klausimus. Kontaktinio mokymo vietoje uztikrinamas netrukdomas patekimas.

Dalyviui su negalia ar specialiaisiais poreikiais suteikiami IMP IS paskelbti ir sutartyje suderinti
pritaikymai. Jei biitino pritaikymo suteikti nejmanoma, tai jvertinama iki sutarties sudarymo
ir pasitilomas teisétas sprendimas.

Praktinis mokymas vykdomas tik saugioje ir programai tinkamoje aplinkoje. Dalyviai
instruktuojami darbuotojy saugos, sveikatos, prieSgaisrin€s saugos, asmens apsaugos
priemoniy ir jrangos naudojimo klausimais; instruktavimas dokumentuojamas.
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Visa uzsiémimo laikg turi biiti prieinamos programoje nurodytos materialiosios ir metodinés
priemoneés. Apie jrangos gedimg ar priemoniy trilkuma vykdytojas pranesa koordinatoriui
pries uzsiémimg arba iSkart gedimui jvykus.

Pavaduojantis mokytojas ar lektorius skiriamas tik patikrinus jo kvalifikacija, patirtj ir jtraukus
j11 IMP IS leistiny vykdytojy saraSg. Pavaduoti atgaline data ar naudoti kito asmens paskyra
draudziama.

Pameistrystés forma vykdoma tik sudarius reikalaujamas mokymo ir darbo sutartis, paskyrus
atsakingus asmenis mokymo jstaigoje bei darbo vietoje ir uztikrinus pameistrystés tvarkos
reikalavimus.

VI SKYRIUS
LANKOMUMAS, MOKYMOSI PAZANGA IR VERTINIMAS

Uzimtumo tarnybos finansuojamo asmens lankomumas, uzsiémimy temos, trukmé fiksuojama
Tamo grupés dienyne. Jrasai atlickami uzsiémimo dieng ir turi sutapti tarpusavyje.

IMP IS pradéjusiy mokyma dalyviy sarasas pazymimas mokymo pradzioje.

Neatvykimas Zymimas pagal fakta. Apie UZimtumo tarnybos finansuojamo dalyvio
nedalyvavimg ir pateisinimo dokumentus informuojama bei duomenys teikiami teisés akty,
sutarties ir IMP IS nustatyta tvarka.

Vykdytojas reguliariai fiksuoja dalyviy pazanga, atliktas praktines uzduotis ir tarpinius
rezultatus. Formaliojo profesinio mokymo pasiekimai papildomai tvarkomi profesinio
mokymo dienyne.

Baigiamasis vertinimas atlickamas pagal programoje paskelbta metoda ir i§ anksto dalyviams
zinomus kriterijus.

Formaliojo profesinio mokymo kompetencijy vertinimas ir kvalifikacijos ar jos dalies
pripazinimas organizuojami teisés akty nustatyta tvarka, prireikus bendradarbiaujant su
akredituota kompetencijy vertinimo ir pripazinimo institucija.

Dalyvio galutinis mokymosi rezultaty jvertinimas j IMP IS jvedamas ir patvirtinamas ne véliau
kaip per 5 darbo dienas nuo paskutinio programos uZsi€émimo.

Baigusiy dalyviy saraSas pazymimas programos pabaigoje, ne véliau kaip pries jvedant galutinj
jvertinimg. Baigusiu Zymimas tik tas dalyvis, kuris atitinka programos ir sutarties baigimo
salygas.

Ivedus rezultatg, dalyviui IMP IS aktyvuojama vertinimo anketa. Koordinatorius informuoja
dalyvi, kad ji turi biiti uZpildyta per 5 darbo dienas, ir paaiSkina neuzpildymo pasekmes pagal
sutartj.

VIl SKYRIUS
PROGRAMOS BAIGIMAS, DOKUMENTAI IR ATSISKAITYMAS

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ar neformaliojo profesinio mokymo programg baigusiam
dalyviui IMP IS paZzyme¢jimas formuojamas tik jvedus baigimo rezultata ir dalyviui
uzpildzius vertinimo anketg.

Formaliojo profesinio mokymo diplomai, pazyméjimai ar kiti dokumentai iSduodami ir
registruojami pagal profesinio mokymo dokumenty turinio, formos, i§davimo bei registry
reikalavimus. IMP IS veiksmai neatstoja privalomo formaliojo mokymo dokumento.

Pries§ patvirtinant rezultatg ar iSduodant dokumentg sutikrinami dalyvio tapatybés duomenys,
programos pavadinimas ir kodas, apimtis, jgytos kompetencijos, vertinimo rezultatas ir
baigimo data.
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Uzimtumo tarnybos finansuojamiems dalyviams dokumentai, susij¢ su priemonés vykdymu,
kvalifikuotu elektroniniu paraSu pasiraSomi ir per IMP IS pateikiami Uzimtumo tarnybai
aktualioje tvarkoje bei sutartyje nustatytais terminais.

IMP krepselio ar kito administravimo tvarkos aprase nustatyto finansavimo elektroniné sgskaita
faktiira pateikiama per IMP IS ne véliau kaip per 20 darbo dieny po programos vykdymo
pabaigos, jeigu taikoma tvarka nenustato kito termino.

Saskaitoje ir jos pagrindimo dokumentuose nurodomi programos pavadinimas, pradzios ir
pabaigos datos, baigusiy asmeny skaicius, kaina vienam asmeniui ir bendra suma. Finansy
darbuotojas sutikrina Siuos duomenis su IMP IS ir apskaita.

Uzimtumo tarnybai pateikiamas nustatytos formos profesinio mokymo ar neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo paslaugy suteikimo aktas ir kiti privalomi dokumentai; naudojama jy
pateikimo metu galiojanti forma.

IMP administratorius uzpildo 3 priedo kontrolinj lapg. Grupé laikoma uzbaigta tik suvedus
rezultatus, sutvarkius dokumentus, pateikus privalomas ataskaitas ir perdavus bylg saugoti.

IX SKYRIUS
KOKYBE IR STEBESENA

Vidaus kokybés rodikliai: jvykdyta visa programos apimtis; programg baigé ne maziau kaip 50
procenty pradéjusiy dalyviy; dalyviy bendras programos vertinimo baly vidurkis didesnis
kaip 65 procentai visy galimy baly; nenustatyta esminiy programos vykdymo pazeidimy.

KPMPC turi teis¢ stebéti IMP IS skelbiamy neformaliojo profesinio mokymo ir neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo programy vykdyma kontaktiniu ar nuotoliniu biidu, prasyti dokumenty
ir fiksuoti stebésenai reikalingus duomentis.

Istaigos darbuotojai netrukdo stebésenai, sudaro salygas patekti j paskelbta mokymo vietg ar
prisijungti paskelbta nuoroda, pateikia teisingus dokumentus, leidzia stebétojui naudotis
nuotolinés aplinkos funkcijomis ir bendrauti su vykdytoju bei dalyviais.

Nesutikimas su protokolu teikiamas motyvuotai, nurodant konkrecius faktus ir pridedant
patikimus, iki vertinamo jvykio arba jo metu sudarytus jrodymus. Dokumenty keitimas po
stebésenos ar atgalinis duomeny kiirimas draudZiamas.

Dvi neigiamos tos pacios programos stebésenos per 12 ménesiy gali lemti programos skelbimo
sustabdyma ir teisés skelbti naujas programas praradima 12 meénesiy. Sustabdzius dvi
Istaigos programas, gali biiti 12 ménesiy sustabdytas visy [staigos programy skelbimas.

Formaliojo profesinio mokymo licencijos salygy, mokymo proceso ir dokumenty atitikties
patikroms Jstaiga sudaro sglygas Nacionalinei Svietimo agentiirai ir kitoms jgaliotoms
institucijoms, pateikia praSomus dokumentus ir vykdo teisétus nurodymus.

Uzimtumo tarnybos patikrai pateikiami sutartys, kuponai, lankomumo ir mokymo jrodymai,
paslaugy suteikimo aktai, saskaitos ir kiti reikalaujami dokumentai. Duomenys visuose
Saltiniuose turi biiti suderinti.

XI SKYRIUS
ASMENS DUOMENYS, PRIEIGOS IR DOKUMENTU VALDYMAS

Asmens duomenys tvarkomi tik aiskiu teisiniu pagrindu, nustatytais tikslais, renkant tik butinus
duomentis ir suteikiant dalyviams reikalaujamg informacijg apie duomeny tvarkyma.

Prieiga prie IMP IS suteikiama vardinémis paskyromis pagal funkcijy biitinumg. DraudZiama
perduoti prisijungimo duomenis, naudoti kito asmens elektroninj parasg ar palikti aktyvia
paskyra be prieziiiros.
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Pasikeitus darbuotojo funkcijoms ar darbo santykiams, jo prieigos perzitirimos ir panaikinamos
nedelsiant, bet ne véliau kaip paskuting funkcijy vykdymo diena.

Nuotolinés nuorodos siunc¢iamos tik dalyviams ir jgaliotiems stebétojams, naudojant saugias
priemones. Viesai neskelbiami dalyviy sgrasai, asmens kodai, kontaktai, vertinimai ar kiti
riboto naudojimo duomenys.

Programy ir grupiy bylos sudaromos bei saugomos pagal [staigos dokumentacijos plana, teisés
akty, finansavimo sutarties ir archyvy reikalavimus. Pasibaigus saugojimo terminui
dokumentai sunaikinami nustatyta tvarka.

biiti savanoriskas, konkretus, informuotas ir atSaukiamas.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Su Aprasu pasiraSytinai arba elektroninémis priemonémis supazindinami visi jame nurodytas
funkecijas atlickantys darbuotojai ir paslaugy teikéjai.

Apraso vykdymo kontrolg atlieka Jstaigos direktorius arba jo paskirtas atsakingas vadovas.

Jeigu ApraSo nuostata prieStarauja galiojanciam teisés aktui, institucijos sprendimui,
finansavimo sutar¢iai ar IMP IS privalomam veiksmui, taikomas aukStesnés galios
reikalavimas, o neatitinkanti Apraso nuostata perzitirima.

Aprasas jsigalioja Istaigos direktoriaus jsakyme nurodyta dieng.



