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VIESOSIOS ISTAIGOS ELEKTRENU PROFESINIO MOKYMO CENTRO MOKINIU
PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. V3] Elektrény profesinio mokymo centro (toliau — Jstaigos) Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu, Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandzio 20 d.
jsakymu Nr. V-570 ,.D¢l Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apraso patvirtinimo®,
Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo
rezultaty panaudojimo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro 2023 m. rugpjacio 31 d. jsakymu Nr. V-1125, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo
programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m.
balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556, profesiniais standartais, profesinio mokymo programomis,
bendrosiomis programomis ir kitais mokiniy mokymosi paZangos ir pasiekimy vertinimg
reglamentuojanciais teisés aktais.

2. ApraSe aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, vertinimo principai ir nuostatos, vertinimas mokant
pagal dalykines bei modulines mokymo programas ir baigus programa, jvertinimy fiksavimas, vertinimo
informacijos analizg, tévy (globéjy, rupintojy) informavimas.

3. Aprase vartojamos sgvokos atitinka LR Svietimo jstatyme, LR profesinio mokymo jstatyme, Pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apraSe ir kituose aktualiuose norminiuose teisés aktuose

vartojamas sgvokas.

1. VERTINIMO TIKSLAI



4. ApraSe iSdéstytos nuostatos yra taikomos mokiniams, besimokantiems dieninio, nuotolinio ir
pameistrystés mokymosi formomis.

5. Mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo tikslai:

5.1. nustatyti mokiniy pasiekimy lygj bei pazanga, iSsiaiskinti kiekvieno mokinio stiprybes, ugdymosi
poreikius ir kartu su mokiniu bei jo tévais (globéjais, ripintojais) priimti sprendimus dél tolesnio
mokymosi Zingsniy, mokiniui biitinos pagalbos;

5.2. palaikyti mokymasi ir teikti savalaikj atsakg (griztamajj ry$j) mokiniams ir mokytojams, gerinant
mokymo(si) proceso kokybe;

5.3. apibendrinti, susumuoti atskiro mokymosi laikotarpio (baigiant pusmetj, mokslo metus) ar mokymosi
pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo programa rezultatus ir sertifikuoti;

5.4. vertinti ugdymo kokybe, identifikuoti problemas ir inicijuoti reikalingus sprendimus.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

6. Vertinimo nuostatos:

6.1. Vertinimas grindziamas amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais, individualiais mokinio
poreikiais;

6.2. Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios, jy taikymas, supratimas,
dalyko gebé¢jimai, jgiidziai, pastangos, asmeniné pazanga, bendrieji gebéjimai.

7. Vertinimo principai:

7.1. tikslingumas - vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj;

7.2. atvirumas ir skaidrumas - su mokiniais tariamasi dél vertinimo ir jsivertinimo formy, laiko, aiskis
vertinimo Kriterijai;

7.3. objektyvumas - siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi standartais;

7.4. informatyvumas- vertinimo informacija aiSki, i§sami, savalaiké, nurodoma tai, kg mokinys jau
iSmoko, kur yra spragos, kaip jas iStaisyti;

7.5. aiskumas — vertinimas grindziamas aiSkiais, mokiniams suprantamais Kriterijais.

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE IR BAIGUS PROGRAMA

8. Mokiniy paZzangos ir pasiekimy vertinimas susideda 1§ pagrindiniy daliy, kurios skiriasi pagal paskirtj ir
tikslus:
8.1. vertinimo ugdymo procese (mokant ir mokantis);

8.2. vertinimo baigus programa, modulio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo programa.



9. Vykdant individualios mokinio pazangos stebé&jimo sistemg, ugdymo procese derinamas
formuojamasis, diagnostinis, kaupiamasis ir apibendrinamasis vertinimas. Individualios mokinio
pazangos paskirtis - stebéti, ar mokinio jgyty kompetencijy lygis optimalus, atitinkantis jam keliamus
tikslus ir jo individualias galias, siekius bei patirtj, ar mokinys nuolat ir nuosekliai iSmoksta naujy ir
sudétingesniy dalyky, jgyja naujy gebéjimy, tvirtesniy vertybiniy nuostaty. Individualios paZangos
vertinime dalyvauja pats mokinys, jo tévai (glob¢jai, rupintojai), ugdantys mokytojai ir kiti specialistai.
10. Mokinio mokymosi pazanga ir pasiekimai vertinami kompleksiskai. Mokymosi pasiekimy jvertinimas
(pazymys) yra viena i§ mokymosi pazanga ir pasiekimus apibiidinanciy daliy ir néra vienintelis
mokymosi pazangos vertinimo kriterijus.

11. Vertinant mokinio mokymosi pazangg atsizvelgiama ] mokymosi pasiekimus, dalyvavimg jam
nustatytame mokymosi procese, Programoje ar jos modulyje numatyty mokymosi rezultaty pasiekima,
privalomy teoriniy ir praktiniy uzduociy bei atsiskaitymy atlikimg ir kitus objektyvius duomenis,
leidziancius jvertinti mokinio mokymosi procesg ir jo rezultatus.

12. Kai dé¢l mokymosi organizavimo biido ar formos [staiga vertinamuoju laikotarpiu neturi galimybés
pakankama apimtimi tiesiogiai stebéti mokinio mokymosi proceso, mokinio mokymosi pazanga ir
pasiekimai, jam siekiant mokymosi stipendijos uz mokymosi pazangg ir mokymosi pasiekimus,
papildomai patvirtinami Siame ApraSe nustatyta tvarka.

13. Papildomam mokymosi pazangos ir pasiekimy patvirtinimui gali biiti taikkoma kontaktin¢ praktiné
uzduotis, teoriniy Ziniy patikrinimas, atlikty darby ar uzduociy pristatymas ir (ar) kitas objektyvus biidas,
leidziantis patvirtinti Programoje ar jos modulyje numatyty mokymosi rezultaty pasiekimg. Papildomo
patvirtinimo biida, atsizvelgdamas j Programos ar modulio mokymosi rezultatus ir mokinio mokymosi
organizavimo aplinkybes, nustato atitinkamo dalyko ar modulio profesijos mokytojas.

14. Mokinys, siekiantis mokymosi stipendijos ir kuriam pagal §j Aprasa biitinas papildomas mokymosi
paZzangos ir pasiekimy patvirtinimas, pats inicijuoja papildomg patvirtinimg ir jj atlieka iki stipendijai
nustatyto vertinamojo laikotarpio pabaigos. Mokinys dél papildomo patvirtinimo 1§ anksto kreipiasi |
atitinkamo dalyko ar modulio profesijos mokytoja ir papildoma patvirtinimg atlieka vieSai Jstaigos
interneto svetaingje skelbiamu mokytojo darbo laiku arba kitu su mokytoju suderintu laiku.

16. Po stipendijai nustatyto vertinamojo laikotarpio pabaigos atliktas papildomas mokymosi pazangos ir
pasiekimy patvirtinimas néra pagrindas perskaiCiuoti uZ pasibaigus] vertinamgjj laikotarp] skirtg ar
neskirta mokymosi stipendija. Toks patvirtinimas vertinamas kitu stipendijos skyrimo laikotarpiu.

17. Formuojamasis vertinimas:

17.1. formuojamasis vertinimas padeda mokytojui ir mokiniui numatyti ugdymo(si) kryptj bei veiksmus,
patvirtinti daroma paZzanga. Sio proceso metu mokytojas stebi mokiniy mokymasi, komentuoja, aptaria,

skatina pacius mokinius vertinti savo mokymosi eiga;



17.2. dazniausiai formuojamasis vertinimas neformalizuojamas ir nefiksuojamas. Jo paskirtis nustatyti, ar
jau pasiekti mokymosi tikslai ir uzdaviniai, padrgsinti, paskatinti mokinius, iSsakyti konstruktyvias
pastabas;

17.3. formuojamasis vertinimas mokytojui ir mokiniui suteikia griztamaja informacija apie mokymosi
pazanga, t. y. parodo, kaip mokinys iSmoko tai, kas buvo numatyta, kokiy yra galimybiy siekti daugiau, ar
liko mokymosi spragy, kur reikia daugiau pastangy. Si informacija mokiniui pateikiama laiku ir tinkamai.
Mokytojui ji padeda parinkti mokymo strategijas;

17.4. formuojamasis vertinimas sukuria prielaidas mokiniams pasitikéti mokytoju, geranoriskai
bendradarbiauti jveikiant mokymosi sunkumus. Mokytojas aiSkina, pataria, pozityviai komentuoja
mokinio veikla;

17.5. formuojamasis vertinimas nesiejamas su pazymiu, jo tikslas yra ne kontroliuoti, o padéti mokytis.
Mokinio veikla vertinama zodziu ar rastu tada, kai norima padéti, padrasinti, nukreipti tam tikrai veiklai.
Sio vertinimo rezultatai viesai neskelbiami.

18. Diagnostinis vertinimas:

18.1. diagnostinis vertinimas skirtas i$siaiskinti, ar pasiekti mokymosi uzdaviniai, kam ir kokia pagalba
reikalinga, kokie tolesni mokymosi zingsniai. Diagnostinis vertinimas dazniausiai taikomas pries
pradedant nauja mokymosi etapg (tema, kurso dalj ar kt.);

18.2. diagnostinis vertinimas remiasi mokiniy stebéjimu, namy darby ir kontroliniy uzduociy rezultatais.
Jis padeda nustatyti mokymosi stiprigsias puses bei spragas ir yra prasmingas tik tada, kai atlickamas
sistemingai, mokiniai ir jy tévai gauna kokybiska griztamaja informacija;

18.3. diagnostinis vertinimas taikomas aptinkant individualius mokinio mokymosi poreikius, pritaikant
programa metodus. Diagnostinio vertinimo informacija naudojama apdairiai, kad netapty mokiniy
atrankos pagrindu;

18.4. mokytojas, atsizvelges i vertinimo tiksla, parenka tinkamus diagnostinio vertinimo biidus, uzduoties
apimt], laikg, vertinimo informacijos pateikimo mokiniams forma.

19. Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimas. Kaupiamasis vertinimas skatina mokinius bendradarbiauti, ieSkoti sprendimy, drasiai mastyti ir
nebijoti pazymiy. Kaupiamuoju vertinimu siekiama, kad mokiniai dirbty per visas pamokas, o ne tik
stengtysi gerai paraSyti tikrinamuosius bei kontrolinius darbus ar atsiskaitymus.

20. Apibendrinamasis vertinimas - vertinimas, naudojamas baigus programa, kursg, modulj. Jo rezultatai
formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje. Apibendrinamasis vertinimas
skirtas nustatyti mokiniy pasiekimus ir kartu diagnozuoti.

21. Mokiniai, kurie mokosi pagal modulines profesinio mokymo programas, mokymosi pasiekimai
apibendrinami baigus kiekvieng modulj. | pusmec€io mokymosi pasiekimy suvesting jraSoma kiekvieno

modulio jvertinimo vidurkis, jei modulis nebaigtas- tarpinis vertinimo rezultatas.



22. Vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi j pasiekimy lygius, apibréztus pagrindinio ir vidurinio

ugdymo bendrosiose programose:

Pasiekimy lygis Ivertinimas
Aukstesnysis 10 (desimt)
9 (devyni)
Pagrindinis 8 (astuoni)
7 (septyni)
Patenkinamas 6 (Sesi)
5 (penki)
Slenkstinis 4 (keturi)
Nepatenkinamas 3 (trys)
2 (du)
1 (vienas)

23. Mokiniy mokymosi pasiekimai apibendrinami, vertinimo rezultatas (toliau—dalyko pusmecio ar kito
ugdymo laikotarpio jvertinimas) fiksuojamas jrasu ir (arba) balu, taikant10 baly vertinimo sistemg (1
priedas):

23.1. bendrojo ugdymo dalyky patenkinamas jvertinimas— jrasai: ,atleista” (,,atl”), ,,jskaityta® (,,isk*), 4—
10 baly jvertinimas;

23.2. bendrojo ugdymo dalyky nepatenkinamas jvertinimas—jrasai: ,nejskaityta“ (,,nejsk*),1-3 baly
jvertinimas;

23.3. profesinio mokymo patenkinamas jvertinimas—jrasai: ,,atleista® (,,atl.”), ,,iskaityta* (,,isk.”), ,,atlikta“
ar 4-10 baly jvertinimas;

23.4. profesinio mokymo nepatenkinamas jvertinimas—jrasai: ,,nejskaityta® (,,neisk.*), ,neatlikta* ar1-3
baly jvertinimas.

24. Mokomieji dalykai, kurie vertinami jraSu ,jskaityta® (,,isk.“), ,neiskaityta® (,,neisk.“): dorinis
ugdymas (tikyba, etika), pilietiSkumo pagrindai, gyvenimo jgudziai, socialiné- pilietiné veikla bei
profesinio mokymo moduliniy programy bendrieji moduliai.

25. Pagrindinio ugdymo dalyky mokiniy kompetencijos, mokymosi pazanga ir pasiekimai pusmecio
eigoje vertinami sistemingai:

25.1. jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaite, vertinama ne maziau 5 pazymiais;

25.2. jei dalykui mokyti skirtos 2 pamokos per savaite, vertinama ne maziau 6 paZzymiais;

25.3. jei dalykui mokyti skirtos 3 pamokos per savaite, vertinama ne maziau 7 paZzymiais;




25.4. jei dalykui mokyti skirtos 4 pamokos per savaite, vertinama ne maziau 8 pazymiais.

26. Mokslo metai skirstomi pusmeciais. Pusmeciai skirstomi j sesijas.

27. Jei per sesija mokinys praleidzia daugiau nei 50 procenty pamoky, baigiantis sesijai, jam suteikiama
galimybé iSlaikyti jskaitg ir atsiskaityti uz praleistas temas.

28. Mokiniui, besimokanciam pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo ir profesinio mokymo programas,
sesijos dalyko jvertinimas fiksuojamas i§ visy atitinkamo laikotarpio pazymiy, skaiiuojant jy svertinj
arba aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykle. Mokiniams ir jy tévams (globéjams, rupintojams)
turi buti paaiSkinama, kokie svertinio vidurkio démenys (pvz. kontroliniai darbai, projektai ir kt.) daro
jtakg dalyko jvertinimui ir kokie jy svertiniai koeficientai.

29.Vedant pusmecio ir metinius jvertinimus, skaiiuojamas sesijy ar pusmeciy pazymiy aritmetinis
vidurkis ir laikomasi apvalinimo taisykliy. Pavyzdziui: 7,8 apvalinama iki 8,0 7,4-iki 7. ISimtis taikoma,
jei vidurkis yra, pavyzdziui, 7,5. Tada dalyko mokytojas sprendzia, kokj pazymj ves:7 ar 8.

30. Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,jsk“, jei I ir I pusmeciy jvertinimai yra ,,jsk“ ir
»isk“arba ,,jsk“ ir ,,nejsk arba ,,nejsk* ir ,,jsk*. Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,nejsk*, jei
I ir IT pusmeciy jvertinimai yra ,,nejsk*. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas,
papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

31. Mokiniams, besimokantiems pagal formaliojo profesinio mokymo programos moduli (modulius),
mokymosi pasiekimai mokymosi stipendijos skyrimo tikslu vertinami rezultatu ,Iskaityta® arba
»Neiskaityta®. Jeigu mokinio mokymosi pasiekimai pagal modul; fiksuojami skaitiniu jvertinimu,
stipendijos skyrimo tikslu laikoma, kad modulio mokymosi rezultatai yra ,Jskaityta®, kai wvisi
vertinamuoju laikotarpiu gauti mokymosi pasiekimy jvertinimai yra patenkinami ir mokinys yra pasiekes
modulyje nustatytus mokymosi rezultatus. Toks skaitiniy jvertinimy prilyginimas rezultatui ,,Iskaityta“
nekeiia elektroniniame dienyne ir kituose mokymosi dokumentuose fiksuojamy mokinio faktiniy
mokymosi pasiekimy jvertinimy.

32. Pazymiais gali biiti vertinami kontroliniai darbai, savarankiski darbai, atsakinéjimas ZzodZziu,
projektiniai darbai, testai, referatai, kiirybiniai darbai, laboratoriniai darbai, dalyvavimas ir pasiekti geri
rezultatai olimpiadose, konkursuose, varzybose.

33. Bendrojo ugdymo mokytojai kontrolinius darbus derina su mokiniais ir tarpusavyje. Mokytojai
kontrolinio darbo datg pazymi elektroniniame dienyne ne véliau, kaip likus savaitei iki kontrolinio darbo.
Per vieng dieng mokiniui gali biiti vienas kontrolinis darbas.

34. Metodinése grupése analizuojami kontroliniy ir savarankiSky darby, egzaminy, jskaity, pusmeciy ir
metiniai rezultatai. Priimami sprendimai dél ugdymo turinio ,mokymo metody ir strategijy, mokymosi
uzduociy, Saltiniy tinkamumo, iS$tekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

35. Profesinio mokymo programos ar jos modulio, jgyvendinamo pameistrystés forma, vertinimas:

35.1.teorinio mokymo apskaita elektroniniame dienyne tvarko profesijos mokytojas;



35.2. praktinio mokymo programg ir pameistrio mokymosi pasiekimy rekomendacijas rengia ir derina su
darbdaviu profesinio mokymo dalyko ar modulio profesijos mokytojas;

35.3. praktinio mokymo veiklas jvertina ir po jraSu pasiraSo uz darbinés veiklos koordinavimg darbdavio
skirtas atsakingas darbuotojas (profesijos meistras);

35.4. profesijos mokytojas, atsakingas uz pameistrio mokyma, profesijos meistro jvertinimg perkelia j
elektroninj dienyna;

35.5. pameistrys, pasibaigus profesinio mokymo dalykui ar moduliui, mokykloje atlieka jskaitinj praktinj
darba, kurj jvertina profesijos mokytojas ir iSveda bendra profesinio mokymo programos ar jos modulio
vertinima.

36. Mokiniy, besimokanciy pagal modulines profesinio mokymo programas, pasiekimy vertinimas (2
priedas):

36.1. modulio mokymosi metu mokiniai atsiskaito uz kiekvieng temg ar skyriy, profesijos mokytojo
pasirinkta atsiskaitymo forma (kontrolinis darbas, testas, projektas, praktiniai darbai ir kt.). Modulio
pabaigoje vedamas modulio jvertinimas;

36.2. modulio, kurj moko keli profesijos mokytojai, | elektroninj dienyng jrasSo bent po vieng jvertinima.
Modulio pusmeciy, metinj jvertinimus elektroniniame dienyne jraSo (iSveda) pagrinding teoring modulio
dalj déstantis profesijos mokytojas;

36.3. mokiniai, turintys patenkinama modulio jvertinimg, igyja teis¢ dalyvauti modulio metu igyty
kompetencijy vertinime, vadovaujantis asmens igyty kompetencijy tvarkos aprasu;

36.4. modulio asmens jgyty kompetencijy vertinima vykdo ir elektroniniame dienyne jraSus atlicka

profesijos mokytojas, déstantis teoring modulio dalj.

IV SKYRIUS
MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

37. Ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais.

38. Mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése ir kitose ugdomosiose
veiklose, vertinamos jstaigos nustatyta tvarka.

39. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo
blidai. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas skatina individualia pazangg ir
kompetencijy ugdyma, tod¢l jam ugdymo procese turi biiti skiriama daugiausia laiko ir démesio.
Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai tam tikro mokymosi etapo pabaigoje

apibendrinami pazymiu, pasiekimy lygiu, Zodiniu ar raSytiniu komentaru.



40. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis ugdymo
siekiniy link: ugdymo siekiniy numatymas, mokymosi zingsniy ir pozymiy planavimas, mokymosi
uzduociy ir veikly parinkimas.

41. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti teikiamas griztamasis rySys. Mokiniui teikiama informacija
apie jo pasiekimus ir mokymosi kelig ugdymo (pamoky) metu ir dalyvaujant socialinése, pilietinése,
kultiirinése bei kitose mokyklos ugdomosiose veiklose. Grjztamasis rySys yra abipusis.

42. Pazymys yra konstatuojamojo pobiidzio griztamojo rySio forma. Skatinant individualia pazanga,
didesng verte uz pazymj turi mokytojo pasteb¢jimai apie atliktos uzduoties kokybe ir rekomendacijos dél

uzduoties atlikimo tobulinimo.

V. MOKINIU, KURIE MOKOSI PAGAL SOCIALINIU JGUDZIU IR PROFESINIO MOKYMO
PROGRAMAS MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMAS

43. Vertindamas specialiyjy ugdymosi poreikiy turin€iy mokiniy ugdymo rezultatus, mokytojas
atsizvelgia ] individualius skirtumus (psichologinius, suvokimo, atminties, démesio, temperamento, ir kt.)
ir VGK rekomendacijas:

43.1. mokiniy, besimokan¢iy pagal socialiniy jgiidziy ir profesinio mokymo programas, profesinio
mokymo programos mokymo rezultatai vertinami pabaigus moduli pagal atitinkamos programos
reikalavimus;

43.2. mokiniy, besimokanciy pagal socialiniy jgiidziy ir profesinio mokymo programas, socialiniy jgidziy
programos dalies mokymosi pazanga ir pasiekimai vertinami atsiZvelgiant ] mokiniui nustatytus
ugdymosi poreikius, jam pritaikyta ugdymo turinj, Vaiko gerovés komisijos ir (ar) pedagoginés
psichologinés tarnybos rekomendacijas bei atitinkamose bendrosiose programose nustatytus mokymosi
pasiekimus.

44. Siy mokiniy pusmeéio pazymiai turéty biti patenkinami. Jei mokinys nuolat gauna labai gerus ar
nepatenkinamus paZymius, programos perzilirimos: ji arba per lengva, arba per sunki. Metinis pazymys
mokiniams, besimokantiems pagal socialiniy jgiidziy kartu su profesinio mokymo programas, vedamas

bendra tvarka.

V1. VERTINIMO INFORMACIJOS ANALIZE

45. Pusmeciy ir metiniai mokiniy jvertinimai fiksuojami pazangumo suvestinése.

46. Kiekvienga ménes] mokytojy tarybos pasitarimuose aptariami mokiniy mokymosi pasiekimai.



47. Remdamiesi vertinimo informacija, mokytojai ir mokyklos vadovai priima sprendimus dé¢l ugdymo
turinio, mokymo metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, istekliy panaudojimo

veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

VIil. INFORMAVIMAS

48. Mokslo mety pradzioje dalyky mokytojai su mokiniais aptaria bendraja mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo tvarkg, dalyko vertinimo metodika, o kiekvienos pamokos pradzioje - ir konkrecius
mokymosi uzdavinius, uzduotis, vertinimo kriterijus, atsiskaitymo laika.

49. Apie mokymosi pasiekimus reguliariai informuojami mokiniy tévai pildant elektroninj dienyng, per

tévy susirinkimus, esant reikalui - skambinant telefonu.

VIlI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

50. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos aprasas, esant reikalui, gali biti koreguojamas ir
tobulinamas.

51. Mokinio ir jo atstovo (tévy/globéjy) asmens duomenys, kurie naudojami $iuo tikslu, kai turi biti
ivykdyta sudaryta sutartis su asmeniu dél mokymosi ir vykdomas mokiniy mokymosi pasiekimy ir
paZzangos vertinimas, tvarkomi vadovaujantis LR asmens duomeny teisinés apsaugos istatymu (1996 m.
birzelio 11d. Nr.I-1374), Europos Sajungos Bendruoju Duomeny Apsaugos Reglamentu Nr. 2016/679 ir
kity teisés akty nuostatomis ir jsipareigoja mokinio ir jo atstovo (tévy/globéjy) asmens duomeny
neatskleisti jokioms trec¢iosioms Salims, nebent tai padaryti jpareigoty teisés aktai arba tai bty bitina
padaryti Sios Sutarties salygoms vykdyti, arba jei mokinys aiSkiai sutikty, kad duomenys bity
perduodami.



1 priedas

PaZymys

Kaip mokinys parodo savo gebéjimus ir Zinias (rodiklis)

10 (puikiai)

Vertina ir kuria: kelia hipotezes, prognozuoja, teikia alternatyvas,

1w 1 hd

9 (labai gerai)

Integruoja ir vertina: argumentuoja nuomong, savarankiSkai randa

informaciia_ia tvarko ir tikslineai nandoia derina ivertina itakoia

8 (gerai)

Analizuoja, jzvelgia visumg: argumentuoja, daro iSvadas, planuoja,

1° 1 . v 1w 1 1° o 1

7 (pakankamai gerai)

Supranta, analizuoja ir taiko Zinias naujose situacijose: priskiria,

nalviaina  nnctatn rudine 1&elbraida  anithandrina intarnratiinia  nanilda

6 (patenkinamai)

Supranta ir taiko Zinias jprastose situacijose: iSaiSkina, palygina,

1 M0 11 ™1 1 = 1°

5 (silpnai)

Supranta esmg: atlicka, klausia, perduoda informacija, pateikia

v 1w

4 (labai silpnai)

v
Rodo bendrg supratima: apibrézia, apraso, pasakoja savais Zodziais.

3 (blogai)

Nors zinios ir fragmentiskos, bet: atskiria, iSskiria, nustato, iSvardina.

2 (labai blogai)

/inios fragmentiskos: tikslingai stebi, klauso, randa, atkreipia démes;.

1 (nieko neatsake,

+1:1 LA | 41 AV

Zinios labai fragmentigkos: pakartoja, pavadina, atpaZjsta, pamini.

2 priedas

Mokymosi pasiekimy

Trumpas Pagrindimas

ivartinima Lritariiai (ivardin) lanihiidinimac



Patenkinamai (paZymiai 4, 5,

Zinios ir geb&jimai

Kompetencijy  jrodymai  gebéjimai

6) tenkina minimalius nepakankami arba pateikiami
reikalavimus. netvarkingai, yra klaidy ir neatitikimy,

pagrindimas nepakankamas, turimos

kompetencijos refleksija silpna.

Gerai (pazZymiai 7, 8) Tvirtos geros Zinios ir Eompetencijq jrodymai_ geb¢jimai

gebéjimai.

pateikiami tvarkingai, be klaidy ir
neatitikimy, bet jrodymy informacija

apima tik bazinius kompetencijos

Puikiai (pazymiai 9,10)

Puikios iSskirtinés

zinios ir gebéjimai.

Kompetencijy  jrodymai  gebéjimai
pateikiami tvarkingai, be klaidy. Puikiai
taiko teorines zinias, atliekant praktines

uzduotis. Praktiniy uzduociy atlikimo

1




