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VIESOSIOS ISTAIGOS ELEKTRENU PROFESINIO MOKYMO CENTRO
TARYBOS DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  VieSosios jstaigos Elektrény profesinio mokymo centro taryba (toliau — Taryba) yra
kolegialus VieSosios jstaigos Elektrény profesinio mokymo centro (toliau — Jstaigos) valdymo
organas.

2.  Taryba vadovaujasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
profesinio mokymo jstatymu, Istaigos jstatais, Siuo Tarybos darbo reglamentu ir kitais galiojanciais
teisés aktais.

3. Tarybos nariy darbas grindziamas kolegialumo, neSaliskumo, objektyvumo, teisétumo,
vieSumo, protingumo ir sgziningumo, interesy konflikty vengimo, lojalumo ir konfidencialumo
principais.

4.  Tarybos darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato Tarybos darbo organizavimo
tvarka.

5.  Reglamentg rengia, tvirtina ir kei¢ia Taryba.

Il. TARYBOS FUNKCIJOS

6.  Taryba atlieka Profesinio mokymo jstatyme nustatytas ir Sias funkcijas:
6.1. koordinuoja vidinés profesinio mokymo kokybés uztikrinimo sistemos jgyvendinima;

6.2. svarsto Jstaigos direktoriaus teikiamus Jstaigos struktiros pertvarkos planus ir teikia
sitilymus [staigos savininkui (visuotiniam dalininky susirinkimui);

6.3. nustato Istaigos darbuotojy (iSskyrus direktoriy) atrankos ir metinés veiklos vertinimo
principus;

6.4. kiekvienais metais iki spalio 30 dienos, vadovaudamasi Svietimo, mokslo ir sporto
ministro tvirtinamais valstybés finansuojamy ir nefinansuojamy profesinio mokymo viety skaiciaus
nustatymo kriterijais, pagrindinio ir vidurinio ugdymo kokybe laiduojanciais Kriterijais ir
atsizvelgdama j galimybes uZtikrinti profesinio mokymo bei pagrindinio ir vidurinio ugdymo kokybe,
nustato valstybés finansuojamy ir nefinansuojamy mokymosi viety, ] kurias planuoja vykdyti
ateinan¢iy mety priémimg, skaiCiy pagal Lietuvos Svietimo klasifikatoriuje nustatytas sritis ir
profesinio mokymo programas ir apie tai informuoja Svietimo, mokslo ir sporto ministerija;

6.5. nustato bendrag mokymosi viety skaiCiy, atsizvelgiant i galimybes uZztikrinti profesinio
mokymo kokybe, ir apie tai informuoja Svietimo, mokslo ir sporto ministerija;

6.6. svarsto Jstaigos direktoriaus pateikta Istaigos meting pajamy ir islaidy samatg ir tvirtina
Sios samatos jgyvendinimo ataskaita;

6.7. iki kiekvieny mety kovo 1 d. jvertina ir teikia siilymus Istaigos visuotiniam dalininky
susirinkimui dél [staigos direktoriaus pateiktos Jstaigos metinés veiklos ataskaitos;

6.8. savo sprendimus skelbia vieSai Jstaigos interneto svetainéje ir apie savo sprendimus
informuoja visuotinj dalininky susirinkima;



6.9. atlieka kitas funkcijas, nustatytas kituose teisés aktuose ir Jstaigos jstatuose.
I1l.  TARYBOS NARIO TEISES IR PAREIGOS

7.  Pradédamas eiti pareigas Tarybos narys Tarybos posédyje pasiraso jsipareigojimag
vadovautis Mokyklos ir visuomenés interesais bei s3gziningai atlikti Profesinio mokymo jstatyme ir
kituose jstatymuose nustatytas funkcijas.

8.  Tarybos narys turi teisg:

8.1. siulyti jtraukti klausimg j Tarybos posédzio darbotvarke;

8.2. teikti pasitilymus visais Tarybos posédzio darbotvarkés klausimais;

8.3. pasisakyti ir balsuoti Tarybos posédziuose kiekvienu iSkeltu klausimu;

8.4. sitlyti dalyvauti Tarybos posédziuose ekspertams, specialistams, Istaigos savivaldos
institucijy atstovams, Istaigos padaliniy vadovams;

8.5. gauti informacijg, reikalingg Tarybos posédziuose svarstomiems klausimams;

8.6. pastu ar elektroninio rySio priemonémis perduoti savo nuomon¢ Tarybos posédyje
svarstomais klausimais;

8.7. susipazinti su Tarybos posédzio protokolais ir kita informacija.

9.  Tarybos nario pareigos:

9.1. vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, Istaigos ijstatais,
Reglamentu;

9.2. dalyvauti Tarybos posédZziuose;

9.3. kuomet negali dalyvauti Tarybos posédyje, informuoti Tarybos pirmininka;

9.4. informuoti rastu Tarybos pirmininka apie galima interesy konflikta, kurj gali sukelti
posédzio darbotvarkéje numatyto klausimo svarstymus ir nusiSalinti nuo Sio klausimo svarstymo.
Tarybos pirmininkas privalo apie tai informuoti kitus Tarybos narius.

9.5. uztikrinti informacijos, kuri Tarybos nariy posédyje pripazistama konfidencialia,
neviesinima. Si pareiga taikoma ir Tarybos sekretoriui.

IV. TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

10. Istaigos tarybos kadencija— 5 metai. Tarybos kadencija pradedama skai¢iuoti nuo Istaigos
visuotinio dalininky susirinkimo sprendimo d¢l tarybos sudéties patvirtinimo jsigaliojimo dienos. Ne
véliau kaip prie§s ménes;j iki tarybos kadencijos pabaigos turi biiti tvirtinama naujai sudaromos tarybos
sudétis.

11. Istaigos Tarybos nariu negali biiti valstybeés politikai ir politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojai.

12. [staigos taryba visy Tarybos nariy balsy dauguma i$ savo nariy renka ir atSaukia Tarybos
pirmininkg. Tarybos pirmininku negali bati [staigos personalui priklausantis asmuo ar mokinys.

13. Istaigos tarybos nariy komunikacija vyksta pagal Istaigos tarybos komunikacijos plang (1
priedas).

14. Posédzius Saukia ir jiems pirmininkauja Tarybos pirmininkas arba jo jgaliotas asmuo.

15. Istaigos Taryba tvirtina savo darbo Reglamentg. Taryba sprendimus priima paprasta
posédyje dalyvaujanciy tarybos nariy balsy dauguma. Jeigu posédyje dalyvaujanéiy tarybos nariy
balsai pasiskirsto po lygiai, lemia tarybos pirmininko balsas. Tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose
dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai tarybos nariy. Savo sprendimus taryba skelbia vieSai [staigos
interneto svetainéje.



16. Taryba teikia pasitlymus, priima sprendimus svarstomu klausimu elektroniniu pastu,
kuomet bendrai Tarybos nariy sutariama, jog posédzio Saukti néra butina. Elektroniniu paStu aptarti
klausimai ir priimti sprendimai jforminami protokolu.

17. Tarybos posédziai yra protokoluojami. Pagal poreiki daromas garso jrasas. Tarybos
sekretorius posédzio protokola parengia per 3 darbo dienas ir pateikia derinimui Tarybos nariams.
Jeigu per 7 darbo dienas nuo protokolo pateikimo dienos Tarybos posédyje dalyvaves Tarybos narys
nepateikia pastaby dél protokolo, laikoma, kad jis pritaria protokole pateiktoms nuostatoms.

18. Tarybos sprendimai jsigalioja nuo jy priémimo dienos, jei Taryba nenutaria kitaip.
Tarybai nusprendus, nutarimai skelbiami vieSai Jstaigos interneto svetainéje.

19. Istaigos direktorius uztikrina Tarybos veiklai reikiamas organizacines darbo salygas.

20. Visi Tarybos veiklos dokumentai saugomi [staigos nustatyta tvarka.

21. Uz veikla Istaigos Taryboje teisés akty nustatyta tvarka socialiniy partneriy atstovams ir
regiono tarybos atstovui gali bati atlyginama Jstaigos 1éSomis pagal faktinj dirbty valandy skaiciy,
nebent Tarybos narys atsisako atlygio. Valandos jkainj nustato Jstaigos direktorius.

22. Istaigos tarybos (kolegialus valdymo organas) nario jgaliojimai pasibaigia:

22.1. pasibaigus tarybos kadencijai;

22.2. Tarybos nariui mirus;

22.3. Tarybos nariui atsistatydinus;

22.4. pasibaigus darbo sutarciai su Jstaiga,

22.5. iSbraukus Tarybos narj — mokinj — i§ Mokiniy registro;

22.6. atSaukus tarybos narj Reglamento 22 punkte nustatytais atvejais.

23. Jeigu Istaigos Tarybos narys netinkamai vykdo Istaigos jstaty, tarybos darbo reglamento
ar Profesinio mokymo jstatymo 17 straipsnio 12 dalyje nurodyto isipareigojimo arba nepasiraSo
Profesinio mokymo jstatymo 17 straipsnio 12 dalyje nurodyto jsipareigojimo, tarybos pirmininkas
turi teis¢ kreiptis i ta narj paskyrusi asmenj su praSymu deleguoti kita tarybos narj. Po to kai
deleguojamas kitas tarybos narys, Istaigos visuotinis dalininky susirinkimas patvirtina naujos sudéties
taryba, jtraukdamas ] jg naujai deleguojama narj.

24. Jeigu Istaigos tarybos (kolegialus valdymo organas) nario jgaliojimai nutriiksta iki
kadencijos pabaigos, naujg tarybos narj Jstaty 50 punkte nustatyta tvarka deleguoja asmuo (asmenys)
delegaves (delegave) tarybos narj, kurio jgaliojimai nutriko. Naujas tarybos narys pareigas pradeda
eiti po to, kai Istaigos visuotinis dalininky susirinkimas patvirtina pakeista tarybos sudétj, apie jo
paskyrimg paskelbia tarybos pirmininkas ir tarybos narys pasira§o Profesinio mokymo jstatymo 17
straipsnio 12 dalyje nurodytg jsipareigojima.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Visus Tarybos darbo organizavimo klausimus, kurie nenumatyti Siame Reglamente, sitilo
spresti Tarybos pirmininkas. Siilomas sprendimas priimamas posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy
balsy dauguma.

26. Reglamentas tvirtinimas ir kei¢iamas Tarybos sprendimu.

27. Reglamentas jsigalioja nuo jo patvirtinimo datos.




